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สวนที่ 1 
บทนํา 

 

การวางแผนพัฒนาเปนกระบวนการแรกเริม่ของการบรหิารจัดการของ เทศบาลตําบล และเพ่ือให
สอดคลองกับแนวความคิดในการกระจายอํานาจ   ทางราชการจึงมุงเนนใหประชาชนเขามามีสวนรวมดวย    
ซ่ึงนาจะเปนวิถีทางท่ีถูกตองในการสงเสริมใหประชาชนไดรับรูถึงสิทธิ  หนาท่ีของตนเอง  และเขาใจถึงระบอบ
การปกครองแบบประชาธิปไตยแบบตัวแทนไดอยางถูกตอง   ตลอดจนหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
สามารถจัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัด ไปใชพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพปญหา และความตองการ
ของประชาชนไดอยางแทจริง 

  เม่ือ เทศบาล ตําบลไดดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  และผานการอนุมัติเรียบรอยแลว   
การท่ีจะนําโครงการ /กิจกรรมไปใชปฏิบัติในแตละป  จําเปนตองจัดทํา  “แผนพัฒนาสามป” ข้ึน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548   
และแผนพัฒนาสามปใหจัดทําและทบทวนใหแลวเสร็จภายในเดือนมิถุนายนกอนงบประมาณรายจายประจําป 

1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน         
พ.ศ. 2548  ไดกําหนดประเภทของแผนพัฒนาทองถ่ินไว  2 ประเภท คือ แผนยุทธศาสตรการพัฒนา และ
แผนพัฒนาสามป 

 แผนพัฒนาสามป หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน              
ท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา   
ท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา ครอบคลุมระยะเวลาสามป 
โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป   

ดังนั้น   โครงการท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป  โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลา     
สามปนั้น  ควรมีสภาพความพรอมอยางนอย  2  ประการ   คือ 

1. มีความแนนอนของโครงการ/กิจกรรมท่ีจะดําเนินการ  และมีความเปนไปไดของโครงการ /กิจกรรม   
รวมท้ังผลประโยชนสาธารณะท่ีจะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 

2. กิจกรรมท่ีอยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป   ควรมีความพรอมในดานรูปแบบ  และ
รายละเอียดทางดานเทคนิคพอสมควร  เพ่ือใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะนําไปใชจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 

แผนพัฒนาสามป  มีลักษณะกวาง ๆ  ดังนี้ 
1. เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจน        

และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
3. เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการกิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
4. เปนเอกสารท่ีจะแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย

ประจาํป 

 



 

แผนพัฒนาสามปเ ปนการแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดท่ีวา             
ภายในยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ   จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง   และภายใตแนวทาง     
การพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ /กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ /กิจกรรม   ท่ีจะตองนํามาดําเนินการเพ่ือให
บรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลตอวัตถุประสงค  
เปาหมาย จุดมุงหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน และวิสัยทัศนในท่ีสุด 

 

แผนภาพท่ี 1  ความเช่ือมโยงของแผนยุทธศาสตรการพ ัฒนากับแผนพ ัฒนาสามป 
 

 

 

 

 

 

 

   

 

 
                                                                                                                                                           

                                                

         

                                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                               

                                                                                                                            

         - กิจกรรมท่ี 1              - กิจกรรมท่ี 1                - กิจกรรมท่ี 1                   
         - กิจกรรมท่ี 2              - กิจกรรมท่ี 2                - กิจกรรมท่ี 2                   
         - กิจกรรมท่ี 3                  - กิจกรรมท่ี 3                   
         - กิจกรรมท่ี 4               
 
1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

1. เพ่ือเปนการเตรียมแผนงาน โครงการ ใหอยูในลักษณะท่ีมีความพรอมท่ีสามารถบรรจุใน
งบประมาณประจําป และนําไปปฏิบัติไดทันที เม่ือมีงบประมาณ 

2. เพ่ือเปนการแสดงความสัมพันธและเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป          
และงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ. 2560 

3. เพ่ือแสดงจุดมุงหมาย  ลักษณะแนวทางการพัฒนาของปนั้น ๆ  ท่ีสามารถตอบสนองตอ
วัตถุประสงค เปาหมาย ความตองการใหเห็นในลักษณะภาพรวมของการพัฒนาเทศบาล 

จุดมุงหมายการพัฒนา 

ยุทธศาสตร ยุทธศาสตร ยุทธศาสตร 

แนวทางการพัฒนา 

โครงการ โครงการ 

ยุทธศาสตร 

วิสัยทัศนทองถิ่น 

จุดมุงหมายการพัฒนา จุดมุงหมายการพัฒนา 

3 

แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

โครงการ 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

1.3 ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562)  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน         
พ.ศ. 2548 หมวด 3 การจัดทําแผนพัฒนา  ขอ 17 กําหนดข้ันตอนการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามป  
ดังนี้ 

1) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินรวมกับประชาคมทองถ่ิน กําหนดประเด็นหลักการพัฒนาใหสอดคลอง
กับวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  รวมท้ังสอดคลองกับปญหา  
ความตองการของประชาคมและชุมชน โดยใหนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตาง  ๆ และขอมูลใน
แผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน        
ในสวนของรูปแบบการจัดประชุมประชาคมทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดกําหนดแนวทางในการ     
จัดประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชสัดสวนการจัดทําประชาคมทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือให
สอดคลองตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2558 รับทราบขอเสนอแนะ             
เพ่ือการปฏิรูปตามมาตรา 31 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557  
(เรื่อง การปฏิรูประบบงบประมาณ) ตามท่ีสภาปฏิรูปแหงชาติเสนอ (สปช.) ซ่ึงสัดสวนของประชาคมทองถ่ิน
ประกอบดวย สมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุงยาว 

(1) ประธานชมุชน/ผูใหญบาน 
(2) หัวหนาสวนราชการหรือตัวแทนสวนราชการในพ้ืนท่ี 
(3) กรรมการชุมชน/ผูชวยผูใหญบาน สารวัตรกํานัน แพทยประจําตําบล 
(4) อาสาสมัคร/กลุมอาชีพ/ชมรมตาง ๆ ในพ้ืนท่ี 
(5) ผูทรงคุณวุฒิ/ปราชญชุมชน 
(6) องคกรทางธุรกิจ/การคา/การลงทุนอุตสาหกรรม/การทองเท่ียว 
(7) สือ่มวลชน 
(8) ตัวแทนประชาคมและประชาชนในพ้ืนท่ีไมนอยกวารอยละ 2 ของประชากรท่ีมีสิทธิเลือกตั้ง 

กรณีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินมีทะเบียนบานหรืออาศัยอยูในชุมชนนั้น ไมไดถูกจัดตั้งเปน
กลุมสัดสวนระดับหมูบาน/ชุมชน/ตําบล/ชุมชนตําบล/ชุมชนเมือง/ชุมชนนคร ก็สามารถเขารวมประชุม
ประชาคมทองถ่ินได และสามารถเสนอ แสดงความคิดเห็น มีสวนรวมในกระบวนการตาง ๆ ได ทุกระดับ หรือ
ทุกกรณีท่ีประชาคมทองถ่ินประชุมประชาคมทองถ่ินเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 

2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา  ปญหา   
ความตองการ และนําขอมูลมาจัดทํารางแผนพัฒนาสามป แลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน         
ในสวนของรายละเอียดการจัดทําแผนพัฒนาสามป ไดกําหนดใหเคาโครงแผนพัฒนาสามป ประกอบดวย       
4 สวน  ดังนี้ 

4 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

สวนท่ี 1  บทนํา 
สวนท่ี 2  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 
สวนท่ี 3  การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ 
สวนท่ี 4  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

3) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาสามปเพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

4) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาสามปและประกาศใชแผนพัฒนาสามป  เม่ือผูบริหาร
ทองถ่ินประกาศใชแผนพัฒนาสามปแลว  ใหปฏิบัติตามหมวด  5 การนําแผนไปปฏิบัติ  ขอ 24 คือ ใหผูบริหาร
ทองถ่ินประกาศใชแผนพัฒนาท่ีอนุมัติแลวและนําไปปฏิบัติ  รวมท้ังแจงสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการบริหารงาน
จังหวัดแบบบูรณาการ องคการบริหารสวนจังหวัด  อําเภอ หนวยงานท่ีเก่ียวของ และประกาศใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศใชและปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

 

แผนภาพท่ี 2  กระบวนการจัดทําแผนพ ัฒนาสามป 

 

 

 

 
- รวมกันกําหนดประเด็นหลักการพัฒนาโดย  - รวบรวมขอมูลมาจัดทํารางแผนพัฒนาสามป 
ใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ ปญหา   เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
ความตองการของชุมชน 
 
 
 
 
- อนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป   - พิจารณารางแผนพัฒนาสามป เพ่ือเสนอ 
รวมท้ังแจงสภาทองถ่ิน/กบจ./อบจ./อําเภอ  ผูบริหารทองถ่ิน 
และหนวยงานท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังประกาศ 
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 

1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

       1. เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหเทศบาลดําเนินการพัฒนาไดบรรลุวัตถุประสงค  เปาหมาย  อยางมี
ประสิทธิภาพ  ใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ 

2. เพ่ือใหเทศบาลนํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงาน  และใชทรัพยากรการบริหารของ
เทศบาลอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหเกิดประโยชนสาธารณะสูงสุด 

3. ทําใหมีการติดตามประเมินผลใหไดขอมูล ขอเท็จจริง อันนําไปสูบทสรุปผลการปฏิบัติจริงท่ีเกิดข้ึน   
เพ่ือใหเทศบาลใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานสนองตอบความตองการของประชาชนและชุมชน 
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คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
ประชุมรวมกับประชาคมทองถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

1.5 สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลทุงยาว 

เทศบาลตําบลทุงยาวไดมีการจัดตั้งข้ึนตามท่ีไดมีประกาศพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะ         
ของสุขาภิบาลเปนเทศบาล  พ.ศ. 2542 ในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีก า เลม 116 ตอนท่ี 9ก เม่ือวันท่ี  
24 กุมภาพันธ  2542 ซ่ึงมีผลใหสุขาภิบาลทุงยาวเดิมถูกยกฐานะเปนเทศบาลตําบลทุงยาว  ตั้งแตวันท่ี       
25 พฤษภาคม 2542  เปนตนมา 

เทศบาลตําบลทุงยาวเปนเทศบาลหนึ่งในสองของเทศบาลตําบลในอําเภอปะเหลียน มีระยะทาง      
หางจากท่ีวาการอําเภอปะเหลียน  7 กิโลเมตร มีระยะทางหางจากจังหวัดตรัง  47 กิโลเมตร และมีระยะทาง
หางจากกรุงเทพมหานคร 877 กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 2 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ 1,390 ไร คิดเปน
รอยละ 0.41 ของพ้ืนท่ีท้ังหมดของอําเภอปะเหลียน  อยูในเขตพ้ืนท่ีของตําบลทุงยาว  ครอบคลุมจํานวน        
2 หมูบาน คือ หมูท่ี 1 บางสวน และหมูท่ี 2 บางสวน 

อาณาเขต 

 เทศบาลตําบลทุงยาวมีอาณาเขตติดตอกับพ้ืนท่ีตาง ๆ  และจังหวัดใกลเคียง  ดังนี้ 
  ทิศเหนือ จดหมูท่ี  2   ตําบลทุงยาว   (มุงสูนครศรีธรรมราช) 
  ทิศใต  จดหมูท่ี  1   ตําบลทุงยาว       (มุงสูสตูล/จดทะเลอันดามัน) 
  ทิศตะวันออก จดหมูท่ี  1   ตําบลทุงยาว      (มุงสูพัทลุง) 
  ทิศตะวันตก จดหมูท่ี  6   ตําบลทาขาม (คลองทุงยาว)   (มุงสูกระบี่) 

ประชากร 

 - ประชากรในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว 2,489 คน แยกเปนชาย 1,178 คน และหญิง 1,311 คน  
 - ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว 1,034 ครัวเรือน   

ตารางท่ี 1  ขอมูลจํานวนประชากรและจํานวนครัวเรือน ชวงระยะเวลา 3 ป 

ขอมูลประชากร พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 
ชาย 1,127 1,178 1,180 
หญิง 1,263 1,311 1,329 
รวม 2,390 2,489 2,509 

ขอมูลครัวเรือน 943 997 1,034 
 ขอมูลเดือน ม.ค. 2557 ขอมูลเดือน มี.ค. 2558 ขอมูลเดือน ก.พ. 2559 

ตารางท่ี 2  ขอมูลจํานวนประชากรแยกตามชวงอายุ 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุต่ํากวา   18 ป 342 357 699 
อายุ   18 – 60 ป 709 816 1,525 
อายุมากกวา 60 ป 138 166 304 

รวมท้ังส้ิน 1,189 1,339 2,528 

(สํานักทะเบียนทองถ่ิน เทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559)
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

โครงสรางพ้ืนฐาน  

• การคมนาคม  ภายในเขตเทศบาลเมืองกันตังมีการสัญจรไป – มา โดยใชเสนทาง ดังนี้ 

ทางรถยนต การเดินทางจากจังหวัดตรังสูเทศบาลตําบลทุงยาว และจากเทศบาลตําบลทุงยาว
ไปยังจังหวัดอ่ืน ๆ โดยใชเสนทางหลวงแผนดินหมายเล ข 416 ตอนจากปะเหลียน – สตูล มีรถโดยสาร   
ประจําทางใหบริการหลายประเภท  ดังนี้ 

- รถแท็กซ่ี มีสถานีจอดรถ และจุดรับ – สงผูโดยสาร อยูบริเวณตรงขาม 
ราน 7 – eleven (ทุงยาว) 

- รถตู      มีสถานีจอดรถ และจุดรับ – สงผูโดยสาร อยูบริเวณ 
ราน 7 – eleven (ทุงยาว) 

- รถบัส    มีรถวิ่งผาน และจุดรับ – สงผูโดยสาร อยูบริเวณตรงขามรานตงเฮงฮวด 

ซ่ึงรถโดยสารประจําทางแตละประเภทมีเสนทางการใหบริการ ดังนี้ 

ตารางท่ี 3  ขอมูลเสนทางการใหบริการของรถโดยสารประจําทางแตละประเภท 

ประเภทรถประจําทาง 
เสนทาง
ใหบริการ 

เวลา เที่ยว จํานวนรถผาน 
ราคาตลอดสาย  

(บาท) 

รถแท็กซี่ ตรัง-ทุงยาว 05.00-17.00 น. 2 – 3 - 50 

รถตู ตรัง-ทุงยาว 05.00-17.00 น. 25 – 30 - 50 

รถประจําทาง (รถบัส) 
(วิ่งผาน) 

ตรัง-สตูล 05.30-17.30 น. - 26 35 – 60 

รถปรับอากาศชั้นหนึ่ง 
(วิ่งผาน) 

ภูเก็ต-สตูล 08.15-20.15 น. - 5 285 – 380 

รถปรับอากาศชั้นหนึ่ง 
(วิ่งผาน) 

กรุงเทพฯ-สตูล 07.00-17.30 น. - 4 714 – 742 

(คิวรถโดยสารประจําทาง, มีนาคม 2559) 
 

การคมนาคมขนสง ทางบกของ เทศบาลกับชุมชนภายในเขต เทศบาลและชุมชนอ่ืนๆ  โดยถนนสาย     
ตาง ๆ ภายในเขตเทศบาลซ่ึงสวนใหญมีสภาพดี  สะดวกตอการสัญจรไป  – มา มีถนนจํานวน  47 สาย        
แยกได  ดังนี้ 

ถนนสายหลัก    จํานวน  3  สาย   ไดแก           

    1.  ตรัง – สตูล   (ทางหลวงหมายเลข 416) 
2.  ทุงยาว – ทาพญา (ทางหลวงหมายเลข  415) 
3.  ทุงยาว – สุโสะ 
* ถนนสายหลักของกรมทางหลวง 

7

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ถนนสายรอง     จํานวน  44  สาย   ไดแก 
1.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน           41     สาย  

  2.  ถนนลาดยาง     จํานวน  1      สาย   
3.  ถนนลูกรัง     จํานวน  2      สาย  

  4.  ถนนหินคลุก     จํานวน   -      สาย  

รายละเอียดถนนในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว  แยกไดเปน 
1.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน           39     สาย  

  2.  ถนนลาดยาง                จํานวน             3     สาย   
  3.  ถนนลูกรัง      จํานวน             2     สาย  
  4.  ถนนหินคลุก                จํานวน              -     สาย  
 

ตารางท่ี 4  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว 

ที่ ชื่อถนน ลักษณะ / สภาพของถนน ขนาดและความยาว 
1 สหธรรม ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 11.50 เมตร   ยาว  426 เมตร 

2 สหธรรม ตรัง – สตูล ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร   ยาว  358 เมตร 

3 สมาคมซอย  1 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร   ยาว  232 เมตร 

4 สมาคมซอย  2 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  4  เมตร   ยาว  236 เมตร 

5 สมาคมซอย  3 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  3.20  เมตร  ยาว  280 เมตร 

6 สมาคมซอย  4 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร  ยาว  288  เมตร 

7 สมาคมซอย  5 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  5  เมตร  ยาว  140  เมตร 
กวาง  6  เมตร  ยาว  165  เมตร 

8 สมาคมซอย  7 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  5  เมตร  ยาว  154  เมตร 

9 สมาคม ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร  ยาว  147  เมตร 

10 ศาลเจา ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  4  เมตร  ยาว  225  เมตร 
กวาง  6  เมตร  ยาว  150  เมตร 

11 ประชาอุทิศ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร  ยาว  390 เมตร 

12 สุขาภิบาล ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร  ยาว  365  เมตร 

13 สุขาภิบาล – ตลาดสดเทศบาล ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร  ยาว  145  เมตร 

14 สุขาภิบาล  1 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  4.50  เมตร  ยาว  60  เมตร 

15 สุขาภิบาล  2 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  5 เมตร  ยาว  80 เมตร 

16 สุขาภิบาล  3 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  85 เมตร 

17 สุขาภิบาล  5 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  85 เมตร 

18 สุขาภิบาล  7 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  80 เมตร 

19 สุขาภิบาล  8 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  8 เมตร  ยาว  60 เมตร 

20 สุขาภิบาล  9 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  145 เมตร 

8 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 5  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว (ตอ) 

ที่ ชื่อถนน ลักษณะ/สภาพของถนน ขนาดและความยาว 
21 ตรัง – สตูล หวยน้ําตก ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  8 เมตร  ยาว  180 เมตร 

22 ถนนเขาศาลเจาทับทิม ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  5  เมตร  ยาว  250 เมตร 

23 หวยน้ําตก ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6  เมตร  ยาว  790 เมตร 

24 เลี่ยงเมืองตรัง – สตูล – หวยน้ําตก ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  500 เมตร 

25 ตลาดสดเทศบาล ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  8  เมตร  ยาว  526 เมตร 

26 ทางเขาสํานักงาน ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  260 เมตร 

กวาง  4 เมตร  ยาว  48 เมตร 

27 เทศบาล ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  125 เมตร 

28 ตลาดสด – ทุงยาว – ทาพญา ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง  6 เมตร  ยาว  275 เมตร 

29 พระอภัยมณ ี ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  460  เมตร 

30 พันธุรัตน ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  320 เมตร 

31 สินสมุทร ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 5 เมตร   ยาว  172 เมตร 

32 สินสมุทร 1 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 5 เมตร   ยาว  104  เมตร 

33 สุดสาคร ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  250 เมตร 

34 สุดสาคร 1 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 4 เมตร   ยาว  85 เมตร 

35 สุวรรณมัจฉา ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  300 เมตร 

36 มะขามปอม ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  610 เมตร 

37 ชลธารา ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  170 เมตร 

38 สุดสาคร – พระอภัยมณี ซอย 1 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 9 เมตร   ยาว  265 เมตร 

39 สุดสาคร – พระอภัยมณี ซอย 2 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) กวาง 6 เมตร   ยาว  265 เมตร 

 

ตารางท่ี 6  ถนนลาดยางในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว 

ที่ ชื่อถนน ลักษณะ/สภาพของถนน ขนาดและความยาว 
1 สมาคม ซอย 6   ลาดยาง กวาง 6 เมตร  ยาว  140 เมตร 

2 เลี่ยงเมือง ตอน 1 ลาดยาง กวาง 6 เมตร ยาว  275 เมตร 

3 เลี่ยงเมือง ตอน 2 ลาดยาง กวาง 6 เมตร  ยาว  275 เมตร 

9 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 7  ถนนลูกรังในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว 

ที่ ชื่อถนน ลักษณะ/สภาพของถนน ขนาดและความยาว 

1 พันธุรัตน – พระอภัยมณี ลูกรัง กวาง  8 เมตร  ยาว  180 เมตร 

2 ตรัง – สตูล หวยน้ําตก ลูกรัง กวาง 10 เมตร  ยาว  290 เมตร 
 

        (กองชาง เทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 
 

• การจราจร 
ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว สภาพการจราจรบนทองถนนภายในเขตเทศบาลสามารถรองรับ

ยวดยานพาหนะไดอยางเพียงพอกับจํานวนผูใชถนน  อาจเกิดเหตุการณจราจรคับค่ังในบางเวลาของแตละวัน  
เชน ชวงเชา – เย็น 

• การไฟฟา   
ปจจุบันการไฟฟาในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวอยูในความรับผิดชอบของการไฟฟาสวนภูมิภาค

อําเภอปะเหลียน  จังหวัดตรัง ประชาชนในเขตเทศบาลมีไฟฟาใชทุกครัวเรือนคิดเปนรอยละ  100 ของพ้ืนท่ี    
ท่ีไดรับบริการไฟฟาท้ังหมด 

• การประปา 
ปจจุบันอยูในความรับผิดชอบของการประปาสวนภูมิภาค  อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง  

ประชาชนในเขตเทศบาลมีน้ําประปาใชประมาณ 1,046 ครัวเรือน (รวมพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวและ 
องคการบริหารสวนตําบลทุงยาว) 

• การส่ือสารและโทรคมนาคม 

- โทรศัพท  ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวไมมีโทรศัพทสาธารณะใหบริการประชาชน เนื่องจาก
ปจจุบันประชาชนมีโทรศัพทสวนตัวใช ท้ังโทรศัพทบาน และโทรศัพทมือถือ   

- ท่ีทําการไปรษณีย ทุงยาว  ใหบริการสื่อสาร  ขนสง การเงิน คาปลีก สินคาไปรษณีย            
ตราไปรษณียากร และสิ่งสะสม ท้ังภายในประเทศและตางประเทศ 

- สถานีวิทยุ   ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวมีสถานีวิทยุของเอกชน จํานวน 1 แหง  คือ     
สถานีวิทยุ AKO FM. 96.50 ซ่ึงใหบริการเสียงตามสาย กระจายขาวสารและความบันเทิงดานตาง ๆ  

• ลักษณะการใชประโยชนในท่ีดิน   

การใชประโยชนท่ีดิน 
ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว มีการปลูกสรางบานเรือนท่ีอยูอาศัย  ตามแนวถนนสายหลักอยาง

หนาแนน และมีการแทรกตัวอยูในสวนยางพารา  ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีรอบนอกและทําเกษตรกรรม  นอกจากนี้ยังมีการ
ใชประโยชนท่ีดินประเภทสถาบันศาสนา  คือ สมาคมสหธรรม  เพ่ือใชในการบําเพ็ญกุศลตาง  ๆ ของประชาชน
ในชุมชนทุงยาว 

10 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 8  ขอมูลการใชประโยชนท่ีดินแตละประเภทภายในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว พ.ศ. 2555 

ท่ีดินประเภท 
เขตเทศบาล 

พ้ืนท่ี (ไร) รอยละ 
- ท่ีอยูอาศัย 
- พาณิชยกรรม 
- อุตสาหกรรม 
- ชนบทและเกษตรกรรม 
- ท่ีโลงเพ่ือนันทนาการและการรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 
- สถาบันการศึกษา 
- สถาบันศาสนา 
- สถาบันราชการ การสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
- ถนน ซอย 
- หวย หนอง บงึ 

70 
27 
2 

1,095 
3 

75 
1 

16 
83 
18 

5.04 
1.94 
0.14 

78.78 
0.21 
5.40 
0.07 
1.15 
5.97 
1.30 

รวม 1,390 100 

 

ดานเศรษฐกิจ 

เทศบาลตําบลทุงยาวมีแหลงพาณิชยกรรมอยูบริเวณแนวสองขางทางของถนนสายหลัก  ซ่ึงเปน     
ชุมชนเดิม เปนทางผานจากตรังไปจังหวัดสตูล และมีศูนยกลางชุมชนศูนยกลางเดียว  ซ่ึงจะตองสงเสริมและ
พัฒนาศูนยกลางชุมชนนี้ใหเปนแหลงการพาณิชยท่ีสําคัญของเทศบาลและอําเภอปะเหลียนตอไป 

• การประกอบอาชีพของประชาชน ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว แบงออกเปนประเภท ดังนี้ 

- การพาณชิยกรรม   อาชีพคาขายเปนอาชีพสวนใหญของประชาชนในเขตเทศบาลตําบล   
ทุงยาว โดยผูประกอบอาชีพคาขายจะอยูในเขตเทศบาลเปนสวนใหญ  ดําเนินกิจการเก่ียวกับรานขายของชํา 
รานอาหารและเครื่องดื่ม  รานจําหนายทองรูปพรรณ  รานเสริมสวย รานจําหนายรถจักรยานยนต  และ        
รานจําหนายเครื่องสังฆภัณฑ  เปนตน 

  - การเกษตรกรรม   เนื่องจากรายไดของประชาชนสวนใหญมาจากภาคเกษตรกรรม            
ผูประกอบอาชีพเกษตรกรรมในเขตเทศบาลสวนใหญจะปลูกยางพารา และปาลมน้ํามัน 

  - พนักงานบริษัท รับจางท่ัวไป   เนื่องจากในเขตเทศบาลมีสถานประกอบการและรานคา
หลายแหง จึงจะมีท้ังประชาชนท่ีประกอบอาชีพในเขตเทศบาล และออกไปประกอบอาชีพนอกพ้ืนท่ีบางสวน 

  - รับราชการ เจาหนาท่ีของรัฐ และพนักงานรัฐวิสาหกิจ  

  - ธุรกิจสวนตัว 

(ขอมูลพ้ืนฐานระดับตําบล, 2559) 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

• การพาณิชยกรรมและบริการ 

สถานประกอบการคาพาณิชยกรรม 
- สถานีบริการน้ํามัน   จํานวน   3    แหง  
- หางสรรพสินคา Tesco Lotus  จํานวน   1    แหง  
- ราน 7 – eleven   จํานวน   2    แหง  
- หางสรรพสินคาในรูปแบบมินิมารท จํานวน    7    แหง 
- ตลาดสดเทศบาลตําบลทุงยาว  จํานวน   1    แหง  
- ตลาดสดเอกชน    จํานวน   1    แหง  
- รานจําหนายทองรูปพรรณ  จํานวน   7    แหง  

สถานประกอบการดานบริการ 
- โรงแรม (คิวปดโฮเต็ล)   จํา นวน   1    แหง 
- เกสตเฮาส (เมฆีโฮเต็ล)   จํานวน   1    แหง  
- ธนาคาร    จํานวน   6    แหง  ประกอบดวย  

    - ธนาคารกรุงเทพ (สาขาปะเหลียน)  
    - ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาทุงยาว  
    - ธนาคารออมสิน สาขาทุงยาว                          
    - ธนาคารไทยพาณิชย สาขาทุงยาว                     
    - ธนาคารกรุงไทย สาขาทุงยาว                          
    - ธนาคารกสิกรไทย สาขาทุงยาว               

• รายไดประชากร ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวรายไดของประชาชนสวนใหญมาจาก              
ภาคเกษตรกรรม ซ่ึงมีการทําสวนยางพารา และปาลมน้ํามัน ซ่ึงเปนอาชีพท่ีสําคัญของประชาชนในเขตเทศบาล 
ตลอดจนการคาขายสินคาและบริการประเภทตาง ๆ 

โดยภาพรวม ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวมีรายไดครัวเรือนเฉลี่ย จํานวน 333,305 บาท/ป 
และรายไดบุคคลเฉลี่ย จํานวน 103,902 บาท/ป  โดยสามารถแยกรายละเอียดแตละชุมชนไดดังนี้ 

- ชุมชนสหธรรม  รายไดครัวเรือนเฉลี่ย 359,781 บาท/ป  
รายไดบุคคลเฉลี่ย     100,100 บาท/ป 

- ชุมชนอนามัย   รายไดครัวเรือนเฉลี่ย 312,657 บาท/ป  
รายไดบุคคลเฉลี่ย     102,510 บาท/ป 

- ชุมชนตลาด     รายไดครัวเรือนเฉลี่ย 320,269 บาท/ป  
รายไดบุคคลเฉลี่ย     111,195 บาท/ป 

(ขอมูลพ้ืนฐานระดับตําบล, 2559) 

• การเกษตรกรรม 

การใชประโยชนท่ีดินในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว  ท่ีดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม       
มีพ้ืนท่ีขนาดใหญท่ีสุดของพ้ืนท่ีท้ังหมด คือ 1,095 ไร คิดเปนรอยละ 78.78 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด 

 ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ไดแก  ยางพารา และปาลมน้ํามัน 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

• การทองเท่ียว 

ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวไมมีแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญ แตมีศักยภาพในการพัฒนาการจัด
กิจกรรมเชิงวัฒนธรรมท่ีเปนเอกลักษณของชุมชน ซ่ึงเปนชุมชนของคน ไทยเชื้อสาย จีน คือ งานประเพณี       
ไหวพระจันทร สามารถดึงดูดใหนักทองเท่ียวเดินทางมาเท่ียวชมได อีกท้ังยังมีท่ีพักสําหรับรองรับนักทองเท่ียว
ไดอยางเพียงพอ และเปนศูนยกลางท่ีจะมุงไปสูแหลงทองเท่ียวใกลเคียงได  เชน น้ําตกโตนเตะ  ถํ้าเขาติง และ
แหลมหยงสตาร  เปนตน 

• การปศุสัตว 

โดยสวนใหญการปศุสัตวในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว เปนการทําการปศุสัตวเพ่ือบริโภคใน
ครัวเรือน เชน การเลี้ยงเปด เลี้ยงไกเนื้อ ไกพ้ืนเมือง  เปนตน 

ดานสังคม 

• ชุมชน  ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว มีชุมชนจํานวน 3 ชุมชน  ไดแก 
- ชุมชนสหธรรม 
- ชุมชนอนามัย 
- ชุมชนตลาด 

• ศาสนา  ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  อันดับรองลงมามีสวนนอย  คือ ประมาณ    
รอยละ 7 นับถือศาสนาอิสลาม  แตการนับถือศาสนาท่ีแตกตางกันก็สามารถผสมกลมกลืนกันทางวัฒนธรรม
เปนอยางดี 

ศาสนสถานในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว มีจํานวน 3 แหง ไดแก  
- ศาลเจาสหธรรมทุงยาว  ตั้งอยูหมูท่ี 1 ถนนทางหลวงตรัง – สตูล  
- ศาลเจาแมทับทิม  ตั้งอยูหมูท่ี 2 ถนนสุขาภิบาล 
- มูลนิธิทุงยาวคุณธรรมสงเคราะหจีคีมเกาะ  ตั้งอยูหมูท่ี 2 

• ประเพณีทองถิ่น  ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาเปนเวลายาวนาน จนถือเปน 
อัตลักษณของชุมชน บงบอกถึงความเปนมา ซ่ึงเปนชุมชนคนไทยเชื้อสายจีน คือ ประเพณีไหวพระจันทร 
ปจจุบันเปนงานประเพณีท่ีไดรับความนิยมอยางสูงของคนตําบลทุงยาว และในจังหวัดตรัง รวมท้ังจังหวัด
ใกลเคียง และเปนงานประเพณีท่ีทางเทศบาลตําบลทุงยาวตองการสืบทอดใหคงอยูตอไป เพ่ือใหคนรุนหลัง    
เกิดจิตสํานึกในการอนุรักษประเพณีทองถ่ินของชุมชนตนเองอยางยั่งยืน และนอกจากนั้น ยังมีงาน ถือศีลกินเจ  

งานประเพณตีรุษจีน งานประเพณีสงกรานต  เปนตน 

• การศึกษา  ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาว มีความพรอมทางดานการศึกษาสูง  มีสถานศึกษา
หลายแหงตั้งอยูในพ้ืนท่ี  ท้ังระดับปฐมวัย  และประถมศึกษา  ซ่ึงการศึกษา เปนสวนสําคัญในการเสริมสราง
ศักยภาพของประชาชนในพ้ืนท่ี  ใหสามารถปรับตัวไดเทาทันความเจริญดานตาง  ๆ ท่ีหลั่งไหลเขามาอยาง
รวดเร็ว 

ปจจุบันเทศบาลตําบลทุงยาว มีศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล  จํานวน 1 แหง รวมท้ังมี
โรงเรียนสังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  จํานวน 1 แหง และโรงเรียนสังกัด       
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาตรัง เขต 1 จํานวน 1 แหง  ตามรายละเอียดดังนี้ 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล  
เปดสอนตั้งแตชั้นเตรียมอนุบาล – ชั้นอนุบาล 3 

- โรงเรียนทุงยาววิทยา  เปนโรงเรียนสังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 

- โรงเรียนบานทุงยาว  เปนโรงเรียนสังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตรัง เขต 1  
เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6  

• การสาธารณสุข 

สถานพยาบาล   ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวมีสถานพยาบาลหลายแหง ท้ังในลักษณะของ
โรงพยาบาลของรัฐบาล คลินิก และรานขายยาของเอกชน  มีรายละเอียดดังนี้ 

- คลินิก   1 แหง 
- รานขายยา  4 แหง 
- โรงพยาบาล  1 แหง  (โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพชุมชนตําบลทุงยาว) 

• กีฬาและนันทนาการ 

เทศบาลตําบลทุงยาว สนับสนุนใหประชาชนมีการพักผอนและเลนกีฬา  โดยจัดเตรียมพ้ืนท่ี
สําหรับการเลนกีฬาและพักผอนหยอนใจไวหลายแหงดวยกัน ประกอบดวย 

- สวนสุขภาพสนามเด็กเลน เนื้อท่ี 2 ไร 67 ตารางวา ตั้งอยูตรงขามธนาคารกรุงเทพฯ  จํากัด 
(มหาชน) สาขาปะเหลียน และปจจุบันทางชมรมแอโรบิคเทศบาลตําบลทุงยาวไดใชสถานท่ีดังกลาวเปนสถานท่ี
เตนแอโรบิคของชมรมฯ เปนประจําทุกวัน ระหวางเวลา 19.00 – 20.00 น.  

- สวนสุขภาพ  ตั้งอยูบริเวณสระน้ํา หมูท่ี 2  ตําบลทุงยาว เนื้อท่ีประมาณ 4 ไร    

ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

• แหลงน้ํา 

แหลงน้ําตามธรรมชาติ  ในเขตเทศบาลตําบลทุงยาวมีแหลงน้ําธรรมชาติ จํานวน 2 แหง คือ 
- คลองทุงยาว   มีสภาพน้ํากรอยในชวงฤดูฝน  และเค็มจัดในชวงฤดูรอน  ซ่ึงไหลลงสูทะเล     

อันดามันทางทิศใต 
- สระน้ําจืด  อยูระหวางพัฒนาบริเวณรอบ  ๆ เปนสถานท่ีออกกําลังกาย และปจจุบันใชเปน

แหลงน้ําสํารองในหนาแลง  

• ปาไม  

ในเขตชุมชนไมมีตนไมขนาดใหญ  แตมีปาไม เปนเขตปาไมใชสอย  มีเนื้อท่ีประมาณ  50 ไร   
อยูบริเวณหมูท่ี 2 ตําบลทุงยาว ถนนสายหวยน้ําตก มีปาชายเลน ตลอดแนวคลองทุงยาว ปจจุบันพ้ืนท่ีดังกลาว
มีการบุกรุกบางสวน 

• ดิน 

มีลักษณะเปนดินดํา  ลึกลงไประหวาง  1.80 – 2.50 เมตร จะพบใบไมและดินเลนปะปนกัน 
พ้ืนท่ีสวนใหญปลูกยางพารา น้ําซึมผานไดดี 
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• มลภาวะและส่ิงแวดลอม   

ขยะ  การกําจัดขยะของเทศบาล มีการขนโดยรถยนตบรรทุกขยะมูลฝอย ขนาดกลาง  6 ลอ 
จํานวน 2 คัน มีถังรองรับขยะ ขนาด 200 ลิตร จํานวนประมาณ 200 ถัง และถังพลาสติก จํานวนประมาณ 
100 ถัง มีสถานท่ีสําหรับกําจัดขยะ ซ่ึงเปนกรรมสิทธิ์ของเทศบาลเอง  เนื้อท่ีประมาณ 28 ไร ตั้งอยูหมูท่ี  4 
ตําบลลิพัง  อําเภอปะเหลียน  จังหวัดตรัง  ระยะหางจากเทศบาลประมาณ  7 กิโลเมตร   ซ่ึงนอกจากเทศบาล  
เองแลว ยังมีทองถ่ินอ่ืนมาใชบริการขนขยะมาท้ิงในสถานท่ีท้ิงขยะของเทศบาลดวยในบางครั้ง  คือ  องคการ
บริหารสวนตําบลบางดวน องคการบริหารสวนตําบลบานนา  สําหรับการกําจัดขยะบริเวณท่ีท้ิงขยะ  ปจจุบันไม
มีเตาเผาขยะ ใชวิธีกําจัดขยะโดยการฝงกลบ 

กล่ินและเสียง   ในเขตตลาดทุงยาวมีควันรถซ่ึงเกิดจากการจราจร มีมลภาวะทางเสียงบาง   
แตยังไมถึงข้ันอันตราย   

ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน/การรักษาความสงบเรียบรอย 

• มีหนวยกูภัยของมูลนิธิกุศลสถาน  อยูหนาสวนสุขภาพสนามเด็กเลน  หมูท่ี 2 ตําบลทุงยาว  
ตรงขามธนาคารกรุงเทพฯ จํากัด (มหาชน) สาขาปะเหลียน 

• มีการปองกันบรรเทาสาธารณภัย   โดยมีรถดับเพลิง   จํานวน  2 คัน  และรถกระเชา        
จํานวน 1 คัน  

• มีถังเคมีประจําบาน  ขนาด  15 ปอนด  ติดตามอาคารบานเรือนในเขตยานชุมชน             
จํานวน  60  ถัง 

• ศูนยบริการประชาชนเทศบาลตําบลทุงยาว (ปอมตํารวจ) จํานวน 1 แหง 

• มีรถยนตตรวจการณ สําหรับเฝาระวังความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 1 คัน 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ดานศักยภาพของเทศบาลตําบลทุงยาว 

• การเมือง – การบริหาร 

โครงสรางและอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตําบลทุงยาว 

  - สภาเทศบาล  ในฐานะฝายนิติบัญญัติ   มีสมาชิกสภา 12 คน  ประกอบดวย ประธานสภา    
1 คน  และรองประธานสภา  1 คน  โดยผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งจากสมาชิกสภาตามมติของสภา  มีอํานาจ
หนาท่ีตามท่ีกฎหมายกําหนด  เชน  

    - พิจารณาการตราเทศบัญญัติเพ่ือใชบังคับในเขตเทศบาลฯ  
    - ตรวจสอบการบริหารงาน ของ เทศบาลฯ  ของผูบริหารโดยการตั้งกระทูถาม  การเปด

อภิปราย  
    - การอนุมัติงบประมาณประจําป  เพ่ือใหเปนไปตามความตองการของประชาชน            

ตามนโยบายและโครงการท่ีไดรับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลแลว  ใหเปนไปโดยถูกตองตามระเบียบ
กฎหมาย และมีประสิทธิภาพ   

    - อํานาจวินิจฉัยใหสมาชิกสภาเทศบาลฯ ออกจากการเปนสมาชิก  เนื่องจากมีความ
ประพฤติในทางเสื่อมเสียแกศักดิ์ศรี ตําแหนงของสมาชิกสภาเทศบาลหรือแกราชการ โดยมตินี้ตองมีคะแนน    
ไมต่ํากวาสองในสามของจํานวนสมาชิกในตําแหนง  เปนตน 

ตารางท่ี 9  รายช่ือสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุงยาว 

ลําดับท่ี ช่ือ – สกุล  ตําแหนง 

1 นายสมชยั  แซโคว ประธานสภาเทศบาล 

2 นายนนทวัฒน  ชัยเกษตรสิน รองประธานสภาเทศบาล 

3 นายพงศปณต  จรียานุวัฒน สมาชิกสภาเทศบาล 

4 นายพิพัฒน  เกาเอ้ียน สมาชิกสภาเทศบาล 

5 นายเทียม  กิติกุลวรากร สมาชิกสภาเทศบาล 

6 นายกอพิทักษ  เกาเอ้ียน สมาชิกสภาเทศบาล 

7 นายพงศภาดา  ทวีพัฒนะพงศ สมาชิกสภาเทศบาล 

8 นายธนพัฒน  เกาเอ้ียน สมาชิกสภาเทศบาล 

9 นายพิสิษธิ ์ นิธิวรนันท สมาชิกสภาเทศบาล 

10 นายภัทรศรัณย  เตี้ยวซ่ี สมาชิกสภาเทศบาล 

11 นายประวิทย  ธีระกุลพิศุทธิ์ สมาชิกสภาเทศบาล 

12 นายอนันต  จรณโยธิน สมาชิกสภาเทศบาล 

(สํานักปลัดเทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

- คณะผูบริหาร   ในฐานะของฝายบริหาร   มี 4 คน ประกอบดวย  นายกเทศมนตรี  1 คน      
รองนายก เทศมนตรี 2 คน และเลขานุการนายก  1 คน ท่ีปรึกษา 1 คน  มีอํานาจหนาท่ีตามท่ีกฎหมายได
กําหนด  เชน  

  - การกําหนดนโยบายในการบริหารและพัฒนาเทศบาลฯ   
  - การควบคุมและรับผิดชอบการบริหารงานของเทศบาลฯ  ใหเปนไปตามกฎหมายและ

ระเบียบตาง ๆ ท่ีใหเปนอํานาจของเทศบาลฯ  เปนตน   

ตารางท่ี 10  รายช่ือสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุงยาว 

ลําดับท่ี ช่ือ – สกุล   ตําแหนง 

1 นายบุญโชค  ชัยเกษตรสิน นายกเทศมนตรี 

2 นายบุญยนื  นาคบรรพ รองนายกเทศมนตรี 

3 นายศิริชัย  แซจั่ง            รองนายกเทศมนตรี 

4 นายบุญชวย  กิจปกรณสันติ เลขานุการนายกเทศมนตรี 

5 นายสมชาย  สุขพรสวรรค ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 

(สํานักปลัดเทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 

 
- สวนราชการภายใน  การบริหารงานของเทศบ าลตําบลทุงยาว  มีปลัดเทศบ าลเปน

ผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบในงานประจําท่ัวไปของเทศบาล  โดยมีรองปลัดเทศบ าลเปนผูชวยปฏิบัติงาน /   
แบงเบาภารกิจ /คัดกรองงานอีกทางหนึ่งดวย   สวนราชการภายใน ของเทศบาลตําบลทุงยาว แบงออกเปน       
1 สํานัก 4 กอง  ดังนี้ 

  - สํานักปลัด 
  - กองคลัง 
  - กองชาง 
  - กองศึกษา 
  - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

  - อัตรากําลังบุคลากร  เทศบาลตําบลทุงยาวมีอัตรากําลังบุคลากร ตามรายละเอียดดังนี้ 

                           ตารางท่ี 11  อัตรากําลังพนักงานเทศบาลตําบลทุงยาว 

ท่ี ตําแหนง จํานวน (คน) 

            สํานักปลัด 

1 นักบริหารงานเทศบาลระดับกลาง (ปลัดเทศบาล) 1 

2 นักบริหารงานเทศบาลระดับตน (รองปลัดเทศบาล) 1 

3 นักบริหารงานท่ัวไประดับตน (หัวหนาสํานักปลัด) 1 

4 นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 1 

5 นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 1 

6 นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 1 

7 นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 

8 เจาพนักงานธุรการ 1 

9 เจาพนักงานทะเบียน 1 

10 เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 

            กองคลัง 

11 นักบริหารงานคลัง (ผูอํานวยการกองคลัง) 1 

12 นักวิชาการพัสดุชํานาญการ 1 

13 นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 1 

14 นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 1 

15 นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 

            กองชาง 

16 นักบริหารงานชาง (ผูอํานวยการกองชาง) 1 

17 นายชางโยธาชํานาญการ 1 

18 วิศวกรโยธาชํานาญการ 1 

19 นายชางโยธาปฏิบัติงาน 1 

            กองการศึกษา 

20 นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 1 

21 ครูผูดูแลเด็ก 4 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

             ตารางท่ี 12  อัตรากําลังพนักงานเทศบาลตําบลทุงยาว (ตอ) 

ท่ี ตําแหนง จํานวน (คน) 

            กองสาธารณสุข 

22 นักบริหารงานสาธารณสุข (ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ) 1 

23 พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 1 

รวม 26 

 

   ตารางท่ี 13  อัตรากําลังพนักงานลูกจางประจํา/พนักงานจางตามภารกิจ/พนักงานจางท่ัวไป 

ท่ี ตําแหนง จํานวน (คน) 

1 ลูกจางประจํา 5 

2 พนักงานจางตามภารกิจ 17 

3 พนักงานจางท่ัวไป 2 

รวม 23 

(สํานักปลัดเทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

• การคลังทองถิ่น  

สถานการณคลังของเทศบาลตําบลทุงยาว ในปงบประมาณ พ.ศ. 2558 มีดังนี้  
- รายรับ จํานวน   30,574,278.54  บาท 
- รายจาย จํานวน   26,477,433.25  บาท 

ตารางท่ี 14  ขอมูลรายรับ – รายจาย ยอนหลัง 5 ป 

 รายการ พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
 - รายรับ 23,991,532.05 25,818,751.67 29,301,637.63 29,021,312.78 30,574,278.54 
 - รายจาย 23,685,191.90 22,335,316.27 27,795,826.78 28,485,818.74 26,477,433.25 

(กองคลัง เทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 

การใชจายงบประมาณ ของเทศบาลตําบลทุงยาว จะเปนไปตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
เทศบาล นโยบายคณะผูบรหิาร  และแผนพัฒนาสามปของเทศบาล  เพ่ือใหบรรลุผลตามวิสัยทัศนของเทศบาล  
และเกิดประโยชนสูงสุดตอทองถ่ิน  มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลอยางแทจริง  จากสถานการณการคลังของ
เทศบาล ท่ีผานมามีความม่ันคงอยูในฐานะเกินดุล  มีรายรับจริงสูงกวารายจายจริงทุกปงบประมาณ  การใช
งบประมาณในแตละปจึงมีเสถียรภาพเพียงพอตอการพัฒนาดานตาง ๆ ได 

ตารางท่ี 15  รายจายจําแนกตามแผนงาน ยอนหลัง 2 ป 

ดาน / แผนงาน 
จายจริง 
ป 2557 

จายจริง 
ป 2558 

ประมาณการ 
ป 2559 

หมายเหตุ 

ดานบริหารท่ัวไป  

-  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 9,358,130.33 9,799,419.06 11,314,660.00  

-  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,093,821.65 2,321,256.14  8,878,370.00  

ดานบริการชุมชนและสังคม  

-  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,346,579.48 1,266,964.50  1,490,000.00  

-  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 386,071.00 448,438.00     699,500.00  
-  แผนงานการศึกษา 3,930,148.78 4,190,553.83  5,199,750.00  
-  แผนงานเคหะและชุมชน 7,216,407.61 6,414,980.21  6,112,690.00  

-  แผนงานสาธารณสุข 3,196,747.89 1,499,985.03  1,735,370.00  
-  แผนงานสังคมสงเคราะห 0.00 0.00                0.00  
ดานเศรษฐกิจ  

-  แผนงานการพาณิชย 0.00 0.00                0.00  
ดานการดําเนินงานอ่ืน  
-  แผนงานงบกลาง 957,912.00 535,836.48  1,044,760.00  

(กองคลัง เทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
36%

แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน 

9%

แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
5%

แผนงาน
สรางความเขมแขง็ของ

ชุมชน 
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แผนงานการศึกษา 
16%

แผนงานเคหะและชุมชน 
24%

แผนงานงบกลาง 
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แผนงานสาธารณสุข
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จายจริง
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แผนภูมิท่ี 1  รอยละของรายจายจริง ป 2558 จําแนกตามแผนงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี 16  รายจายจําแนกตามหมวดรายจาย ยอนหลัง 2 ป 

หมวด 
จายจริง 
ป 2557 

จายจริง 
ป 2558 

หมายเหตุ 

1. รายจายงบกลาง 957,912.00 535,836.48  
2. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 9,604,138.00 9,812,505.00  
3. หมวดคาจางชั่วคราว 5,195,856.00 2,156,999.00  
4. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 5,957,035.25 9,497,161.83  

5. หมวดคาสาธารณูปโภค 601,095.86 612,208.94  
6. หมวดเงินอุดหนุน 1,372,781.63 1,355,232.00  
7. หมวดรายจายอ่ืน 0.00 0.00  

8. หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง 4,797,000.00 2,507,490.00  

(กองคลัง เทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559) 

21 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

แผนภูมิท่ี 2  รอยละของรายจายจริง ป 2558 จําแนกตามหมวดรายจาย 
 

 

รายจายงบกลาง
2%

เงินเดือน
และคาจางประจาํ

38%

คาจางชั่วคราว
8%

คาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ
36%

คาสาธารณูปโภค
2%

เงินอุดหนุน
5%

หมวดคาครุภัณฑที่ดิน
และสิง่กอสราง

10%

จายจริง 
ป 2558

 

 

ตารางท่ี 17  รายจายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู  เงินจายขาดเงินสะสม (ไมนําไปตั้งงบประมาณ) 

จายจาก รายการ ป 2557 ป 2558 

 
 
 
 
 
 

จายขาด 
เงินสะสม  

และเงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 0.00 0.00 

2. แผนงานรักษาความสงบภายใน 0.00 0.00 

3. แผนงานการศึกษา 1,109,000.00 34,440.00 

4. แผนงานเคหะและชุมชน 0.00 1,215,000.00 

5. แผนงานสาธารณสุข 0.00 0.00 

6. แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน 0.00 0.00 

7. งบกลาง 2,369,850.00 0.00 

(กองคลัง เทศบาลตําบลทุงยาว, มีนาคม 2559)
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

หมวดภาษีอากร
5%

หมวดคาธรรมเนียม 
คาปรับ และ
ใบอนุญาต

2%
หมวดรายไดจาก

ทรัพยสิน
4%

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด
1%

หมวดภาษีจัดสรร
55%

หมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป
33%

 รับจริง 
ป 2558

ตารางท่ี 18  ขอมูลรายรับจริงและประมาณการรายรับ ชวงระยะเวลา 3 ป 

รายรับ 
รับจริง 

ป 2557 
รับจริง 

ป 2558 
ประมาณการ 

ป 2559 
หมายเหตุ 

รายไดจัดเก็บเอง 

1. หมวดภาษีอากร 1,516,223.98 1,527,253.75 1,478,000.00  

2. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ 
   และใบอนุญาต 

440,512.60 584,275.40 426,100.00 
 

3. หมวดรายไดจากทรัพยสิน 1,479,806.09 1,336,137.02 1,000,500.00  

4. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 210,279.20 179,650.00 180,000.00  

5. หมวดรายไดจากทุน 0.00 2,250.00 500.00  

รายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

1. หมวดภาษีจัดสรร 15,540,644.91 16,744,659.37 16,040,000.00  

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 9,833,846.00 10,200,053.00 17,350,000.00  

รวมท้ังส้ิน 29,021,312.78 30,574,278.54 36,475,100.00  

 

 

แผนภูมิท่ี 3  รอยละของรายรับจริง ป 2558  
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 19  ประมาณการรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ดาน 
ประมาณการรายจาย 

ป 2559 
หมายเหตุ 

ดานบริหารงานท่ัวไป   

-  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,314,660  

-  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8,878,370  

ดานบริการชุมชนและสังคม   

-  แผนงานการศึกษา 5,199,750  

-  แผนงานสาธารณสุข 1,735,370  

-  แผนงานเคหะและชุมชน 6,112,690  

-  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   699,500  

-  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 1,490,000  

ดานการดําเนินงานอ่ืน   

-  แผนงานงบกลาง 1,044,760  

รวมท้ังส้ิน 36,475,100  

รางวัล/ผลงานแหงความภาคภูมิใจ 

1. ไดรับรางวัล องคกรปกครองสวนทองถ่ินดีเดนท่ีสงเสริมการดําเนินงานวัฒนธรรม ดานมรดก       
ภูมิปญญาทางวัฒนธรรม จากกรมสงเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม เม่ือวันท่ี 16 สิงหาคม 2555 

2. ไดรับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 1 การประกวด อปท./เทศบาลตนแบบการดําเนินงานคุมครอง
ผูบริโภคดีเดน งานมหกรรมวิชาการ “อย.นอย จังหวัดตรัง” เม่ือวันท่ี 19 มิถุนายน 2556 

3. ประเพณีไหวพระจันทรตําบลทุงยาว ไดรับการคัดสรรใหเปนรากวัฒนธรรม “ของดีบานฉัน” ระดับ
อําเภอ ตามโครงการรากวัฒนธรรม “ของดีบานฉัน” ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 จากจังหวัดตรัง      
เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2557 

4. ไดรับรางวัลองคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบ ดานการพัฒนาระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหาร 
ป 2556 ในโอกาสประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 7 ประจําป 2557 
จากกรมอนามัย เม่ือวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

5. ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ตลาดสดนาซ้ือวิถีไทย ตามโครงการครัวอันดามัน กลุมจังหวัด
อันดามัน จากกรมอนามัย เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2557 

 6. ไดรับรางวัลเครือขายตนแบบของการดําเนินงานดูแลความปลอดภัยน้ําแข็งบริโภค ระดับ      
จังหวัดตรัง ตามโครงการน้ําแข็งหลอดปลอดภัยผูบริโภคอุนใจ เขตบริการสุขภาพท่ี 12 ป 2558 จาก
กระทรวงสาธารณสุข และสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม 2559 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

สรุปผลการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน ป 2559 

ตารางท่ี 20  ผลการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน ป 2559 

ตัวช้ีวัด 
จํานวนท่ี 

สํารวจท้ังหมด 
ไมผานเกณฑ 

จํานวน รอยละ 
หมวดท่ี 1 สุขภาพดี  
(คนไทยมีสุขภาพและอนามัยดี) มี 7 ตัวช้ีวัด 
1. เด็กแรกเกิดมีน้ําหนักไมนอยกว่ํา 2,500 กรัม 
2. เด็กแรกเกิดถึง 12 ป ไดรับการฉีดวัคซีนปองกันโรคครบตามตาราง   
   สรางเสริมภูมิคุมกันโรค 
3. เด็กแรกเกิดไดกินนมแมอยางเดียวอยางนอย 6 เดือนแรกติดตอกัน 
4. ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย 
5. คนในครัวเรือนมีการใชยาเพ่ือบําบัด บรรเทาอาการเจ็บปวยเบื้องตน   
    อยางเหมาะสม 
6. คนอายุ 35 ปข้ึนไป ไดรับการตรวจสุขภาพประจําปเพ่ือคัดกรอง   
    ความเสี่ยงฯ 
7. คนอายุ 6 ปข้ึนไป ออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 3 วัน ๆ ละ    
    30 นาที 

หมวดท่ี 2 มีบานอาศัย  
(คนไทยมีบานอาศัยและสภาพแวดลอมเหมาะสม) มี 8 ตัวช้ีวัด 
8. ครัวเรือนมีความม่ันคงในท่ีอยูอาศัย และบานมีสภาพคงทนถาวร 
9. ครัวเรือนมีน้ําสะอาดสําหรับดื่มและบริโภคเพียงพอตลอดป 
10. ครัวเรือนมีน้ําใชเพียงพอตลอดป 
11. ครัวเรือนมีการจัดบานเรือนเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด  
      ถูกสขุลักษณะ 
12. ครัวเรือนไมถูกรบกวนจากมลพิษ 
13. ครัวเรือนมีการปองกันอุบัติภัยอยางถูกวิธี 
14. ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
15. ครอบครัวมีความอบอุน 

หมวดท่ี 3 ฝกใฝการศึกษา  
(คนไทยมีการศึกษาท่ีเหมาะสม) มี 5 ตัวช้ีวัด 
16. เด็กอายุ 3 – 5 ปเต็ม ไดรับบริการเลี้ยงดูเตรียมความพรอม         
     กอนวัยเรียน 
17. เด็กอายุ 6 – 14 ป ไดรับการศึกษาภาคบังคับ 9 ป 
18. เด็กจบชั้น ม.3 ไดเรียนตอชั้น ม.4 หรือเทียบเทา 
19. เด็กจบการศึกษาบังคับ 9 ป ท่ีไมไดเรียนตอและยังไมมีงานทํา  
     ไดรับการฝกอบรมดานอาชีพ 
20. คนอายุ 15 – 60 ปเต็มอานเขียนภาษาไทยและคิดเลขอยางงายได 

 
 

18 คน 
240 คน 

 
12 คน 

534 คร. 
534 คร. 

 
981 คน 

 
1,635 คน 

 

 
 

534 คร. 
534 คร. 
534 คร. 
534 คร. 

 
534 คร. 
534 คร. 
534 คร. 
534 คร. 

 
 

43 คน 
 

200 คน 
16 คน 

- คน 
 

1,096 คน 

 
 

2 คน 
- คน 

 
4 คน 
- คร. 
- คร. 

 
- คน 

 
- คน 

 

 
 

- คร. 
- คร. 
- คร. 
- คร. 

 
- คร. 
- คร. 
- คร. 
- คร. 

 
 

- คน 
 

- คน 
- คน 
- คน 

 
- คน 

 
 

11.11 
- 
 

33.33 
- 
- 
 

- 
 

- 
 

 
 

- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 

 
 

- 
 

- 
- 
- 
 

- 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 21  ผลการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน ป 2559 (ตอ) 

ตัวช้ีวัด 
จํานวนท่ี 

สํารวจท้ังหมด 
ไมผานเกณฑ 

จํานวน รอยละ 
หมวดท่ี 4 รายไดกาวหนา  
(คนไทยมีงานทําและมีรายได) มี 4 ตัวช้ีวัด 
21. คนอายุ 15 – 60 ปเต็ม มีอาชีพและมีรายได 
22. คนอายุมากกวา 60 ปเต็มข้ึนไป มีอาชีพและมีรายได 
23. คนในครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยไมนอยกวาคนละ 30,000 บาทตอป 
24. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 

หมวดท่ี 5 ปลูกฝงคานิยมไทย  
(คนไทยประพฤติดีและมีคุณธรรม) มี 6 ตัวช้ีวัด 
25. คนในครัวเรือนไมดื่มสุรา (ยกเวนการดื่มเปนครั้งคราวฯ) 
26. คนในครัวเรือนไมสูบบุหรี่ 
27. คนอายุ 6 ปข้ึนไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอยางนอยสัปดาหละ    
      1 ครั้ง 
28. คนสูงอายุไดรับการดูแลจากคนในครัวเรือน หมูบาน/ชุมชน  
      หรือภาครัฐ 
29. คนพิการไดรับการดูแลจากคนในครัวเรือน หมูบาน/ชุมชน  
      หรือภาครัฐ 
30. คนในครัวเรือนมีสวนรวมทํากิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของ 
      ชุมชน 

 
 

987 คน 
245 คน 
534 คร. 
534 คร. 

 
 

1,713 คน 
1,713 คน 
1,635 คน 

 
268 คน 

 
30 คน 

 
534 คร. 

 

 
 

- คน 
- คน 
- คร. 
- คร. 

 

 
- คน 

88 คน 
- คน 

 
- คน 

 
- คน 

 
- คร. 

 
 

 

 
 

- 
- 
- 
- 

 
 

- 
5.14 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

ตารางท่ี 22  ระดับความสุขเฉล่ีย ป 2559  

ท่ี พ้ืนท่ี ระดับความสุขเฉล่ียของคนในครัวเรือน 

1 
2 
3 

หมู 01  ชุมชนตลาด 
หมู 02  ชุมชนอนามัย 
หมู 03  ชุมชนสหธรรม 

8.76 
8.61 
8.19 

 ระดับความสุขเฉล่ีย 8.52 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

 
 
 
 
 

สวนท่ี 2 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น 

ในปที่ผานมา 
 

 

 

 

 

 



 

สวนที่ 2 
สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 

2.1 การสรุปสถานการณพัฒนา 

• สรุปสถานการณพัฒนา (วิเคราะหโดยใช SWOT Analysis) 

 การสรุปสถานการณพัฒนาดวยการใชเทคนิค SWOT Analysis เปนการวิเคราะหใหทราบถึงศักยภาพ
ของทองถ่ิน  เพ่ือเปนการประเมินถึงสถานภาพการพัฒนาของทองถ่ินในปจจุบัน และในอนาคต  เปนการ
ประเมินโดยการวิเคราะหถึงจุดแข็ง  จุดออน โอกาส และอุปสรรคหรือขอจํากัด  อันเปนสภาพแวดลอมภายใน
และภายนอกท่ีมีผลตอการพัฒนาในดานตาง ๆ ของทองถ่ิน  มีวัตถุประสงคเพ่ือใหทราบวา   ในปจจุบันทองถ่ิน
มีการพัฒนาอยูในระดับใด  เพ่ือจะนําขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะหมาใชประโยชนในการกําหนดการดําเนินงาน
ดานตาง ๆ ของทองถ่ินในอนาคตตอไป 

 การวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน  โดยใชเทคนิค  SWOT Analysis  เปนการพิจารณาถึง 

• ปจจัยภายใน   ไดแก    จุดแข็ง (Strength - S)   และจุดออน  (Weakness - W)   

• ปจจัยภายนอก ไดแก    โอกาส (Opportunity - O)  และอุปสรรค (Threat - T)    

   การวิเคราะหจุดแข็ง (Strength - S) 
 เปนการพิจารณาปจจัยภายในหนวยงานดานตาง ๆ วา มีสวนดี ความเขมแข็ง ความสามารถ ศักยภาพ               
สวนท่ีสงเสริมความสําเร็จอยางไรบาง 

 การวิเคราะหจุดออน  (Weakness – W) 
 เปนการพิจารณาปจจัยภายในหนวยงานวา  มีสวนเสีย  ความออนแอ  ขอจํากัด  ความไมพรอม                            
ซ่ึงจะพิจารณาในดานตาง ๆ เชนเดียวกับการวิเคราะหจุดแข็ง 

ปจจัยภายใน  ท่ีตองนํามาพิจารณาในการวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน  มีดังนี้ 
1. ดานการบริหาร  ไดแก  การแบงสวนราชการ การวางแผน การประสานงาน  

การมอบอํานาจ การกํากับดูแล   
 2.  ระเบียบ  กฎหมาย 
 3.  บุคลากร  ไดแก  อัตรากําลัง  คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม  เปนตน 
 4.  งบประมาณ   รวมท้ังความชวยเหลือตาง ๆ 
 5.  ระบบฐานขอมูล  
 6.  การประสานงาน/การอํานวยการ/ความรวมมือจากภาคสวนท่ีเก่ียวของ  
 7.  ทรัพยากร   เครื่องมือและอุปกรณในการทํางาน   

 การวิเคราะหโอกาส (Opportunity - O) 
 เปนการศึกษาสภาพแวดลอมภายนอกวา  มีสภาพเปนเชนไร  เหตุการณ  สถานการณของโลก                   
ของประเทศ ของจังหวัด และของอําเภอท่ีเกิดข้ึน และจะสงผลกระทบตอทองถ่ินอยางไร  มีการเปลี่ยนแปลงใด                             
ท่ีเปนประโยชนหรือเปนโอกาสอันดีตอทองถ่ิน  โดยจะตองพิจารณาท้ังดานเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง              
การปกครอง และเทคโนโลย ี ประกอบดวย 

 



 

การวิเคราะหอุปสรรคหรือขอจํากัด (Threat - T) 
 เปนการศึกษาสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเปนอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม  กอใหเกิดผลเสียหาย                       
หรือเปนขอจํากัดตอทองถ่ิน  โดยจะตองพิจารณาท้ังดานเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  การปกครอง  และ
เทคโนโลย ีเชนเดียวกับการวิเคราะหโอกาส 

ปจจยัภายนอก  ท่ีตองนํามาพิจารณาในการวิเคราะหโอกาศ – อุปสรรค  มีดังนี้ 
 1.  ดานการเมือง  รวมถึงระดับความขัดแยง และกลุมผลประโยชน  
 2.  ดานเศรษฐกิจ  ไดแก   เศรษฐกิจในเขตพ้ืนท่ี   เชน  ผลผลิต รายได รายจาย การออม การลงทุน  
การใชท่ีดิน แรงงาน รวมถึงการเกษตรกรรม การพาณิชยกรรม และการคลัง 
 3.  ดานสังคม  
 4.  นโยบายของรัฐบาล / กฎหมาย 
 5.  เทคโนโลยี  

การเก็บรวบรวมขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

ขอมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาทองถิ่น 
 
 

 
              ขอมูลเชิงปริมาณ     ขอมูลเชิงคุณภาพ  
 
 

 
  

      ขอมูลดาน  ขอมูลดาน      ขอมูลดาน           ขอมูลดาน            ขอมูลดาน 
  โครงการพ้ืนฐาน  เศรษฐกิจ         สังคม           การบริหาร      การจัดการทรัพยากร 
                     ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 
 

                                            ประเด็นหลักการพัฒนา 
 
 
 
    นโยบาย         ปญหา                ความตองการ          ศักยภาพ 
 
 
 

 
 

                                        การจัดทําแผนงาน/โครงการ 
 

29 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

• การวิเคราะหศักยภาพของเทศบาลตําบลทุงยาว 

วิเคราะหจุดแข็ง (Strength - S) 

จากการวิเคราะห ปจจัยภายใน ท้ังดานการบริหาร  ระเบียบ – กฎหมาย บุคลากร งบประมาณ ระบบ
ฐานขอมูล การประสานงาน/การอํานวยการ/ความรวมมือจากภาคสวนท่ีเก่ียวของทรัพยากร  เครื่องมือ และ
อุปกรณในการทํางาน  ในสวนท่ีเปนศักยภาพชวยสงเสริมใหหนวยงานเกิดความสําเร็จ ทําใหสามารถวิเคราะห   
จุดแข็งของเทศบาลตําบลทุงยาวไดดังนี้ 

 1. การเมืองมีเอกภาพ 
 2. ผูบริหารมีเวลาอยูประจําสํานักงาน  ทําใหสามารถประสานและแกไขปญหาไดรวดเร็ว 

 3. หนวยงานมีเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย   ไมวาจะเปนคอมพิวเตอร โทรศัพท โทรสาร ทําใหสามารถ
คนหาขอมูลขาวสารไดอยางรวดเร็ว การรับ – สงเอกสารมีความรวดเร็ว 

4. บุคลากรมีประสบการณและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
5. บุคลากรมีความรูความสามารถและมีศักยภาพในตัวเอง  มีการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาความรู

ความสามารถ    อยางตอเนื่อง 
6. องคกรชุมชนใหความรวมมือในการดําเนินการอันเปนประโยชนตอชุมชน 
7. ผูนําชุมชนมีความเขาใจและมีความตั้งใจในการพัฒนาชุมชน 
8. มีบุคลากรท่ีเปนอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน  (อสม.)  ทุกชุมชน  เพ่ือดูแลดานการสาธารณสุข        

ข้ันมูลฐานของชุมชน 
  9. มีตัวแทนจากชุมชนเขารับการทบทวน/ฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  (อปพร.)  

เพ่ือใหแตละชุมชนมีเจาหนาท่ีท่ีผานการฝกอบรมสําหรับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   10. เปนสังคมท่ีสมานฉันทเนื่องจากประชาชนสวนใหญเปนคนไทยเชื้อสายจีนท่ีบรรพบุรุษมีความ                     

เก่ียวดองกัน 
11. ประชาชนมีรายไดครัวเรือน และรายไดบุคคลเฉลี่ย/ปคอนขางสูง 
12. มีการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม และประเพณีตาง ๆ อยางตอเนื่องเปนประจําทุกป 
13. ประชาชนใหความรวมมือในการดําเนินกิจกรรมของหนวยงานเปนอยางดี 
14. ทองถ่ินมีสภาพแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีดี 

วิเคราะหจุดออน (Weakness - W)  

จากการวิเคราะห ปจจัยภายใน   ท้ังดานการบริหาร  ระเบียบ  – กฎหมาย  บุคลากร  งบประมาณ     
ระบบฐานขอมูล  การประสานงาน/การอํานวยการ/ความรวมมือจากภาคสวนท่ีเก่ียวของทรัพยากร  เครื่องมือ  
และอุปกรณในการทํางาน  ในสวนของ ขอจํากัด และความไมพรอม ของหนวยงาน ทําใหสามารถวิเคราะห
จุดออนของเทศบาลตําบลทุงยาวไดดังนี้ 

1. การสื่อสารและประชาสัมพันธผลงานของหนวยงานมีนอย ประชาชนยังไดรับขอมูลขาวสารไมท่ัวถึง 
2. งบประมาณในแตละปมีนอย  ไมสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนในการพัฒนาได

อยางครอบคลุม 
3. งบประมาณประจําปสวนใหญจะเปนรายจายประจํามากกวางบประมาณเพ่ือการพัฒนา 
4. นโยบายการประหยัดงบประมาณของหนวยงานยังไมมีประสิทธิภาพ เชน คาวัสดุสํานักงาน และ   

คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ซ่ึงนโยบายการประหยัดพลังงานเปนนโยบายท่ีรัฐบาลรณรงคใหทุก       
ภาคสวนรวมกันประหยัดพลังงาน 
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5. การรวมกลุมอาชีพของประชาชนในชุมชนยังไมเขมแข็งเทาท่ีควร  เพราะประชาชนมีทางเลือกใน
การประกอบอาชีพในเขตอําเภอปะเหลียน  ซ่ึงมีการจัดกิจกรรมเพ่ือการสงเสริมอาชีพอยูแลว 

 6. มีพ้ืนท่ีสําหรับการปรับปรุงเปนสถานท่ีพักผอนหยอนใจนอย 
7. ปญหายาเสพติด ท่ีแพรระบาดในชุมชนเพ่ิมมากข้ึน สงผลตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน    

ของประชาชน  

 วิเคราะหโอกาส (Opportunity - O) 

จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก ท้ัง ดานการเมือง  รวมถึงระดับความขัดแยง  และ             
กลุมผลประโยชน เศรษฐกิจ สังคม นโยบายของรัฐบาล  กฎหมาย เทคโนโลยี   ในสวนท่ีอาจจะเปนโอกาสเสริม
ใหเกิดความสําเร็จในการดําเนินงานดานตาง ๆ ได  ทําใหสามารถวิเคราะหโอกาสของเทศบาลตําบลทุงยาวได
ดังนี้ 

1. มีงบประมาณสนับสนุนจากสวนกลาง  เชน  เงินอุดหนุนดานการบริการอาหารเสริม  (นม)           
เงินอุดหนุนจากภาษีท่ีรัฐบาลจัดสรรใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และเงินอุดหนุนอ่ืน ๆ  เปนตน 

 2. เทคโนโลยีมีความทันสมัยมากข้ึน 
 3. เปนศูนยกลางการซ้ือขายยางพาราในบริเวณทองถ่ินใกลเคียง 

วิเคราะหอุปสรรคหรือขอจํากัด (Threat - T) 

จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก ท้ัง ดานการเมือง  รวมถึงระดับความขัดแยง  และ             
กลุมผลประโยชน  เศรษฐกิจ  สังคม นโยบายของรัฐบาล  กฎหมาย เทคโนโลยี  ในสวนท่ีอาจจะเปนอุปสรรค  
หรือขอจํากัดสงเสริมใหเกิดความลมเหลวในการดําเนินงานดานตาง ๆ ได ทําใหสามารถวิเคราะหอุปสรรคของ
เทศบาลตําบลทุงยาวไดดังนี้ 

 1. วัฒนธรรมสมัยใหมเขาสูสังคมทําใหวัฒนธรรมดั้งเดิมถูกลบเลือนไป 
 2. มีอันตรายท่ีแฝงมากับความทันสมัยทางดานเทคโนโลย ี เชน อินเทอรเน็ต และโทรศัพทมือถือ 
 3. ภัยจากธรรมชาติ   เชน ฤดูฝนมีฝนตกหนักทําใหเกษตรกรไมสามารถกรีดยางได  และในฤดูแลง   

เกิดการขาดแคลนน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค และน้ําเพ่ือการเกษตร 
4. การเคลื่อนยายเงินทุนออกไปนอกพ้ืนท่ี 
5. พ้ืนท่ีของเทศบาลมีจํานวนจํากัด (ประมาณ 2 ตารางกิโลเมตร)  ทําใหยากตอการขยายตัวของ   

สังคมเมืองและหางไกลจากตัวจังหวัด 
6. ระเบียบกฎหมายไมเอ้ือตอการพัฒนาในบางดาน   เชน ดานการศึกษา (ไมสามารถพัฒนาโรงเรียน

ในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลไดตามวัตถุประสงค) 
7. ยางพาราซ่ึงเปนพืชเศรษฐกิจของประชาชนในพ้ืนท่ีตกต่ํา ทําใหเกิดภาวะเศรษฐกิจตกต่ํา 
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• การวิเคราะหปญหา/ความตองการของประชาชนในทองถิ่นและแนวทางแกไข 

• ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

  ส ภาพปญหาโดยรวมของเทศบาลตําบลทุงยาว จะเปนเรื่องของถนนท่ีตองการใหขยายเพ่ิมข้ึน
ในบางพ้ืนท่ี  ใหมีการปรับปรุงถนนท่ีชํารุด  รวมท้ังตองการใหสรางเลนปนรถจักรยาน ปญหา คูระบายน้ําไมมี   
หรือมีแตไมสามารถใชงานไดดีเทาท่ีควรในชวงฤดูฝน  เนื่องจากฝนตกหนัก  น้ําไมสามารถระบายไดทัน  ทําให
เกิดปญหาน้ําทวมขัง  ไฟฟาสาธารณะยังมีไมท่ัวถึง  ปญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีความตองการ
ใหติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัย   ระบบการจราจรคับแคบ ปญหาการจอดรถซอนคันบนถนน 
สายหลัก ปญหาการวางของขายบนถนน หรือตั้งสิ่งของ สินคา สิ่งกีดขวางบนทางเทา 

  แนวทางแกไข 
  - ควรมีการกอสรางและปรับปรุงถนนใหไดมาตรฐาน และสรางเลนพิเศษสําหรับจักรยานใน    
บางตอนของถนนท่ีมีความเหมาะสม 
  - ควรมีการขุดลอกคู  ปรับปรุงทอระบายน้ํา  ขยายทอระบายน้ําใหไดมาตรฐาน  เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนท่ี เพ่ือลดปญหาน้ําทวมขังในเบื้องตน 

- จัดใหมีระบบสํารวจคู คลอง ทางระบายน้ําท่ีตื้นเขินในเขตเทศบาลอยางจริงจัง  เพ่ือวางแผน
และดําเนินการขุดลอกคู คลอง อยางเปนระบบและตอเนื่องเพ่ือใหน้ําระบายไดสะดวกตลอดเวลา 

- ควรมีการขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีท่ีจําเปน 
- ควรมีการติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ิมเติมใหครอบคลุมทุกสถานท่ีท่ีสําคัญ 
- ควรมีการรวมมือกันจัดระเบียบทางเทาและถนนใหเปนระเบียบ 

• ดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

  ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทําสวนยางพาราและคาขาย ซ่ึง รายไดจาก ผลผลิต  และ  
การคาขายจะไมแนนอน โดยประชาชนบางสวนเม่ือวางจากการทําสวนแลวจะไมมีการประกอบอาชีพอ่ืนเสริม 
และขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะผูรับจางทําสวนยาง  จึงควรมีการพัฒนาอาชีพในเขตชุมชน      
ใหตรงกับความตองการในปจจุบัน และเพ่ิมศักยภาพของการผลิตสินคาทางการเกษตรใหเพ่ิมข้ึน  และมี
ประสิทธิภาพ พรอมท้ังพัฒนาระบบการคาใหเปนศูนยกลางทางการคาสินคาทางดานเกษตร สงเสริมเงินทุน
ใหแกเกษตรกร และผูประกอบการ ตลอดจนสงเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายไดกับเกษตรกรใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ซ่ึง
จะเปนแบบอยางของการพัฒนาเศรษฐกิจท่ียั่งยืน 

  แนวทางแกไข 
  - ควรมีสถานท่ีแลกเปลี่ยนสินคาชุมชน หรือเปนท่ีพบปะระหวางชุมชน  
  - ควรมีการฝกอาชีพใหกับผูท่ีสนใจพรอมกับพัฒนาสินคาใหไดมาตรฐานและหาตลาดในการ
ขายสินคาของชุมชน 

• ดานศาสนา ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม 

  ประชาชนไดใหความสําคัญในการสงเสริม  สนับสนนุ  การจัดกิจกรรมเพ่ือฟนฟูศาสนา  
ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมของชุมชน  แต งบประมาณท่ีไดรับการสงเสริมนั้นมีนอยทําใหการจัดกิจกรรม     
ขาดชวง  หรือไมไดดําเนินการตอ มีผลตอการฟนฟูการใชภูมิปญญาทองถ่ิน ทําใหเด็กและเยาวชนรุนใหม       
ขาดความสนใจในอัตลักษณ  ของชุมชน  ภูมิปญญาทองถ่ินและประเพณีวัฒนธรรมในอดีต 
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แนวทางแกไข 
  - ควรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือฟนฟูศาสนา ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมของชุมชนอยางตอเนื่อง  
พรอมสอดแทรกกิจกรรมท่ีจะสรางจิตสํานึกและความตระหนักในการอนุรักษประเพณีทองถ่ินกับคนรุนหลัง 

• ดานคุณภาพชีวิต 

ประชาชน เด็ก และเยาวชนในชุมชน ขาดการออกกําลังกาย ควรจัดใ หมีกิจกรรมในการ
สนับสนุนใหเด็กและเยาวชนหันมาเลนกีฬาหรือกิจกรรมนันทนาการมากข้ึน  เพ่ือตอตานปญหายาเสพติดซ่ึง
นับวันจะมีมากข้ึน ประชาชนไดใหความสําคัญและรวมมือกันในการแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี  

แนวทางแกไข 
- ควรมีการปรับปรุงศูนยออกกําลังกายและจัดซ้ือเครื่องเลนออกกําลังกายท่ีไดมาตรฐาน 
- ควรมีการจัดซ้ืออุปกรณออกกําลังกายติดตั้งในสนามเด็กเลนเพ่ิมเติม 

• ดานการบริหารและการมีสวนรวม 

ชุมชนยังไมมีการรวมตัวกันอยางเขมแข็งนัก  ควรจะมีการเสริมสรางชุมชนโดยใหประชาชน        
มีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินในทุก ๆ ดาน สงเสริมใหประชาชนไดรับความรูในการมีสวนรวมทางการเมือง     
และตรวจสอบการบริหารกิจการของเทศบาลใหเปนไปตามความตองการของประชาชนในทองถ่ิน  การสงเสริม
ความรักความสามัคคีของคนในชุมชน ใหมีการชวยเหลือพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน  คนในชุมชนจึงจะอยูรวมกัน
ไดอยางสงบสุข 

  ดาน บุคลากรขาดการปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรม  การสรางจิตสํานึกในการทํางานใหอยูบน
ความถูกตอง มีความโปรงใส สามารถตรวจสอบได  ควรพัฒนาและปรับปรุงการบริหารงานของพนักงาน
เทศบาลใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

  แนวทางแกไข 
- ควรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมและสรางความสัมพันธอันดีระหวางแตละ

ชุมชน 
- ควรมีการจัดฝกอบรมหรือสงบุคลากรเขารับการอบรมเพ่ือเพ่ิมความรู ทักษะ ในดานของ

คุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส 

33
 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

เทศบาล ตําบลทุงยาว ไดจัดทําแผนพัฒนาสามป  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 และไดนําแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2558 – 2560) 
มาพิจารณาจัดสรรงบประมาณและนําไปสูการปฏิบัติเพ่ือใหเกิดผลเปนรูปธรรม  สําหรับการพัฒนา              
ในปงบประมาณ 2558 มีโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในเทศบัญญัติ จํานวน 104 โครงการ ตามรายละเอียดดังนี้ 

ตารางท่ี 19  จํานวนโครงการท่ีอยูในแผนพัฒนา ป 2558 และจํานวนโครงการท่ีไดบรรจุในเทศบัญญัติ 
แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ท่ีไดปฏิบัต ิ

คิดเปนรอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 20 8 40.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและ   
    สงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 

50 39 78.00 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการและสงเสริม   
    การมีสวนรวม 

58 41 70.69 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการ   
    จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

10 8 80.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริม   
    ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

6 5 83.33 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการ   
    ทองเท่ียว 

4 3 75.00 

รวม 148 104 70.27 

และไดปรากฏผลการพัฒนาในเชิงปริมาณ  เปนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน 65 โครงการ
สรุปไดดังนี้  

ตารางท่ี 20  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ที่ ชื่อโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว 
งบประมาณ
ที่เบิกจาย 

1. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
สายตลาดเทศบาลถึงถนนทุงยาว – 
ทาพญา 

ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก          
กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 275 เมตร 

1,004,000 1,002,000 
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ตารางท่ี 21  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน (ตอ) 

ที่ ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

2. กอสรางทอระบายน้ําถนนสาย
สหธรรม 

ขนาดทอ 0.40 เมตร พรอมทางเทา
ขนาด 0.60 เมตร ระยะทาง       
85 เมตร 

220,000 220,000 

3. ปรับปรุงอาคารสํานักงานเทศบาล
ตําบลทุงยาว 

ปรับปรุงทาสีอาคาร ศาลาดานขาง    
โรงจอดรถ 

489,500 489,500 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

4. นมแมสายใยรักแหงครอบครัว จัดตั้งศูนยนมแม ประกวดหนูนอย
สุขภาพดี สงเสริมพัฒนาการเด็ก 

30,000 28,462 

5. ปองกันไขเลือดออก จัดกิจกรรมรณรงค เฝาระวัง ปองกัน
โรคไขเลือดออก และอบรมทบทวน
อาสาสมัครเฝาระวังพ้ืนท่ี 

30,000 22,100 

6. สุขาภิบาลอาหาร อบรมสุขาภิบาลอาหาร รานอาหาร 
แผงลอย ตลาด ตรวจเฝาระวัง
สุขาภิบาลอาหาร 

10,000 6,375 

7. พัฒนาศักยภาพผูสนับสนุนดูแล
สุขภาพประชาชน 

อบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุข 

50,000 34,930 

8. สนับสนุนสรางสุขภาพ - จัดกิจกรรมปนจักรยานเพ่ือแม    
จัดตั้งชมรมจักรยาน 
- จัดกิจกรรมการออกกําลังกาย        
แอโรบิค 

50,000 4,950 
 

26,120 

9. แกไขปญหายาเสพติด จัดรณรงคแกไขปญหายาเสพติด 
รวมกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลทุงยาวและกลุมโรงเรียนทุงยาว 

30,000 550 

10. อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน อุดหนุนเงินงบประมาณใหกับชุมชน   
3 ชุมชน ๆ ละ 7,500 บาท 

22,500 22,500 
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ตารางท่ี 22  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม (ตอ) 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

11. แกไขปญหาสาธารณสุข จัดกิจกรรมวันเอดสโลก ประกวด
ทอลคโชว ภายใตหัวขอปองกันเอดส 
รวมกับศูนยเอดสอําเภอปะเหลียน 

30,000 5,100 

12. สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ผูพิการ 
 

ใหการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ       
ผูพิการ 

30,000 - 
(ใชงบกองทุน
หลักประกัน  

สุขภาพ) 

13. ปรับพฤติกรรมกลุมเสี่ยงโรคเรื้อรัง จัดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
ประชาชน 

10,000 - 
(ใชงบกองทุน
หลักประกัน  

สุขภาพ) 

14. คุมครองผูบริโภค 
 
 
 

จัดกิจกรรมตรวจคุณภาพน้ําดื่ม ตูน้ํา
หยอดเหรียญ รวมกับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยสาธารณสุขสิรินธร  
จังหวัดตรัง 

10,000 
 
 

 

- 
 
 

 

15. แขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติด จัดการแขงขันกีฬาฟุตบอลและ
ตะกรอ 
 

70,000 35,459 

16. แผนสุขภาพชุมชน ประสานการจัดทําแผนสุขภาพชุมชน
รวมกับกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

10,000 - 

17. สงทีมนักกีฬาเขารวมการแขงขัน
กับหนวยงานอ่ืน ๆ 

- การแขงขันกีฬาฟุตบอลมวลชน
“อําเภอปะเหลียนคัพ” 

- การแขงขันกีฬาเด็กเล็กจังหวัดตรัง 

50,000 21,100 
 

2,160 

18. จัดกิจกรรมวันข้ึนปใหม จัดใหมีกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ 
ในวันข้ึนปใหม ณ ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลทุงยาว และจัด
กิจกรรมทําบุญตักบาตร ณ สมาคม
สหธรรมทุงยาว 

10,000 - 
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ตารางท่ี 23  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม (ตอ) 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

19. จัดงานวันเด็กแหงชาติ จัดใหมีกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ 
ในวันเด็ก 

150,000 107,402 

20. จัดงานวันแม จัดกิจกรรมรําลึกพระคุณของแม     
ณ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล
ทุงยาว และจัดกิจกรรมทําบุญ     
ตักบาตร ณ สมาคมสหธรรมทุงยาว 

5,000 - 

21. เชื่อมความสัมพันธครู นักเรียน 
ผูปกครอง 

จัดการแขงขันกีฬาระหวางครู  
นักเรียน ผูปกครอง 

50,000 
 

7,100 
 

22. ทัศนศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ในการจัดการศึกษา 

จัดทัศนศึกษาดูงานนอกสถานท่ีแก
นักเรียนและบุคลากรในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบล ทุงยาว 

120,000 - 

23. จัดซ้ือครุภัณฑสําหรับศูนยพัฒนา  
เด็กเล็ก 

จัดซ้ือโตะหมูบูชา จํานวน 1 ชุด 
 
 

10,000 9,900 

24. อาหารกลางวันของนักเรียน       
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล    
ทุงยาว 

จางเหมาทําอาหารกลางวันของ
นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลทุงยาว 

637,000 559,292 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

25. ปกปองและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย 

จัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนาง
เจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ  เนื่องใน
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา     
83 พรรษา 12 สิงหาคม 2558 

50,000 39,161 

26. สํารวจและจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สํารวจ จัดเก็บ และบันทึกขอมูล
พ้ืนฐานของครัวเรือนในเขตเทศบาล
ทุกครัวเรือน 
 

 16,000 7,890 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 24  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม (ตอ) 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

27. พัฒนาและสงเสริมศูนยรวมขอมูล
ขาวสารการจัดซ้ือจัดจางของหนวย
การบริหารราชการสวนทองถ่ิน
ประจาํป 2558 
 

อุดหนุนงบประมาณตามโครงการ
พัฒนาและสงเสริมศูนยรวมขอมูล
ขาวสารการจัดซ้ือจัดจางของ     
หนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน
ประจาํป 2558 

15,000 15,000 

28. จัดซ้ือเครื่องพิมพเอกสาร 
(สํานักปลัด) 

จัดซ้ือเครื่องพิมพเอกสาร  
จํานวน 1 เครื่อง 

22,000 21,900 

29. จัดซ้ือตูจัดเก็บเอกสาร 
(สํานักปลัด) 

จัดซ้ือตูจัดเก็บเอกสาร จํานวน 1 ตู 
 

15,000 15,000 

30. จัดซ้ือเกาอ้ีพลาสติก (สํานักปลัด) จัดซื้อเกาอี้พลาสติก จํานวน 300 ตัว 
 

22,000 21,900 

31. จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรพรอม
อุปกรณ (สํานักปลัด) 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรพรอม
อุปกรณ จํานวน 1 เครื่อง และ
เครื่องพิมพเลเซอร 
 

15,000 15,000 

32. จัดซ้ือตูเย็น (สํานักปลัด) จัดซ้ือตูเย็น ขนาด 5 คิว  
จํานวน 1 เครื่อง    
  

22,000 21,900 

33. จัดซ้ือโทรทัศน 
(สํานักปลัด) 

จัดซ้ือโทรทัศน แอลอีดี  
จํานวน 2 เครื่อง 
 

36,000 32,800 

34. จัดซ้ือหีบเหล็กเก็บเอกสาร 
(กองคลัง) 

จัดซ้ือหบีเหล็กเก็บเอกสาร                 
จํานวน 3 หีบ  
    

36,000 21,000 

35. จัดซ้ือเครื่องพิมพชนิดเลเซอร  
ชนิด LED ส ี (กองคลัง) 

จัดซ้ือเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/LED ส ี
จํานวน 1 เครื่อง 
 

20,000 15,900 

36. จัดซ้ือเต็นท (กองการศึกษา) 
 

จัดซ้ือเต็นทพรอมอุปกรณ   80,000 79,800 

37. จัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร 
(กองการศึกษา) 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  
จํานวน 1 เครื่อง  

30,000 29,200 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 25  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม (ตอ) 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

38. จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรพรอม
อุปกรณในงานเขียนแบบ (กองชาง) 
 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรพรอม
อุปกรณ จํานวน 1 เครื่อง และ
เครื่องพิมพ 
 

41,500 40,850 

39. จัดซ้ือเครื่องขยายเสียงพรอม
อุปกรณ (กองสาธารณสุขฯ) 

เครื่องขยายเสียงพรอมอุปกรณ 
จํานวน 1 ชุด 
 

49,000 48,800 

40. จัดซ้ือเครื่องตัดแตงก่ิงไม 
(กองสาธารณสุขฯ) 

เครื่องตัดแตงก่ิงไม จํานวน 1 ชุด    
 

18,500 18,300 

41. จัดซ้ือเครื่องพนยา  
(กองสาธารณสุขฯ) 

เครื่องพนยาชนิดสะพายหลัง 
จํานวน 1 เครื่อง 
 

13,000 12,700 

42. จัดซ้ีอเครื่องตัดหญา 
(กองการศึกษา) 
 

เครื่องตัดหญา จํานวน 1 เครื่อง    
 

9,500 9,500 

43. จัดทําบอรดประชาสัมพันธ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ  
(กองการศึกษา) 
 

จัดทําบอรดประชาสัมพันธ  
จํานวน 1 บอรด 
 

8,000 8,000 

44. แลกเปลี่ยนเรียนรูสูชุมชน จัดกิจกรรมอบรมใหความรู ณ ศูนย
เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานน้ําทรัพย 
และศึกษาดูงานดานเศรษฐกิจพอเพียง 
ณ จังหวัดประจวบคีรีขันธ และเพชรบุรี 
 

120,000 106,420 

45. เทศบาลสูอาเซียน จัดกิจกรรมอบรมใหความรูพื้นฐาน
เก่ียวกับประชาคมอาเซียนและ
ภาษาอังกฤษพื้นฐานสําหรับประชาชน 
เพื่อเตรียมความพรอมในการขับเคลื่อน
กระบวนการจัดการองคกรและชุมชน 
ในการเขาสูประชาคมอาเซียน 
 

 50,000 37,600 

46. จัดเวทีประชาคม จัดกิจกรรมเวทีประชาคม เพื่อให
ประชาชนรวมแสดงความคิดเห็นในการ
จัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 – 
2561) และรับทราบปญหาความ
ตองการของประชาชน 

20,000 15,900 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 26  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม (ตอ) 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

47. สงเสริมการจัดทําแผนชุมชน จัดกิจกรรมประชุมคณะทํางาน
สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู
การพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือพิจารณา
จัดทํา ทบทวน และปรับปรุงแผน
ชุมชน 
 
 

10,000 - 

48. วันเทศบาล จัดกิจกรรมเนื่องในวันเทศบาล      
เพ่ือเสริมสรางความเขาใจในบทบาท
หนาท่ีของเทศบาล และสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางเทศบาล
กับประชาชน พรอมท้ังจัดกิจกรรมท่ี
เปนสาธารณประโยชนใหแก
ประชาชน 
 
 

 10,000 - 

49. จัดทําวารสารเทศบาล 
 

จางเหมาจัดทําวารสารประชาสัมพันธ
ประจําปของเทศบาล 
 
 

50,000 50,000 

50. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพสภา
เด็กและเยาวชน 

จัดกิจกรรมตาง  ๆ เพ่ือสงเสริมการ
พัฒนาเด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลใหมีความรูความสามารถ  
คุณธรรมและจริยธรรม 
 
 

50,000 - 

51. จัดซ้ือชุดอุปกรณดับเพลิง จัดซ้ือถังเคมีดับเพลิง  (ผงเคมีแหง)  
20 ถัง  กรวยจราจร  ทอทางดูดน้ํา
ดับเพลิง หัวฉีดน้ําดับเพลิง น้ํายาโฟม 
ดับเพลิง  สายสงน้ําดับเพลิง 
 
 
 
 

175,000 129,900 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 27  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

52. จัดการขยะมูลฝอย จัดกิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอย
และของเสียอันตราย ขยะอันตราย 

 10,000 3,765 

53. ปรับปรุงหลุมขยะ ปรับปรุงท่ีท้ิงขยะใหถูกหลัก
สุขาภิบาลสิ่งแวดลอม 

200,000 200,000 

54. ปรับปรุงบอเก็บสิ่งปฏิกูล ปรับปรุงบอเก็บสิ่งปฏิกูลใหถูกหลัก
สุขาภิบาล 

100,000 97,500 

55. จัดการน้ําเสียชุมชน อบรมใหความรูการจัดการน้ําเสีย
ชุมชน และกิจกรรมศึกษาดูงาน   
การจัดการน้ําเสีย ณ เทศบาลเมือง
ทุงสง 

 10,000 5,940 

56. บริหารจัดการสิ่งแวดลอม พัฒนารปูแบบการประเมินผล
กระทบตอสุขภาพในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบลทุงยาว รวมกับศูนย
อนามัยเขต 12 ยะลา 

30,000 - 

57. เมืองนาอยู พัฒนาบานเรือน และเปดตลาดนัด  
รีไซเคิลใหความรูแกนนําสุขภาพ    
ในงานสุขาภิบาลบานเรือน 

 10,000 6,960 

58. สถานท่ีทํางานนาทํางาน พัฒนาสถานท่ีทํางานนาทํางาน    
ตามเกณฑสถานท่ีทํางานนาทํางาน 
เพ่ือรองรับการใหและใชบริการของ
ประชาชน 

10,000 1,417 

59. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ จัดกิจกรรมคลองสวย น้ําใส คนไทย
มีความสุข พิทักษรักษคลองทุงหวา 

 
 
 
 
 

10,000 9,964 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 28  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

60. จัดกิจกรรมทางศาสนาทุกศาสนา จัดกิจกรรมทางศาสนาในวันสําคัญ
ตาง ๆ ไดแก วันอาสาฬหบูชา และ
วันเขาพรรษา 
 
 
 

 30,000 1,350 

61. อนุรักษและสืบสานประเพณี    
ลอยกระทง 

จัดกิจกรรมประกวดกระทง ประกวด
หนูนอยนพมาศ ประกอบพิธี     
ลอยกระทง 
 
 
 

120,000 117,830 

62. อนุรักษและสืบสานประเพณี
สงกรานต 

จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตร สวดมนต     
ไหวพระ ฟงธรรม พิธีสรงน้ํา
พระพุทธรูป รดน้ําขอพรจากผูสูงอายุ 
การละเลนสาดน้ํา 
 
 
 

 100,000 44,040 

63. อนุรักษและสืบสานประเพณี        
ไหวพระจันทร 

จัดกิจกรรมประกวดโตะไหว
พระจันทร ประกวดธิดาพระจันทร 
การประกอบพิธีไหวพระจนัทร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000,000 878,260.53 

42

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

ตารางท่ี 29  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ตอ) 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

ท่ี ช่ือโครงการ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 

64. พัฒนาศักยภาพกลุมสตร ี จัดกิจกรรมอบรมใหความรูดานการ
บริหารจัดการกลุมสตรี และฝกอาชีพ
ระยะสั้น ผาปาเตะปกเลื่อมใหแก
สมาชิกกลุมสตรี เพ่ือเพ่ิมโอกาสใน
การพัฒนาทักษะและฝมือ สงเสริม
อาชีพอิสระใหแกกลุมสตร ี
 

 50,000 40,350 

65. สงเสริมอาชีพและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูและ    
ฝกอาชีพการทํากระเปาเดคูพาจ 
และผาปาเตะเพนทใหแกสมาชิก  
กลุมสตรีและประชาชนท่ีสนใจ เพ่ือ
สงเสริมและพัฒนาอาชีพในชุมชนให
มีรายไดเพ่ิมข้ึน 
 

 50,000 49,925 

 
สรุป 

 โครงการพัฒนาท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2558 – 2560)  ปรากฏในป 2558          
จํานวน 148 โครงการ  ไดตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 2558 
จํานวน 104 โครงการ  คิดเปนรอยละ 70.27  และดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2558  จํานวน 
65 โครงการ  งบประมาณท่ีใชรวมท้ังสิ้น 4,932,587.53 บาท  โดยแยกเปนแตละยุทธศาสตรไดดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
จํานวน 3 โครงการ งบประมาณท่ีใช 1,713,500 บาท 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
จํานวน 21 โครงการ งบประมาณท่ีใช 893,500 บาท 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 
จํานวน 27 โครงการ งบประมาณท่ีใช 868,286 บาท 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
จํานวน 8 โครงการ งบประมาณท่ีใช 325,546 บาท 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
จํานวน 4 โครงการ งบประมาณท่ีใช 1,041,480.53 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
จํานวน 2 โครงการ งบประมาณท่ีใช 90,275 บาท 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

เทศบาลตําบลทุงยาวทํา การประเมินผลการพัฒนาเทศบาลตามภารกิจจากการสํารวจความพึงพอใจ
ของประชาชนในผลการดําเนินงานในภาพรวม ป 2558 โดยสุมตัวอยางจากประชาชน จํานวน 125 ตัวอยาง 
พบวา  ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทุงยาว  ดังนี้ 

ตารางท่ี 30  ความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดาํเนินงานในภาพรวม ป 2558 

 

ประเด็น 
ระดับความคิดเห็นในการพัฒนา 

พอใจมาก 
(%) 

พอใจ 
(%) 

ไมพอใจ 
(%) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 45.6 52.0 2.4 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 31.2 59.2 9.6 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 29.6 64.0 6.4 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 22.4 77.6 0.0 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 25.6 69.6 4.8 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 34.4 65.6 0.0 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน   
    ในทองถ่ิน 

24.0 76.0 0.0 

8) การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 20.8 76.0 3.2 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 23.2 73.6 3.2 

ภาพรวม 28.5 68.2 3.3 

 
สรุปผลความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจของประชาชนท่ีตอบแบบประเมิน จํานวน 125 คน สวนใหญมีความพึงพอใจใน
ระดับพอใจ และรองลงมามีความพึงพอใจในระดับพอใจมาก รายละเอียดดังนี้ 

1. ดานการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  ประชาชนสวนใหญมีความ      
พึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 52.0 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับพอใจมาก 
คิดเปนรอยละ 45.6 

2. ดานการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  ประชาชนสวนใหญมีความ
พึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 59.2 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับพอใจมาก 
คิดเปนรอยละ 31.2 

3. ดานการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ประชาชนสวนใหญมี
ความพึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 64.0 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับ
พอใจมาก คิดเปนรอยละ 29.6 
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4. ดานการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ ประชาชนสวนใหญมีความ
พึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 77.6 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับพอใจมาก 
คิดเปนรอยละ 22.4 

5. ดานการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ประชาชนสวนใหญ      
มีความพึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 69.6 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับ
พอใจมาก คิดเปนรอยละ 25.6 

6. ดานการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับ
พอใจ คิดเปนรอยละ 65.6 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับพอใจมาก คิดเปนรอยละ 
34.4 

7. ดานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา ของประชาชนในทองถ่ิน  ประชาชน
สวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 76.0 และรองลงมาความพึงพอใจ    
อยูในระดับพอใจมาก คิดเปนรอยละ 24.0 

8. ดานการแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน  ประชาชนสวนใหญมีความ
พึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 76.0 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับพอใจมาก 
คิดเปนรอยละ 20.8 

9. ดานประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  ประชาชนสวนใหญมีความ    
พึงพอใจอยูในระดับพอใจ คิดเปนรอยละ 73.6 และรองลงมาความพึงพอใจอยูในระดับพอใจมาก 
คิดเปนรอยละ 23.2 
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สวนท่ี 3 
การนําแผนพัฒนาสามป 

ไปสูการปฏบิัต ิ
 

 

 

 

 
  
 



 

  
 
 
 
 

3.1 
แนวทางการพัฒนา                  

และยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
 

 

 

 
  

 



 

สวนที่ 3 
การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ 

 
 

3.1 แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

• วิสัยทัศน 

เทศบาลตําบลทุงยาวมีเปาหมายในการขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินทุกดาน เพ่ือใหเปนชุมชนนาอยู 
ประชาชนไดรับบริการจากภาครัฐอยางครบถวนและท่ัวถึง เศรษฐกิจของชุมชนมีเสถียรภาพ อีกท้ังยังเปน
ชุมชนคนไทยเชื้อสายจีน จึงมี ประเพณีและวัฒนธรรม ของคนจีน ท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาเปนเวลายาวนาน           
จนถือเปนอัตลักษณของชุมชน บงบอกถึงความเปนมา ทางเทศบาลตําบลทุงยาวตองการสืบทอดใหคงอยูตอไป 
เพ่ือใหคนรุนหลังเกิดจิตสํานึกในการอนุรักษประเพณีทองถ่ินของชุมชนตนเองอยางยั่งยืน  จึงไดมีการกําหนด
วิสัยทัศนเพ่ือเปนกรอบแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตําบลทุงยาว  

“เมืองพัฒนา  ประชามีสุข  แหลงเศรษฐกิจรุงเรือง  ลือเล่ืองประเพณี” 

• พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชน 
3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
4. สงเสริมเศรษฐกิจการคาชุมชน ควบคูกับการเสริมสรางสิ่งแวดลอมท่ีดี 
5. สงเสริมอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือเปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

• เปาประสงค 

1. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐานมีมาตรฐาน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยูท่ีดี 
3. การบริหารจัดการของเทศบาลมีประสิทธิภาพดวยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน 
4. เศรษฐกิจการคามีเสถียรภาพ ชุมชนมีสิ่งแวดลอมท่ีดี 
5. ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินคงอยู เกิดเปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมอยางยั่งยืน

 



 

• ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.1 การพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน    
     ทางเทา ทอ ระบายน้ํา และทาเทียบเรือ 

1.2 การพัฒนาระบบไฟฟา ประปา   

1.3 การพัฒนาระบบจราจร 

1.4 การพัฒนาดานการวางผังเมือง 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
    และสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
 

2.1 การพัฒนาดานรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
     และทรพัยสินของประชาชน 

2.2 การพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

2.3 การพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการ 
     และนันทนาการ 

2.4 การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของ    
     ประชาชนทุกระดับ 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการ   
    และสงเสริมการมีสวนรวม 
 

3.1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

3.2 การพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

3.3 การพัฒนาสงเสริมระบบปองกันและบรรเทา 
      สาธารณภัย 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
   และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 

4.1 การพัฒนาดานบําบัดและกําจัดขยะ 

4.2 การพัฒนาดานการสรางจิตสํานึกและตระหนัก 
      ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ   
      สิ่งแวดลอม 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ 
    และสงเสริม ประเพณี วัฒนธรรม และ 
   ภูมิปญญาทองถ่ิน 

5.1 การพัฒนาดานการสงเสริม ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
    และการทองเท่ียว 

6.1 การพัฒนาดานการทองเท่ียวและสงเสริมอาชีพ   
      ใหแกประชาชน 

 6.2 การพัฒนาดานสงเสริมการทองเท่ียว 
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• ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร 

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตองมีความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล         
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติ  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด /จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 

• แผนการบริหารราชการแผนดิน ตามนโยบายของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา 
นายกรัฐมนตร ี แถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ วันศุกรท่ี 12 กันยายน 2557 

               ในดานการบริหารราชการแผนดินอันเปนหนาท่ีหลักของรัฐบาลทุกยุคทุกสมัย  รัฐบาลมีนโยบายใน
เรื่องตาง ๆ จําแนกเปน 11 ดาน ซ่ึงรัฐบาลไดนํายุทธศาสตรการพัฒนาประเทศวาดวยการเขาใจ  เขาถึง และ
พัฒนาตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาเปนหลักสําคัญ  ใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ซ่ึงทรงเนนความพอดีพอสมพอควรแกฐานะ ความมีเหตุมีผล  และการมีภูมิคุมกันมาเปนแนวคิด       
ใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 11 แนวทางของคณะรักษาความสงบแหงชาติและความ
ตองการของประชาชน  ซ่ึงแสดงออกมาโดยตลอดและนาจะชัดเจนข้ึนในชวงเวลาแหงการออกแบบการปฏิรูป
ประเทศ เปนแนวทางการกําหนดนโยบาย คํานึงถึงเง่ือนไขเง่ือนเวลาดังกลาวขางตน  คํานึงถึงความทาทายท่ีรอ
อยูขางหนา ไดแก การท่ีประเทศตองเรงฟนตัวจากความบอบช้ําทางเศรษฐกิจ  ความหวาดระแวงทางสังคมจน
กลายเปนความขัดแยงทางการเมือง  การทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐ  และการเคลื่อนเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนท่ีตองมีความพรอมไมใหใครอ่ืนมองวาเราเปนตัวปญหาของประชาคม   

     ขอสําคัญคือ นโยบายทุกดานท่ีจะแถลงตอไปนี้ตองการสรางความเขมแข็งแกองคกรการปกครอง    
ทุกระดับตั้งแตทองถ่ินจนถึงประเทศ  ตองการเสนอยุทธศาสตรการพัฒนาท่ียั่งยืน  ครอบคลุมปญหาท้ังระยะ
เฉพาะหนาท่ีตองทําทันที  ระยะกลางท่ีจะทําตอไปหรือตองรอการใชบังคับกฎหมายและระยะยาว  ซ่ึงแมจะไม
เห็นผลสําเร็จในเวลาอันใกล  แตรัฐบาลนี้เห็นควรตองวางรากฐานเพ่ือใหรัฐบาลขางหนาเขามาพิจารณารับชวง
ไดอยางตอเนื่อง  และประการสําคัญคือ  ตองการใหประชาชนเกิดความชัดเจน  รูลวงหนาวาประเทศของเราจะ
กาวไปทางไหน จะมีอะไรเกิดหรือไมเกิดข้ึนในอนาคตอันใกล  เพ่ือจะไดเตรียมตัวไดถูกตอง  ลําพังความไมรูนั้น
เปนอวิชชาอยูแลว แตความไมรูแมแตในเรื่องใกลตัวท้ังท่ีเราเปนเจาของประเทศ  เจาของอธิปไตย  เจาของภาษี
อากร และบางครั้งยังเปนเจาของทรัพยสินอีกดวย  หากไมทราบแมแตวาผังเมืองใหมครอบคลุมถึงบริเวณใด
และเพียงใด บานเรือนของเราจะถูกเวนคืนหรือไม  ท่ีดินของเราจะถูกจัดอยูในเขตพ้ืนท่ีสีใด  มีขอจํากัดการใช
ประโยชนอยางไร  ถนนหนทางจะสรางทางไหน  เหตุใดระบบสาธารณูปโภค  เชน ไฟฟา ประปา จึงไมสามารถ
บูรณาการการทํางานใหเสร็จในคราวเดียว เรื่องนี้รัฐจะยังสงเสริมหรือยุติการสงเสริมกันแน ประเทศไทยจะเปน
สังคมเกษตรกรรมหรืออุตสาหกรรม ซ่ึงรัฐบาลตองการใหนโยบายและแผนปฏิบัติราชการของแตละหนวยงานท่ี
จะทําตอไปมีคําตอบเปนดาน ๆ ไปดังนี้ 

1. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

     สถาบันพระมหากษัตริยเปนองคประกอบสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม
ประเพณีการปกครองของไทย  รัฐบาลจึงถือเปนหนาท่ีสําคัญยิ่งยวดในอันท่ีจะเชิดชูสถาบันนี้ไวดวยความ
จงรักภักดีและปกปองรักษาพระบรมเดชานุภาพ โดยจะใชมาตรการทางกฎหมาย  มาตรการทางสังคมจิตวิทยา  
และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ   ในการดําเนินการกับผูคะนองปาก  ยามใจหรือ
ประสงคราย มุงสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติ  โดยไมคํานึงถึงความรูสํานึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเปน
จํานวนมาก  ตลอดจนเผยแพรความรูความเขาใจท่ีถูกตองและเปนจริงเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย        
และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน  ท้ังจะสนับสนุนโครงการท้ังหลายอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  สงเสริมให 
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เจาหนาท่ีสถานศึกษา  ตลอดจนหนวยงานท้ังหลายของรัฐเรียนรูเขาใจหลักการทรงงาน  สามารถนําหลัก
ดังกลาวมาประยุกตใชในการปฏิบัติราชการและการพัฒนา  ตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการและแบบอยางท่ี
ทรงวางรากฐานไวใหแพรหลายเปนท่ีประจักษและเกิดประโยชนในวงกวางอันจะชวยสรางความสมบูรณพูนสุข
แกประชาชนในท่ีสุด 

     2. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการตางประเทศ 

2.1 ในระยะเรงดวน  รัฐบาลใหความสําคัญตอการเตรียมความพรอมสูประชาคมการเมือง
และความม่ันคงอาเซียนในกิจการ  5 ดาน ไดแก การบริหารจัดการชายแดน การสรางความม่ันคงทางทะเล  
การแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ  การสรางความไววางใจกับประเทศเพ่ือนบาน  และการเสริมสราง
ศักยภาพในการปฏิบัติการทางทหารรวมกันของอาเซียน   โดยเนนความรวมมือเพ่ือปองกัน  แกไขขอพิพาท   
ตาง ๆ และการแกไขปญหาเสนเขตแดนโดยใชกลไกท้ังระดับทวิภาคีและพหุภาคี  ท้ังจะจัดระเบียบการพัฒนา
ตามกรอบประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   และการบริหารจัดการพ้ืนท่ีชายแดนท้ังทางบกและทางทะเล  รองรับ
การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน  โดยใชระบบเฝาตรวจท่ีมีเทคโนโลยีทันสมัย  กําหนดใหปญหา
ยาเสพติด การคาอาวุธ   การคามนุษย  การกระทําอันเปนโจรสลัด  การกอการรายสากลและอาชญากรรม      
ขามชาติ  เปนปญหาเฉพาะหนาท่ีตองไดรับการปองกันและแกไขโดยการบังคับใชกฎหมายท่ีเขมงวด และ
จัดการปญหาอ่ืน  ๆ ท่ีเชื่อมโยงตอเนื่องใหเบ็ดเสร็จ  เชน ปญหาสถานะและสิทธิของบุคคล  การปรับปรุงระบบ
การเขาเมือง การจัดระเบียบแรงงานตางดาว เปนตน 

2.2 เรงแกไขปญหาการใชความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต  โดยนํายุทธศาสตรเขาใจ  
เขาถึง และพัฒนามาใชตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี  สงเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผูมีความคิดเห็นตาง
จากรัฐ สรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  และหลักสิทธิมนุษยชนโดยไมเลือกปฏิบัติ  
ควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีซ่ึงเปนพหุสังคม  
ขจัดการฉวยโอกาสกอความรุนแรงแทรกซอน  เพ่ือซํ้าเติมปญหาไมวาจากผูมีอิทธิพลในทองถ่ินหรือเจาหนาท่ี
ฝายบานเมือง  ท้ังจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธกับตางประเทศ  และองคการระหวางประเทศท่ีอาจชวยคลี่คลาย
ปญหาได 

2.3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของกองทัพและระบบปองกันประเทศใหทันสมัย  มีความ
พรอมในการรักษาอธิปไตย และผลประโยชนของชาติ ปลอดพนจากการคุกคามทุกรูปแบบ  สงเสริมและพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการปองกันประเทศ  ตลอดจนการวิจัย  และพัฒนาและการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือ
นําไปสูการพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ   สามารถบูรณาการความรวมมือระหวางภาครัฐกับ
ภาคเอกชนในอุตสาหกรรมปองกันประเทศได   พรอมท้ังนําศักยภาพของกองทัพในยามปกติมาสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศ การปองกันบรรเทาสาธารณภัย การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และการรักษาความม่ันคงภายใน
โดยมุงระดมสรรพกําลังจากทุกภาคสวน ท้ังในระดับชุมชน  ทองถ่ิน ภูมิภาค และนานาชาติ  โดยเฉพาะอาเซียน
และประชาคมโลกใหสามารถดําเนินงานรวมกันเปนเครือขายได 

2.4 เสริมสรางความสัมพันธอันดีกับนานาประเทศบนหลักการท่ีวา  นโยบายการตางประเทศ
เปนสวนประกอบสําคัญของนโยบายองครวมท้ังหมดในการบริหารราชการแผนดิน  ไมวาในดานการเมือง  
เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะนํากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนท้ัง
ทางตรงและทางออม  เชน การคุมครองดูแลคนไทย   และผลประโยชนของคนไทยในตางแดน  การแลกเปลี่ยน
ทางการศึกษา วัฒนธรรม การคา การพัฒนาทรพัยากรมนุษย และการเปดโลกทัศนใหมีลักษณะสากล เปนตน 
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           3. การลดความเหล่ือมลํ้าของสังคม และการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ 
ความเหลื่อมล้ําในสังคมเปนอีกสาเหตุหนึ่งของปญหาความขัดแยงและความเดือดรอน

ท้ังหลายของประชาชน จึงมีนโยบายท่ีจะดําเนินการ  ดังนี้ 
  3.1 ในระยะเฉพาะหนา  จะเรงสรางโอกาส  อาชีพ และการมีรายไดท่ีม่ันคงแกผูท่ีเขาสู

ตลาดแรงงาน รวมท้ังสตรี ผูดอยโอกาส และแรงงานขามชาติท่ีถูกกฎหมาย  พรอมท้ังยกระดับคุณภาพแรงงาน    
โดยใหแรงงาน  ท้ังระบบมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานในทุกระดับอยางมีมาตรฐาน   
ท้ังจะเชื่อมโยงขอมูลและการดําเนินการระหวางหนวยงานของรัฐกับเอกชน  เพ่ือใหตรงกับความตองการของ
พ้ืนท่ีและของประเทศโดยรวม นอกจากนี้จะสงเสริมใหแรงงานนอกระบบเขาสูระบบท่ีถูกกฎหมายมากข้ึน 

3.2 ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย  รวมถึงปญหาผูหลบหนีเขาเมือง  การทารุณกรรม
ตอแรงงานขามชาติ  การทองเท่ียวท่ีเนนบริการทางเพศและเด็ก  และปญหาคนขอทาน  โดยการปรับปรุง
กฎหมายขอบังคับท่ีจําเปนและเพ่ิมความเขมงวดในการระวังตรวจสอบ 

3.3 ในระยะตอไปจะพัฒนาระบบการคุมครองทางสังคม ระบบการออม และระบบสวัสดิการ
ชุมชนใหมีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งข้ึน  รวมท้ังการดูแลใหมีระบบการกูยืมท่ีเปนธรรม  และการ
สงเคราะหผูยากไรตามอัตภาพ  พัฒนาศักยภาพ คุมครองและพิทักษสิทธิ   จัดสวัสดิการชวยเหลือและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูสูงอายุ สตรี และเด็ก 

3.4 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ  เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต  และการมีงานหรือ
กิจกรรมท่ีเหมาะสม  เพ่ือสรางสรรคและไมกอภาระตอสังคมในอนาคต  โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบาน
สถานพักฟน และโรงพยาบาล ท่ีเปนความรวมมือของภาครัฐ  ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว  รวมท้ังพัฒนา
ระบบการเงินการคลังสําหรับการดูแลผูสูงอายุ 

3.5 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมท่ีมีความหลากหลายเนื่องจากการเขาสูประชาคมอาเซียน   
โดยสรางความเขมแข็งและความพรอมแกแรงงานไทยและรวมพัฒนาระบบความคุมครองทางสังคมของ
แรงงานอาเซียน 

3.6 จัดระเบียบสังคม  สรางมาตรฐานดานคุณธรรม  จริยธรรม และธรรมาภิบาลใหแก
เจาหนาท่ีของรัฐและประชาชนท่ัวไป  โดยใชคานิยมหลัก  12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบ
แหงชาติท่ีไดประกาศไวแลว 

3.7 แกปญหาการไรท่ีดินทํากินของเกษตรกรและการรุกล้ําเขตปาสงวน โดยการกระจายสิทธิ
การถือครองใหแกผูท่ีอยูในพ้ืนท่ีท่ีไมไดรุกล้ํา  และออกมาตรการปองกันการเปลี่ยนมือไปอยูในครอบครองของ  
ผูท่ีมิใชเกษตรกร  ใชเทคโนโลยีดาวเทียมสํารวจและวิธีการแผนท่ีท่ีทันสมัย  แกไขปญหาเขตท่ีดินทับซอนและ
แนวเขตพ้ืนท่ีปาท่ีไมชัดเจน อันกอใหเกิดขอขัดแยงระหวางประชาชนกับเจาหนาท่ีรัฐ 

      4. การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

รัฐบาลจะนําการศึกษา  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร  และความ
เปนไทยมาใชสรางสังคมใหเขมแข็งอยางมีคุณภาพและคุณธรรมควบคูกัน  ดังนี้ 

4.1 จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  โดยใหความสําคัญท้ังการศึกษาในระบบและ
การศึกษาทางเลือกไปพรอมกัน  เพ่ือสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู  พัฒนาตนไดเต็มตามศักยภาพ  
ประกอบอาชีพและดํารงชีวิตได  โดยมีความใฝรูและทักษะท่ีเหมาะสม  เปนคนดีมีคุณธรรม  สรางเสริมคุณภาพ
การเรียนรู  โดยเนนการเรียนรูเพ่ือสรางสัมมาชีพในพ้ืนท่ี  ลดความเหลื่อมล้ํา  และพัฒนากําลังคนใหเปนท่ี
ตองการ เหมาะสมกับพ้ืนท่ี  ท้ังในดานการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
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4.2 ในระยะเฉพาะหนา  จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให
สอดคลองกับความจําเปนของผูเรียนและลักษณะพ้ืนท่ีของสถานศึกษา  และปรับปรงุและบูรณาการระบบการ
กูยืมเงินเพ่ือการศึกษาใหมีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแกผูยากจนหรือดอยโอกาส  จัดระบบการสนับสนุนให
เยาวชนและประชาชนท่ัวไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษา  ท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน  โดยจะ
พิจารณาจัดใหมีคูปองการศึกษาเปนแนวทางหนึ่ง 

4.3 ใหองคกรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและประชาชนท่ัวไป     
มีโอกาสรวมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและท่ัวถึง และรวมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรยีนรู  กระจายอํานาจ
การบริหารจัดการศึกษาสูสถานศึกษา  เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  และองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามศักยภาพ  และ       
ความพรอม โดยใหสถานศึกษาสามารถเปนนิติบุคคล  และบริหารจัดการไดอยางอิสระและคลองตัวข้ึน 

4.4 พัฒนาคนทุกชวงวัยโดยสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  เพ่ือใหสามารถมีความรู  และ 
ทักษะใหมท่ีสามารถประกอบอาชีพไดหลากหลายตามแนวโนมการจางงานในอนาคต  ปรับกระบวนการเรียนรู
และหลักสูตรใหเชื่อมโยงกับภูมิสังคม  โดยบูรณาการความรูและคุณธรรมเขาดวยกันเพ่ือใหเอ้ือตอการพัฒนา
ผูเรียนท้ังในดานความรู ทักษะ การใฝเรียนรู การแกปญหา  การรับฟงความเห็นผูอ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม 
และความเปนพลเมืองดี โดยเนนความรวมมือระหวางผูเก่ียวของท้ังในและนอกโรงเรียน 

4.5 สงเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน  เพ่ือสรางแรงงานท่ีมีทักษะ
โดยเฉพาะในทองถ่ินท่ีมีความตองการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเชื่อมโยงกับมาตรฐาน
วิชาชีพ 

4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเปนครู       
เนนครูผูสอนใหมีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน  นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใชในการเรียน    
การสอนเพ่ือเปนเครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตนเอง   เชน การเรียนทางไกล  การเรียนโดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส  เปนตน  รวมท้ังปรับระบบการประเมินสมรรถนะท่ีสะทอนประสิทธภิาพการจัดการเรียน       
การสอนและการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ 

4.7 ทะนุบํารุงและอุปถัมภพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน  ๆ สนับสนุนใหองคกรทางศาสนา       
มีบทบาทสําคัญในการปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต   สรางสันติสุข  และความ
ปรองดองสมานฉันทในสังคมไทยอยางยั่งยืน และมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมตามความพรอม 

4.8 อนุรักษ ฟนฟู และเผยแพรมรดกทางวัฒนธรรม  ภาษาไทย และภาษาถ่ิน ภูมิปญญา
ทองถ่ิน รวมท้ังความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย  เพ่ือการเรียนรูสรางความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร
และความเปนไทย  นําไปสูการสรางความสัมพันธอันดีในระดับประชาชน  ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับ
นานาชาติ ตลอดจนเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจใหแกประเทศ 

4.9 สนับสนุนการเรียนรูภาษาตางประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบาน  และวัฒนธรรม
สากล และการสรางสรรคงานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเปนสากล  เพ่ือเตรียมเขาสูเสาหลักวัฒนธรรมของ
ประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเปนสวนหนึ่งของประชาคมโลก 

4.10 ปลูกฝงคานิยมและจิตสํานึกท่ีดี  รวมท้ังสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ  เพ่ือเปดพ้ืนท่ี
สาธารณะใหเยาวชนและประชาชนไดมีโอกาสแสดงออกอยางสรางสรรค 

      5. การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 

รัฐบาลจะวางรากฐาน พัฒนา และเสริมความเขมแข็งใหแกการใหบริการดานสาธารณสุขและ
สุขภาพของประชาชนโดยเนนความท่ัวถึง ความมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ  ดังนี้ 
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5.1 วางรากฐานใหระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคสวนอยางมี
คุณภาพ  โดยไมมีความเหลื่อมล้ําของคุณภาพบริการในแตละระบบ  และบูรณาการขอมูลระหวางทุกระบบ
หลักประกันสุขภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

5.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ  โดยเนนการปองกันโรคมากกวารอใหปวยแลวจึงมารักษา  
สรางกลไกการจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยูท่ีสวนกลาง  ปรับระบบการจางงาน             
การกระจายบุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขใหเหมาะสมกับทองถ่ิน  และใหภาคเอกชนสามารถมีสวนรวม   
ในการจางบุคลากรเพ่ือจัดบริการสาธารณสุข  โดยรัฐเปนผูกํากับดูแล  สนับสนุนความรวมมือระหวางรัฐและ
เอกชนในการพัฒนาระบบบริการทางการแพทย  และสาธารณสุข  โดยสงเสริมการรวมลงทุน  และการใช
ทรัพยากรและบุคลากรรวมกันโดยมีขอตกลงท่ีรัดกุมและเปนประโยชนตอทุกฝาย 

5.3 เสริมความเขมแข็งของระบบเฝาระวังโรคระบาด  โดยเฉพาะโรคอุบัติใหม  และโรค    
อุบัติซํ้า โดยมีเครือขายหนวยเฝาระวัง หนวยตรวจวินิจฉัยโรค  และหนวยท่ีสามารถตัดสินใจเชิงนโยบายในการ
สกัดก้ันการแพรกระจายไดอยางทันทวงที 

5.4 ปองกันและแกไขปญหาการเกิดอุบัติเหตุในการจราจรอันนําไปสูการบาดเจ็บและ
เสียชีวิต  โดยการรวมมือระหวางฝายตาง ๆ ในการตรวจจับเพ่ือปองกัน การรายงาน  และการดูแลผูบาดเจ็บ 

5.5 สงเสริมการกีฬาเพ่ือสุขภาพ  ใชกีฬาเปนสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชนใหมีน้ําใจ
นักกีฬา มีวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท  และมีความสามัคคี  อีกท้ังพัฒนานักกีฬาใหมีศักยภาพสามารถ
แขงขันในระดับนานาชาติจนสรางชื่อเสียงแกประเทศชาติ 

5.6 ประสานการทํางานระหวางภาคสวนตาง  ๆ ในสังคม เพ่ือปองกัน และแกปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน  และปญหาดานการแพทยและจริยธรรมของการอุมบุญ  การปลูกถายอวัยวะและสเต็มเซลล  
โดยจัดใหมีมาตรการและกฎหมายท่ีรัดกุม เหมาะสม กับประเด็นท่ีเปนปญหาใหมของสังคม 

5.7 พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยดานวิทยาศาสตรการแพทยและสาธารณสุข โดยจัดให
มีบุคลากรและเครื่องมือท่ีทันสมัย  และใหมีความรวมมือท้ังระหวางหนวยงานภายในประเทศ  และหนวยงาน
ตางประเทศ โดยเฉพาะในการปองกันและรักษาโรคท่ีมีความสําคัญ 

      6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ความไมสงบทางการเมืองท่ีดําเนินมานานกวา  6 เดือนจนถึงกลางปนี้  มีผลใหเศรษฐกิจ    
ชะลอตัวลงอยางมาก แมคณะรักษาความสงบแหงชาติไดดําเนินการกระตุนเศรษฐกิจจนเริ่มฟนตัวแลว  แตก็ยัง
ไมอาจขยายตัวเต็มตามศักยภาพ  นอกจากนั้น  ระบบเศรษฐกิจของไทยยังมีจุดออนท่ีจะตองแกไขปรับปรุง    
หลายเรื่อง เพ่ือท่ีจะสรางพ้ืนฐานเศรษฐกิจใหสามารถขยายตัวไดอยางตอเนื่องและม่ันคง  ตั้งแตการจัดเก็บภาษี
ซ่ึงยังไมเพียงพอตอการบริหารและพัฒนาประเทศอยางเต็มศักยภาพ  ปญหาหนี้ภาครัฐ  การใชพลังงานอยาง
ฟุมเฟอย ตลอดจนปญหาการใชน้ําในภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม  ซ่ึงขาดแคลนเปนประจําในฤดูแลง  
ในขณะท่ีมีน้ําทวมบอยครั้งในฤดูฝน ซ่ึงเปนอุปสรรคตอการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ รัฐบาลจะดําเนินนโยบาย
เศรษฐกิจ เปน 3 ระยะ คือ ระยะเรงดวนท่ีตองดําเนินการทันที  ระยะตอไปท่ีตองแกไขปญหาพ้ืนฐานท่ี         
คางคาอยู และระยะยาวท่ีตองวางรากฐานเพ่ือความเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

  6.1 ในระยะเรงดวน  เรงจายงบลงทุนของปงบประมาณ  พ.ศ. 2557 ท่ียังคางอยูกอนท่ีจะ
พนกําหนดภายในสิ้นปนี้ และสานตอนโยบายงบประมาณกระตุนเศรษฐกิจตามท่ีคณะรักษาความสงบแหงชาติ
ไดจัดทําไว  โดยติดตามใหมีการเบิกจายอยางคลองตัวตั้งแตระดับกระทรวงจนถึงระดับทองถ่ิน  รวมท้ังจะดูแล
ไมใหมีการใชจายท่ีสูญเปลา เพ่ือชวยสรางงานและกระตุนการบริโภค 
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6.2 สานตอนโยบายงบประมาณกระตุนเศรษฐกิจตามท่ีคณะรักษาความสงบแหงชาติได
จัดทําไว  โดยนําหลักการสําคัญของการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2558  ท่ีให
ความสําคัญในการบูรณาการงบประมาณและความพรอมในการดําเนินงาน   รวมท้ังนําแหลงเงินอ่ืนมา
ประกอบการพิจารณาดวย  เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม  ประหยัด ไมซํ้าซอน และมี
ประสิทธิภาพ  ทบทวนภารกิจท่ีมีลักษณะไมยั่งยืนหรือสรางภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจําเปน  
และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือแสดงความโปรงใส  เปนธรรม และไมเลือกปฏิบัติ  ควบคูไปกับการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ  ตั้งแตระดับกระทรวงจนถึงระดับทองถ่ิน  เพ่ือชวยสรางงานและ
กระตุนการบริโภค โดยจะจัดใหมีระบบและกลไกในการติดตามตรวจสอบไมใหมีการใชจายท่ีสูญเปลา 

  6.3 กระตุนการลงทุนดวยการเรงพิจารณาโครงการลงทุนท่ีมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงนักลงทุนยื่น
ขออนุมัติสงเสริมการลงทุนไวแลวใหเสร็จสิ้นโดยเร็ว  และนําโครงการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานประเภทท่ีมี
ผลตอบแทนดี  เชน โครงการขนสงมวลชนในกรุงเทพมหานคร   มาจัดทําเปนโครงการลงทุนรวมกับเอกชน     
ซ่ึงจะชวยสรางบรรยากาศการลงทุนท่ีดี  ท้ังในวงการกอสราง วงการอสังหาริมทรัพย และตลาดการเงิน 

  6.4 ดูแลเกษตรกรใหมีรายไดท่ีเหมาะสมดวยวิธีการตาง  ๆ เชน การลดตนทุนการผลิต           
การชวยเหลือในเรื่องปจจัยการผลิตอยางท่ัวถึง การชวยเหลือเกษตรกรรายยอย  ตลอดจนถึงการใชกลไกตลาด
ดูแลราคาสินคาเกษตรประเภทท่ีราคาต่ําผิดปกติใหสูงข้ึนตามสมควร 

  6.5 ลดอุปสรรคในการสงออกเพ่ือใหเกิดความคลองตัว  เชน ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรอง
มาตรฐานสินคาและมาตรฐานการผลิตระดับไรนา  เปนตน ใหสะดวกรวดเร็วข้ึน  ตลอดจนลดข้ันตอนของ
กระบวนการดานธุรการและเอกสารอ่ืน  ๆ ท่ีจะชวยใหระบบการสงสินคาเร็วข้ึน  พรอมท้ังแสวงหาตลาดท่ีมี
ศักยภาพเพ่ือขยายฐานการสงออกซ่ึงครอบคลุมถึงการคาชายแดนท่ีมีความสําคัญมากข้ึน 

  6.6 ชักจูงใหนักทองเท่ียวตางชาติเขามาเท่ียวในประเทศไทย  โดยพิจารณามาตรการ              
ลดผลกระทบจากการประกาศใชกฎอัยการศึกในบางพ้ืนท่ีท่ีมีตอการทองเท่ียวในโอกาสแรกท่ีจะทําได  และ
สรางสิ่งจูงใจและสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเก้ือกูลตอบรรยากาศการทองเท่ียว สงเสริมการทองเท่ียวท่ีครอบคลุม     
แหลงทองเท่ียวอันมีลักษณะโดดเดนรวมกันหรือจัดเปนกลุมได  เชน กลุมธรรมชาติ  ประวัติศาสตร  
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน  และสุขภาพ  เชน  น้ําพุรอนธรรมชาติ  ท้ังจะใหเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑท่ี
พัฒนาจากวิถีชีวิตชุมชน  รวมท้ังพัฒนาแหลงทองเท่ียวในประเทศ  ท้ังท่ีเปนแหลงทองเท่ียวเดิมและแหลง
ทองเท่ียวใหม  โดยเนนการใหความรูและเพ่ิมมาตรฐานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  การควบคุมสินคา
และบริการใหมีคุณภาพ ราคาเปนธรรม ตลอดจนการอํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ แกนักทองเท่ียว 

  6.7 ในระยะตอไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังใหสอดคลองกัน  เพ่ือท่ีจะสนับสนุน
การฟนตัวของเศรษฐกิจพรอมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอยางเหมาะสม 

  6.8 แกปญหาน้ําทวมในฤดูฝนท้ังท่ีทวมเปนบริเวณกวางและทวมเฉพาะพ้ืนท่ี  และปญหา      
ขาดแคลนน้ําในบางพ้ืนท่ีและบางฤดูกาล  ซ่ึงนําความเสียหายและทุกขรอนมาใหแกเกษตรกร  โดยระดม
ความคิดเพ่ือหาทางปองกันไมใหเกิดน้ําทวมรุนแรงดังเชนเหตุการณน้ําทวม  ในป 2554 และหาวิธีท่ีจะ
แกปญหาน้ําทวมเฉพาะพ้ืนท่ีใหลดลงโดยเร็ว  ไมกระทบตอพืชผล  สวนภาวะภัยแลงจนเกิดการขาดแคลนน้ํา
เพ่ือการเกษตรนั้น  รัฐบาลจะเรงดําเนินการจัดสรางแหลงน้ําขนาดเล็กใหกระจายครอบคลุมท่ัวพ้ืนท่ีเพาะปลูก
ใหมากท่ีสุด ซ่ึงจะสามารถทําไดในเวลาประมาณ 1 ป 

  6.9 ปฏิรูปโครงสรางราคาเชื้อเพลิงประเภทตาง ๆ ใหสอดคลองกับตนทุน และใหมีภาระภาษี
ท่ีเหมาะสมระหวางน้ํามันตางชนิดและผูใชตางประเภท  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานของประเทศและ
ใหผูบริโภคระมัดระวังท่ีจะไมใชอยางฟุมเฟอย  รวมถึงดําเนินการใหมีการสํารวจและผลิตกาซธรรมชาติ  และ
น้ํามันดิบรอบใหมท้ังในทะเลและบนบก   และดําเนินการใหมีการสรางโรงไฟฟาเพ่ิมข้ึน   โดยหนวยงานของรัฐ 
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และเอกชน ท้ังจากการใชฟอสซิลเปนเชื้อเพลิง  และจากพลังงานทดแทนทุกชนิด  ดวยวิธีการท่ีเปดเผย  โปรงใส 
เปนธรรม และเปนมิตรตอสภาวะแวดลอม พรอมกับรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานในการพัฒนาพลังงาน 

  6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีใหจัดเก็บไดอยางครบถวน  โดยปรับปรุงโครงสรางภาษี      
ใหคงอัตราภาษีเงินไดไวในระดับปจจุบัน  ท้ังบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล  แตปรับปรุงโครงสรางอัตราภาษี
ทางดานการคาและขยายฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม  ซ่ึงจะเก็บจากทรัพยสิน  เชน ภาษีมรดก ภาษีจาก
ท่ีดินและสิ่งปลูกสราง โดยใหมีผลกระทบตอผูมีรายไดนอยใหนอยท่ีสุด รวมท้ังปรับปรุงการลดหยอนภาษีเงินได
ใหเกิดประโยชนแกผูมีรายไดนอย และยกเลิกการยกเวนภาษีประเภทท่ีเอ้ือประโยชนเฉพาะผูท่ีมีฐานะการเงินดี  
เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมมากข้ึน 

  6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐท่ีเกิดข้ึนในชวงรัฐบาลท่ีผานมา  ซ่ึงมีจํานวนสูงมากกวา  
700,000 ลานบาท และเปนภาระงบประมาณใน  5 ปขางหนา อันจะทําใหเหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุน
พัฒนาประเทศนอยลง  โดยประมวลหนี้เหลานี้ใหครบถวน  หาแหลงเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ท้ังหมด  และยืด
ระยะเวลาชําระคืนใหนานท่ีสุดเพ่ือลดภาระของงบประมาณในอนาคต 

  6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการขนสงและคมนาคม ดานคมนาคมทางบก
โดยเริ่มโครงการรถไฟฟาขนสงมวลชนในกรุงเทพมหานครและรถไฟฟาเชื่อมกรุงเทพมหานครกับเมืองบริวาร
เพ่ิมเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชนและเพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  เพ่ือตั้งฐานใหรัฐบาลตอไป  
ทําตอไดทันที  ดานคมนาคมทางอากาศโดยปรับปรุงทาอากาศยานสุวรรณภูมิระยะท่ี  2 ทาอากาศยาน        
ดอนเมือง และทาอากาศยานสากลในภูมิภาค สงเสริมการใชประโยชนทาอากาศยานในภูมิภาค  เพ่ือใหสามารถ
รองรับปริมาณการจราจรทางอากาศไดอยางมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนสนับสนุนใหเกิดการพัฒนา             
นิคมอุตสาหกรรมการบินของประเทศ   การซอมบํารุงอากาศยาน  และการพัฒนาขีดความสามารถในการ
ใหบริการขนสงทางอากาศ ใหมีคุณภาพไดมาตรฐานในระดับสากล  รวมท้ังการใชทาอากาศยานในภูมิภาค   
เสริมทาอากาศยานสุวรรณภูมิ และทาอากาศยานดอนเมือง   เชน ทาอากาศยานอูตะเภา  เปนตน และดานการ
คมนาคมทางน้ํา  โดยพัฒนาการขนสงสินคาทางลําน้ําและชายฝงทะเล  เพ่ือลดตนทุนระบบโลจิสติกส          
ของประเทศ  เริ่มจากการเรงรัดพัฒนาทาเทียบเรือชายฝงท่ีทาเรือแหลมฉบัง  ทาเรือชายฝงทะเลอาวไทยและ
อันดามัน  ตลอดจนผลักดันใหทาเรือในลําน้ําเจาพระยาและปาสัก  มีการใชประโยชนในการขนสงสินคา
ภายในประเทศและเชื่อมโยงกับทาเรือแหลมฉบัง รวมท้ังการขุดลอกรองน้ําลึก 

  6.13 ปรับโครงสรางการบริหารจัดการในสาขาขนสงท่ีมีการแยกบทบาท  และภารกิจของ
หนวยงานระดับนโยบาย  หนวยงานกํากับดูแล  และหนวยปฏิบัติท่ีชัดเจน  และจัดตั้งหนวยงานกํากับดูแล    
ระบบราง  เพ่ือทําหนาท่ีกําหนดมาตรฐานการใหบริการและความปลอดภัย  โครงสรางอัตราคาบริการท่ี       
เปนธรรม การลงทุน การบํารุงรักษา  และการบริหารจัดการ  ซ่ึงจะชวยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางใหเปน
โครงขายหลักของประเทศ  รวมท้ังพิจารณาปรับปรุงกฎหมาย  และระเบียบท่ีเก่ียวของกับสาขาขนสง  และการ
ประกอบกิจการโลจิสติกสใหทันสมัยสอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน  และมีความชัดเจนในทางปฏิบัติ  
รวมท้ังสนับสนุนใหภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในภาคขนสงเพ่ิมข้ึน 

  6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส และ
ตรวจสอบได  โดยจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนารัฐวิสาหกิจท่ีชัดเจน  พรอมท้ังกําหนดเปาหมายและมาตรการ     
ท่ีจะแกไขปญหาและฟนฟูกิจการของรัฐวิสาหกิจท่ีมีปญหาดานการเงินและการดําเนินงานใหเกิดผลในทาง
ปฏิบัติ  ตลอดจนพิจารณาความจําเปนในการคงบทบาทการเปนรัฐวิสาหกิจแตละแหงใหสอดคลองกับ
สถานการณปจจุบัน  เพ่ือใหรัฐวิสาหกิจเปนเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพของรัฐในการพัฒนาประเทศและพัฒนา
กลไกการกํากับดูแล  รัฐวิสาหกิจท่ีเขมแข็ง เพ่ือใหเกิดการแขงขันท่ีเปนธรรม คํานึงถึงผลประโยชนของประเทศ 
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สวนรวม คุมครองผูใชบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ  และสามารถใหบริการประชาชนไดตามมาตรฐานท่ี   
กําหนดไว  รวมท้ังมีการบริหารจัดการหนี้   ท้ังในสวนท่ีรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจรับภาระอยางโปรงใส  และมี
ประสิทธิภาพเพ่ือลดภาระทางการคลัง 

6.15 ในดานเกษตรกรรม  ดําเนินการใน 2 เรื่องใหญ คือ การปรับโครงสรางการผลิตสินคา
เกษตรใหสอดคลองกับความตองการดวยวิธีการตาง  ๆ เชน การแบงเขตเพ่ือปลูกพืชผลแตละชนิด  และการ
สนับสนุนใหสหกรณของกลุมเกษตรกรท่ีผลิตสินคาเกษตรเพ่ิมบทบาทในฐานะผูซ้ือพืชผล จนถึงการแปรรปูและ
การสงออกได แลวแตกรณี เพ่ือใหสหกรณเปนผูคาขายสินคาเกษตรรายใหญอีกรายหนึ่ง  ซ่ึงจะชวยคานอํานาจ
ของกลุมพอคาเอกชนท่ีมีอยูในปจจุบันใหมีความสมดุลมากข้ึน 

  6.16 ในดานอุตสาหกรรม  สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีสอดคลองกับศักยภาพพ้ืนฐาน
ของประเทศ เชน สงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป  ตั้งแตตนน้ําจนถึงปลายน้ํา  โดยการพัฒนา
วัตถุดิบและกระบวนการผลิตใหมีคุณภาพ  ไดมาตรฐาน  และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  สงเสริมการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหแกอาหารไทยบนฐานความรู   ความคิดสรางสรรค  และภูมิปญญา สงเสริมการ
วิจยัเกษตรแปรรูป  เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตร   และแกไขปญหาท่ีสําคัญของประเทศ  เปนตน สงเสริม
อุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูง  สงเสริมอุตสาหกรรมท่ีใชการออกแบบและสรางสรรค  และสงเสริม
อุตสาหกรรมเครื่องจักรกลเทคโนโลยีข้ันสูงเพ่ือปรับกระบวนการผลิตสูระบบอัตโนมัติและก่ึงอัตโนมัติ 

  6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเขมแข็ง  
สามารถแขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพ  โดยการเพ่ิมองคความรูในดานการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
กระบวนการผลิต ในการพัฒนาผลิตภัณฑและพัฒนาการบริหารจัดการภายในองคกร  ปรับโครงสรางกลไกการ
สนับสนุนและการขับเคลื่อนวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดยอมใหเปนระบบและมีเอกภาพท่ีชัดเจน  ท้ังในดาน
การเขาถึงแหลงเงินทุนและบริการทางการเงิน  และการลงทุนสําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม       
การพัฒนาผลิตภัณฑและบริการ การตลาด และโอกาสในการลงทุนในตางประเทศ 

  6.18 สงเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัล  ใหเริ่มขับเคลื่อนได
อยางจริงจัง  ซ่ึงจะทําใหทุกภาคเศรษฐกิจกาวหนาไปไดทันโลก  และสามารถแขงขันในโลกสมัยใหมได           
ซ่ึงหมายรวมถึงการผลิตและการคาผลิตภัณฑดิจิทัลโดยตรง  ท้ังผลิตภัณฑฮารดแวร  ผลิตภัณฑซอฟตแวร  
อุปกรณสื่อสารดิจิทัล  อุปกรณโทรคมนาคมดิจิทัล  และการใชดิจิทัลรองรับการใหบริการของภาคธุรกิจการเงิน
และธุรกิจบริการอ่ืน ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ภาคสื่อสารและบันเทิง  ตลอดจนการใชดิจิทัลรองรับการผลิตสินคา
อุตสาหกรรมและการพัฒนาเศรษฐกิจ  สรางสรรค  ปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหนวยงานท่ีรับผิดชอบ
โดยตรงใหดูแลและผลักดันงานสําคัญของประเทศชาติในเรื่องนี้  และจะจัดใหมีคณะกรรมการระดับชาติเพ่ือ
ขับเคลื่อนเรื่องนี้อยางจริงจัง 

      7. การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 

  การรวมตัวเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซ่ึงจะมีผลใชบังคับอยางเต็มท่ี  ณ  สิ้นป 2558 
จะเกิดประโยชนแกประเทศไทยเปนอยางมาก  หากประเทศไทยเตรียมการในเรื่องตาง  ๆ ใหพรอม การเรง
ดําเนินการเตรียมความพรอมท้ังในเรื่องความเชื่อมโยงดานระบบการขนสงและโลจิสติกส   ดานกฎระเบียบ    
การอํานวยความสะดวกทางการคา  การพัฒนาดานชายแดน  และการเตรียมการดานทรัพยากรมนุษยจะ
สงเสริมบทบาทและการใชโอกาสของประเทศไทยในประชาคมอาเซียนใหเกิดประโยชนสูงสุดในการยกระดับ
คุณภาพชีวิตประชาชนชาวไทยรวมกับประชาชนอาเซียน 
   7.1 เรงสงเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ  การคา การลงทุน ในภูมิภาคอาเซียนและขยาย
ความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน  โดยใชประโยชนจากโครงขายคมนาคมขนสง  และ
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โทรคมนาคมท่ีเชื่อมโยงระหวางกันของอาเซียน  ระบบการออกใบรบัรอง  /ใบอนุญาตผานระบบอิเล็กทรอนิกส  
การทําธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสรวมกันในอาเซียน  รวมท้ังการสนับสนุนการใชประโยชนจากความตกลงทางการ
คาการลงทุนภายใตกรอบความรวมมือในระดับทวิภาคีและพหุภาคีท่ีมีผลใชบังคับแลว  เรงขยายการจัดทํา
ขอตกลงการยอมรับรวมกันของสินคาดานการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานโดยใหความสําคัญตอสินคาท่ี
ประเทศไทยมีศักยภาพสูงโดยเฉพาะกลุมสินคาอุปโภคและบริโภค  รวมถึงการปรับกฎเกณฑการคา  และระบบ
พิธีการศุลกากรใหสะดวก ลดข้ันตอนตาง ๆ หรือยกเลิกข้ันตอนบางเรื่อง  และปรับระบบภาษี   และการอํานวย
ความสะดวกอ่ืน  ๆ เพ่ือดึงดูดใหมีการตั้งสํานักงานปฏิบัติการประจําภูมิภาคท่ีกรุงเทพมหานคร  เพ่ือพัฒนาให
กรุงเทพมหานครเปนศูนยกลางทางธุรกิจ การคา การลงทุนของภูมิภาคไดในท่ีสุด 

  7.2 พัฒนาศักยภาพในการแขงขันของผูประกอบการไทยทุกระดับ  โดยสอดคลองกับ
ขอตกลงในการเคลื่อนยายในดานสินคา  บริการ การลงทุน แรงงานฝมือ และปจจัยการผลิตตาง  ๆ ท่ีเปดเสรี
มากข้ึน โดยเฉพาะกลุมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของไทยใหสามารถแขงขันได  รวมท้ังสามารถดําเนิน
ธุรกิจรวมกับผูประกอบการในประเทศสมาชิกอาเซียน  เพ่ือนําไปสูความเชื่อมโยงกับหวงโซอุปทานตลาดโลกได  
โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ฐานการผลิตสินคาหลายชนิด  และธุรกิจเก่ียวเนื่องท่ีประเทศไทยไดเขาไปลงทุนขยายฐาน
การผลิตในประเทศอ่ืนในอาเซียนมาเปนเวลานานแลว  ตลอดจนกลุมการผลิตท่ีผูประกอบการของไทยเตรียมท่ี
จะขยายฐานการผลิตเพ่ิมเติมอีกหลายชนิด  ซ่ึงชวยใหประเทศไทยมีฐานการผลิตสินคาคุณภาพหลากหลาย    
เพ่ือขายในตลาดตาง  ๆ ไดมากข้ึน ท้ังในอาเซียนและในตลาดโลก  และเปนการชวยเหลือประเทศเพ่ือนบาน     
ในกระบวนการพัฒนาอุตสาหกรรม 

  7.3 พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน  ท้ังแรงงาน
วิชาชีพ แรงงานมีทักษะ  และแรงงานไมมีทักษะ  โดยการเรงรัดและขยายผลการใชระบบคุณวุฒิวิชาชีพให
เกิดผลในทางปฏิบัติโดยคํานึงถึงความเปนเอกภาพกับระบบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพ        
ใน 8 กลุมท่ีมีขอตกลงการเปดเสรีในอาเซียนควบคูไปกับการวางแผนดานการผลิตใหเพียงพอ  การยกระดับ
ฝมือแรงงานในกลุมอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพ   และอุตสาหกรรมท่ีใชแรงงานเขมขน  การสงเสริมการพัฒนา
ระบบการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานเพ่ือใชในการประเมินคาจางแรงงาน 

  7.4  เรงพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงและระบบโลจิสติกสภายในอนุภูมิภาค          
และภูมิภาคอาเซียน  โดยเรงขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผนงานการพัฒนาความรวมมือทางเศรษฐกิจใน     
อนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง  6 ประเทศ (GMS) แผนพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายอินโดนีเซีย  – มาเลเซีย – ไทย 
(IMT-GT) แผนความรวมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี -เจาพระยา -แมโขง  (ACMECS) แผนความรวมมือแหง     
อาวเบงกอลสําหรับความรวมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ  (BIMSTEC) และแผนแมบทความ
เชื่อมโยงในอาเซียนซ่ึงจะชวยสนับสนุนใหความเชื่อมโยงดานการขนสงและระบบโลจิสติกสในอาเซียน
สัมฤทธิผลไดอยางเปนรูปธรรม 

  7.5 ตอเชื่อมเสนทางคมนาคมขนสงและระบบโลจิสติกสจากฐานการผลิตในชุมชนสูแหลง
แปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลคาท้ังภายในประเทศและเชื่อมโยงกับอาเซียน  เพ่ือยกระดับศักยภาพของผูประกอบการ     
รายยอยสูตลาดท่ีกวางขวางยิ่งข้ึนท้ังในประเทศและระหวางประเทศ  และขณะเดียวกันก็ชวยสรางโอกาสทาง
เศรษฐกิจแกพ้ืนท่ีตาง ๆ ภายในประเทศดวย 

  7.6 พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเริ่มจากการพัฒนาดานการคาชายแดน  และโครงขาย      
การคมนาคมขนสงบริเวณประตูการคาหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิต  และการ
ลงทุนขามแดน โดยปรับปรุงโครงขายระบบถนน  พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) และ      
สิ่งอํานวยความสะดวกทางการคาและการขนสงสินคาขามแดนอยางตอเนื่อง โดยในระยะแรกใหความสําคัญกับ 
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ดานชายแดนท่ีสําคัญ  6 ดาน  ไดแก  ปาดังเบซาร  สะเดา อรัญประเทศ แมสอด บานคลองลึก และ         
บานคลองใหญ  ซ่ึงจะทําใหระบบขนสงและโลจิสติกส  สามารถเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานไดอยางมี
ประสิทธิภาพและรองรับปริมาณการเดินทาง  และการขนสงท่ีคาดวาจะเพ่ิมข้ึนจากการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

       8. การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา  
และนวัตกรรม 

  รัฐบาลใหความสําคัญตอการวิจัยการพัฒนาตอยอด  และการสรางนวัตกรรม  เพ่ือนําไปสูการ
ผลิตและบริการท่ีทันสมัยดังนี้ 

  8.1 สนับสนุนการเพ่ิมคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุงไปสูเปาหมายใหไม     
ต่ํากวารอยละ 1 ของรายไดประชาชาติและมีสัดสวนรัฐตอเอกชน  30 : 70  ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ท้ังนี้ เพ่ือใหประเทศมีความสามารถในการแขงขันและมีความกาวหนาทัดเทียมกับประเทศอ่ืนท่ี
มีระดับการพัฒนาใกลเคียงกัน  และจัดระบบบริหารงานวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  วิจัย และนวัตกรรมใหมี
เอกภาพและประสิทธิภาพ โดยใหมีความเชื่อมโยงกับภาคเอกชน 

  8.2 เรงเสริมสรางสังคมนวัตกรรม  โดยสงเสริมระบบการเรียนการสอน ท่ีเชื่อมโยงระหวาง
วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  วิศวกรรมศาสตร  และคณิตศาสตร  การผลิตกําลังคนในสาขาท่ีขาดแคลน              
การเชื่อมโยงระหวางการเรียนรูกับการทํางาน  การใหบุคลากรดานการวิจัยของภาครัฐสามารถไปทํางานใน
ภาคเอกชน และการใหอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม  มีชองทางไดเทคโนโลยีโดยความรวมมือจาก
หนวยงานและสถานศึกษาภาครัฐ 

  8.3 ปฏิรูประบบการใหสิ่งจูงใจ ระเบียบ และกฎหมายท่ีเปนอุปสรรคตอการนํางานวิจัยและ
พัฒนาไปตอยอดหรือใชประโยชน  รวมท้ังสงเสริมการจัดทําแผนพัฒนาการวิจัย   และพัฒนาในระดับภาค      
หรือกลุมจังหวัด  เพ่ือใหตรงกับความตองการของทองถ่ิน  ผลักดันงานวิจัย  และพัฒนาไปสูการใชประโยชน       
เชิงพาณิชย โดยสงเสริมความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย หนวยงานวิจัยของรัฐ และภาคเอกชน 

  8.4 สงเสริมใหโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ  เชน ดานพลังงานสะอาด  ระบบราง     
ยานยนต ไฟฟา การจัดการน้ําและขยะ  ใชประโยชนจากผลการศึกษาวิจัย  และพัฒนา และนวัตกรรมของไทย
ตามความเหมาะสม ไมเพียงแตจะใชเทคโนโลยีจากตางประเทศ  สงเสริมการใชเครื่องมือ  วัสดุ และสินคาอ่ืน ๆ 
ท่ีเปนผลจากการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศในวงกวาง  โดยจัดใหมีนโยบายจัดซ้ือจัดจางของภาครัฐท่ี
เอ้ืออํานวย เพ่ือสรางโอกาสการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศ  ในกรณีท่ีจําเปนจะตองจัดซ้ือวัสดุอุปกรณหรือ
เทคโนโลยีจากตางประเทศ จะใหมีเง่ือนไขการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือใหสามารถพ่ึงตนเองไดในอนาคตดวย 

   8.5 ปรับปรุงและจัดเตรียมใหมีโครงสรางพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ดานการ
วิจัยและพัฒนา  และดานนวัตกรรมซ่ึงเปนโครงสรางพ้ืนฐานทางปญญาท่ีสําคัญ ในการตอยอดสูการใช         
เชิงพาณิชยของภาคอุตสาหกรรมใหมีความพรอม  ทันสมัย และกระจายในพ้ืนท่ีตาง  ๆ เชน การพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การตั้งศูนยวิเคราะห หองปฏิบัติการ  สถาบัน และศูนยวิจัย เปนตน 

      9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร  และการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช
ประโยชนอยางย่ังยืน 

  ในปจจุบันมีการบุกรุกท่ีดินของรัฐและตัดไมทําลายปามากข้ึน  ทรัพยากรธรรมชาติ  และความ
หลากหลายทางชีวภาพท่ีเคยอุดมสมบูรณ  เชน ปาไม สัตวปา พันธุพืช และแรธาตุ  ถูกทําลาย หรือนํา          
ไปใชประโยชนทางพาณิชยโดยไมชอบดวยกฎหมายเปนอันมาก ท้ังปญหาภาวะมลพิษ  โดยเฉพาะขยะประเภท 
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ตาง ๆ ก็รุนแรงยิ่งข้ึน  รัฐบาลจึงมีนโยบายจะรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติโดยสรางสมดุล
ระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยางยั่งยืนดังนี้ 

  9.1 ในระยะเฉพาะหนา  เรงปกปองและฟนฟูพ้ืนท่ีอนุรักษทรัพยากรปาไม  และสัตวปา      
โดยใหความสําคัญในการแกไขปญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ  จัดทําแนวเขตท่ีดินของรัฐใหชัดเจน  เรงรัด
กระบวนการพิสูจนสิทธิการถือครองท่ีดินในเขตท่ีดินของรัฐโดยนําระบบสารสนเทศมาใชเพ่ือการบริหารจัดการ  
ปรับปรุงกฎหมายใหทันสมัยและสรางบรรทัดฐานในการบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม  
โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีปาตนน้ํา และพ้ืนท่ีอนุรักษท่ีมีความสําคัญเชิงนิเวศ กําหนดพ้ืนท่ีแนวกันชนและท่ีราบเชิงเขา
ใหเปนพ้ืนท่ียุทธศาสตรการปลูกปาเพ่ือปองกันภัยพิบัติและปองกันการบุกรุกปา  ขยายปาชุมชน และสงเสริม
การปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีเอกชนเพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไมจากปาธรรมชาติ  รวมท้ังผลักดัน    
แนวทางการประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตรของระบบนิเวศและการสรางรายไดจากการอนุรักษ  เชน โครงการ
ปลูกปาเพ่ือฟนฟูระบบนิเวศ โครงการอนุรักษทรัพยากรปาไมแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวน เปนตน 

  9.2 สงเสริมการอนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทาง
ชีวภาพอยางยั่งยืน  คํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัว  สรางโอกาสในการเขาถึงและแบงปน
ผลประโยชนอันเกิดข้ึนจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางยุติธรรมและเทาเทียม  เพ่ือสรางความเปนอยูท่ีดี
ของประชาชน ความม่ันคงทางดานอาหาร  สุขอนามัย  สนับสนุนวิถีชีวิตของชุมชน  และการพัฒนาเพ่ือสราง
มูลคาทางเศรษฐกิจ รวมท้ังใหการคุมครองเพ่ือใหเกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ 

  9.3 ในระยะตอไป พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดิน  และแกไขการบุกรุกท่ีดินของรัฐโดยยึด
แนวพระราชดําริท่ีใหประชาชนสามารถอยูรวมกับปาได  เชน กําหนดเขตปาชุมชนใหชัดเจน  พ้ืนท่ีใดท่ีสงวน
หรือกันไวเปนพ้ืนท่ีปาสมบูรณ  ก็ใชมาตรการทางกฎหมายอยางเครงครัด  พ้ืนท่ีใดสมควรใหประชาชน            
ใชประโยชนไดก็จะผอนผันใหตามความจําเปนโดยใชมาตรการทางการบริหารจัดการ  มาตรการทางสังคม
จิตวิทยา และการปลูกปาทดแทนเขาดําเนินการ  ท้ังจะใหเชื่อมโยงกับการสงเสริมการมีอาชีพและรายไดอ่ืน    
อันเปนบอเกิดของเศรษฐกิจชุมชนท่ีตอเนื่อง  เพ่ือใหคนเหลานั้นสามารถพ่ึงพาตนเองไดตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยท่ีดินยังเปนของรัฐ จะจัดทําฐานขอมูลเพ่ือการบริหารจัดการ จัดทําทะเบียนผูถือครองท่ีดินในท่ีดิน
ของรัฐ  ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการท่ีดินของรัฐและเอกชนใหมีเอกภาพเพ่ือทําหนาท่ีกําหนดนโยบาย     
ดานท่ีดินในภาพรวม และปรับปรุงกลไกภาษีเพ่ือกระจายการถือครองท่ีดิน เรงรัดการจัดสรรท่ีดินใหแกผูยากไร
โดยไมตองเปนกรรมสิทธิ์  แตรับรองสิทธิรวมในการจัดการท่ีดินของชุมชน  กําหนดรูปแบบท่ีเหมาะสมของ
ธนาคารท่ีดินเพ่ือใหเปนกลไกในการนําทรัพยากรท่ีดินมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

  9.4 บริหารจัดการทรัพยากรน้ําของประเทศใหเปนเอกภาพในทุกมิติ  ท้ังเชิงปริมาณและ
คุณภาพ  จัดใหมีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ําของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการแผนงานและ
งบประมาณรวมกันของหนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือใหการจัดทําแผนงาน  โครงการ ไมเกิดความซํ้าซอน  มีความ
เชื่อมโยงกันอยางเปนระบบ  และสอดคลองกับทิศทางและนโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา  โดยจัดตั้ง
หรือกําหนดกลไกในการบริหารจัดการน้ําพรอมท้ังมีการนําเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพสูงมาใชในระบบของการ
บริหารจัดการน้ําและการเตือนภัย 

  9.5 เรงรัดการควบคุมมลพิษท้ังทางอากาศ  ขยะ และน้ําเสีย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค     
เพ่ือสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดีใหแกประชาชน  โดยใหความสําคัญในการเรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะ
เปนลําดับแรก  สงเสริมใหเกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือนํากลับมาใชใหมใหมากท่ีสุด  เรงกําจัดขยะมูลฝอย
ตกคางสะสมในสถานท่ีกําจัดขยะในพ้ืนท่ีวิกฤติ   ซ่ึงจะใชท่ีดินของรัฐเปนหลัก  ในพ้ืนท่ีใดท่ีสามารถจัดการ     
ขยะมูลฝอยโดยการแปรรูปเปนพลังงานก็จะสนับสนุนใหดําเนินการ    สวนขยะอุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบ 
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มาตรการการบริหารจัดการเปนพิเศษ  โดยกําหนดใหท้ิงในบอขยะอุตสาหกรรมท่ีสรางข้ึนอยางถูกตองตาม
มาตรฐานและใหแยกเปนสัดสวนจากบอขยะชุมชน  สําหรับขยะของเสียอันตราย  ขยะอิเล็กทรอนิกส  และขยะ
ติดเชื้อ  จะพัฒนาระบบกํากับติดตามตรวจสอบและเฝาระวังไมใหมีการลักลอบท้ิง  รวมท้ังจัดการสารเคมี       
โดยลดความเสี่ยงและอันตรายท่ีเกิดจากการรั่วไหล  และการเกิดอุบัติเหตุ  ใหความสําคัญในการจัดการอยาง
ครบวงจร และใชมาตรการทางกฎหมายและการบังคับใชกฎหมายอยางเด็ดขาดในระดับพ้ืนท่ี  จะเรงแกไข
ปญหาในพ้ืนท่ีมาบตาพุดซ่ึงเปนฐานอุตสาหกรรมหลักของประเทศอยางตอเนื่อง  ครอบคลุมทุกมิติ  ท้ังการลด
และขจัดมลพิษ การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนท่ีไดรับผลกระทบ
จากอุตสาหกรรม   รวมท้ังการพัฒนาปรับปรุงขีดความสามารถโครงสรางพ้ืนฐาน  และการพัฒนาสูเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

    ๑๐. การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปราม       
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

  ระบบราชการเปนระบบท่ีใหญโตมหึมา  ประกอบดวยบุคลากร  งบประมาณ และอํานาจตาม     
ตัวบทกฎหมาย ตลอดจนดุลพินิจอันกวางขวางของเจาหนาท่ีซ่ึงสามารถใหคุณใหโทษ ใหความสะดวก หรือเปน
อุปสรรคตอการทํามาหากินและการดํารงชีวิตได แตนาเสียดายวาในเวลาท่ีผานมา ระบบราชการและเจาหนาท่ี
บางสวนกลายเปนสาเหตุหนึ่งของความขัดแยงในสังคม  ตั้งแตระดับทองถ่ินจนถึงระดับประเทศ  เปนอุปสรรค
ตอการพัฒนาประเทศเพราะติดขัดท่ีกฎระเบียบนานาประการซ่ึงมีมาแตอดีต  และยังมิไดแกไขใหทันกระแส
ความเปลี่ยนแปลงของโลก  ท้ังยังไมอาจใชเปนกลไกเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ  เชน         
เสียคาใชจายสูง ใชเวลามาก มีการขออนุญาตซํ้าซอน  ใชระบบตรวจสอบท่ีไมจําเปนจนเปนภาระแกประชาชน  
บางครั้งมีการปลอยปละละเลยสลับกับการเขมงวดกวดขัน  จัดระเบียบแบบไฟไหมฟาง  มีการทุจริตคอรรัปชัน  
สรางความไมเปนธรรม  และเหลื่อมล้ําในสังคม ไมจูงใจใหนักลงทุนเขามาประกอบการในประเทศ  ดังท่ีปรากฏ
ในผลการสํารวจหรือรายงานประจําปของหนวยงานตางประเทศบางแหง  เก่ียวกับการจัดอันดับความนาเชื่อถือ  
และความสะดวก หรือยากงายในการทําธุรกิจในประเทศไทยมาแลว  รัฐบาลจึงมีนโยบายดังนี้ 

  10.1 ปรับปรุงระบบราชการในดานองคกรหรือหนวยงานภาครัฐ   ท้ังในระดับประเทศ  
ภูมิภาค และทองถ่ิน ทบทวนการจัดโครงสรางหนวยงานภาครัฐท่ีมีอํานาจหนาท่ีซํ้าซอน หรือลักลั่นกัน หรือมี
เสนทางการปฏิบัติงานท่ียืดยาว ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการใหทันสมัย  โดยนําเทคโนโลยีมาใช  แกไขกฎระเบียบ
ใหโปรงใส ชัดเจน สามารถบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดระบบอัตรากําลัง และปรับปรงุ
คาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม  ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  การบริหาร
จัดการภาครัฐแบบใหม  การตอบสนองความตองการของประชาชนในฐานะท่ีเปนศูนยกลาง  และการอํานวย
ความสะดวกแกผูใชบริการเพ่ือสรางความเชื่อม่ันวางใจในระบบราชการ  ลดตนทุนดําเนินการของภาคธุรกิจ  
เพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ และการรักษาบุคลากรภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพไวในระบบราชการ  
โดยจะดําเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนาไปตามลําดับความจําเปน  และตามท่ีกฎหมายเอ้ือใหสามารถ
ดําเนินการได 

  10.2 ในระยะแรก กระจายอํานาจเพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงบริการสาธารณะไดโดย
รวดเร็ว ประหยัด และสะดวก ท้ังจะวางมาตรการทางกฎหมาย กําหนดผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน  ข้ันตอนท่ีแนนอน 
ระยะเวลาดําเนินการท่ีรวดเร็ว  และระบบอุทธรณท่ีเปนธรรม  โปรงใส  มิใหเจาหนาท่ีหลีกเลี่ยง  ประวิงเวลา 
หรือใชอํานาจโดยมิชอบกอใหเกิดการทุจริต  การสูญเสียโอกาส  หรือสรางความเสียหายแกประชาชน  
โดยเฉพาะนักลงทุน  ในระยะเฉพาะหนาจะเนนการปรับปรุงหนวยงานใหบริการดานการทําธุรกิจ  การลงทุน 
และดานบริการสาธารณะในชีวิตประจําวันเปนสําคัญ 
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  10.3 ยกระดับสมรรถนะของหนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ  สามารถใหบริการเชิงรุกท้ัง
ในรูปแบบการเพ่ิมศูนยรับเรื่องราวรองทุกขจากประชาชนในตางจังหวัด โดยไมตองเดินทางเขามายังสวนกลาง  
ศูนยบริการสาธารณะแบบครบวงจรท่ีครอบคลมุการใหบริการหลากหลาย  ซ่ึงจะจัดตั้งตามท่ีชุมชนตาง  ๆ 
เพ่ือใหประชาชนสามารถเดินทางไปติดตอขอรับบริการไดโดยสะดวก  การใหบริการถึงตัวบุคคลผานระบบ
ศูนยบริการรวม  ณ จุดเดียว (One Stop Service) และระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสท่ีสมบูรณแบบพัฒนา
หนวยงานของรัฐใหเปนองคกรแหงการเรียนรู มีการสรางนวัตกรรมในการทํางานอยางประหยัด มีประสิทธิภาพ 
และมีระบบบูรณาการ 

  10.4 เสริมสรางระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐ  วางมาตรการ
ปองกันการแทรกแซงจากนักการเมือง  และสงเสริมใหมีการนําระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงาน
บุคคลของเจาหนาท่ีฝายตาง ๆ 

  10.5 ใชมาตรการทางกฎหมาย  การปลูกฝงคานิยม  คุณธรรม จริยธรรม  และจิตสํานึกใน
การรักษาศักดิ์ศรีของความเปนขาราชการและความซ่ือสัตยสุจริต  ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมี
ประสิทธิภาพเพ่ือปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐทุกระดับอยาง
เครงครัด ยกเลิกหรือแกไขกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ท่ีไมจําเปน สรางภาระแกประชาชนเกินควร หรือ
เปดชองโอกาสการทุจริต เชน  ระเบียบการจัดซ้ือ จัดจาง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับบริการจากรัฐ ซ่ึงมี
ข้ันตอนยืดยาว ใชเวลานาน ซํ้าซอน และเสียคาใชจายท้ังของภาครัฐและประชาชน 

  10.6 ปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายเพ่ือใหครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบ  และการมีผลประโยชนทับซอนในภาครัฐทุกระดับ  โดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสําคัญเรงดวน
แหงชาติและเปนเรื่องท่ีตองแทรกอยูในการปฏิรูปทุกดาน ท้ังจะเรงรัดการดําเนินการตอผูกระทําการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  ท้ังในดานวินัยและคดี  รวมท้ังใหผูใชบริการมีโอกาสประเมินระดับความนาเชื่อถือของ
หนวยงานของรัฐ และเปดเผยผลการประเมินตอประชาชน ท้ังจะนํากรณีศึกษาท่ีเคยเปนปญหา  เชน การจัดซ้ือ
จัดจาง การรวมทุน การใชจายเงินภาครัฐ  การปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติโดยมิชอบ  การใชดุลพินิจของ
เจาหนาท่ี การมีผลประโยชนขัดแยงหรือทับซอน  ซ่ึงไดมีคําวินิจฉัยขององคกรตาง  ๆ เปนบรรทัดฐานแลวมา
เปนบทเรียน ใหความรูแกเจาหนาท่ีของรัฐ และประมวลเปนกฎระเบียบหรือคูมือในการปฏิบัติราชการ 

  10.7 สงเสริมและสนับสนุนภาคีองคกรภาคเอกชนและเครือขายตาง  ๆ ท่ีจัดตั้งข้ึนเพ่ือ
สอดสอง เฝาระวัง ตรวจสอบเจาหนาท่ีของรัฐ  หรือตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ท้ังจะวางมาตรการ
คุมครองพยานและผูเก่ียวของเพ่ือใหการดําเนินคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพโดยไม
ถูกแทรกแซง หรือขัดขวาง 

    11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

  ในสังคมท่ีอารยะ  การยึดหลักนิติธรรมคือมีกฎหมายเปนใหญ  ไมใชตัวบุคคล  หรืออําเภอใจ
ของเจาหนาท่ีผูปกครองยอมเปนสาระสําคัญ  แตหลักนิติธรรมจะเปนท่ียอมรับนับถือได   มิใชเพียงสักแตวา       
มีกฎหมาย หากกฎหมายเหลานั้นตองสอดคลองกับความเปนจริงและความตองการของประชาชน  เปนธรรม 
คุมครองสิทธิมนุษยชน  ท้ังตองมีกระบวนการยุติธรรมท่ีเขาถึงไดงาย  มีมาตรฐานตามหลักสากล  ทันสมัย และ
เปนธรรมดวย   มิฉะนั้นจะกลายเปนสาเหตุแหงความขัดแยง  และการโกรธแคนชิงชังไมสิ้นสุด  รัฐบาลจึงมี
นโยบายในเรื่องดังกลาวดังนี้ 

  11.1 ในระยะเฉพาะหนา  จะเรงปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศ  และกฎหมาย
อ่ืน ๆ ท่ีลาสมัย  ไมเปนธรรม ไมสอดคลองกับความตกลงระหวางประเทศ  เปนอุปสรรคตอการบริหารราชการ 

61
 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

แผนดิน การประกอบธุรกิจหรือไมเอ้ือตอศักยภาพในการแขงขันกับตางประเทศ   โดยจะใชกลไกของหนวยงาน
เดิมท่ีมีอยูและระดมผูทรงคุณวุฒิมาเปนคณะกรรมการท่ีจะจัดตั้งข้ึนเฉพาะกิจเปนผูเรงดําเนินการ 

  11.2 เพ่ิมศักยภาพหนวยงานท่ีมีหนาท่ีใหความเห็นทางกฎหมายและจัดทํากฎหมายให
สามารถปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว สามารถใหความชวยเหลือแกภาคเอกชนและประชาชนไดตามหลักเกณฑท่ี
จะเปดกวางข้ึน  และใหบุคลากรของหนวยงานทางกฎหมายมีสวนใหความรู   เสริมศักยภาพในทางกฎหมาย
มหาชน  การดําเนินคดีปกครอง การยกรางกฎหมาย และการตีความกฎหมายแกเจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงาน
ตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและเก้ือกูลการปฏิบัติราชการเพ่ือประชาชน 

  11.3 ในระยะตอไป จะจัดตั้งองคกรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมท่ีปราศจากการแทรกแซง
ของรัฐ 

  11.4 นําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและความรูทางนิติวิทยาศาสตรมาใชเพ่ือเรงรัดการดําเนินคดี       
ทุกข้ันตอนใหรวดเร็ว  เกิดความเปนธรรม  และมีระบบฐานขอมูลท่ีเชื่อมโยงกัน   สามารถใชติดตามผลและ
นําไปใชในการปรับปรุงประสิทธิภาพของหนวยงานและเจาหนาท่ีในกระบวนการยุติธรรมได 

  11.5 ปรับปรุงระบบการชวยเหลือทางกฎหมายและคาใชจายแกประชาชนท่ีไมไดรับความ    
เปนธรรม  โดยใหเขาถึงความเปนธรรมไดงาย  รวดเร็ว สงเสริมกองทุนยุติธรรม   เพ่ือคุมครองชวยเหลือคนจน
และผูดอยโอกาส  คุมครองผูถูกลวงละเมิดสิทธิเสรีภาพ  และเยียวยาผูบริสุทธิ์หรือไดรับผลกระทบจากความไม
เปนธรรม โดยเนนความสุจริตและความมีประสิทธิภาพของภาครัฐ  ความเปนธรรมของผูไดรับผลกระทบ  และ
การไมแอบอาง ฉวยโอกาสโดยทุจริตจากระบบการชวยเหลือดังกลาว 

  11.6 นํามาตรการทางการเงิน  ภาษี และการปองกันการฟอกเงินมาใชในการปองกันและ
ปราบปรามผูมีอิทธิพลและเจาหนาท่ีของรัฐท่ีทุจริตและประพฤติมิชอบ  หรือกระทําผิดเก่ียวกับการคามนุษย  
แรงงานทาส การกอการรายสากล ยาเสพติด และอาชญากรรมขามชาติ 

- ยุทธศาสตรหลักท่ี คสช. ยึดถือเปนแนวทางในปจจุบัน มีท้ังหมด 9 ดาน ดังนี้ 

   1) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม 
2) ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 

   3) ยุทธศาสตรความเขมแข็งภาคเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน 
   4) ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 
   5) ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ

และสังคม 
   6) ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
   7) ยุทธศาสตรในการปรับปรงุ เปลี่ยนแปลงโครงสรางการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจใหเกิด 

ประโยชนกับประชาชน ในการใชบริการอยางแทจริง 
   8) ยุทธศาสตรในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความม่ันคง

และยั่งยืนในอนาคต ใหทัดเทียมอาเซียนและประชาคมโลก 
   9) ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต คอรรัปชั่นอยางยั่งยืน 

- คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 

   1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ซ่ึงเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 
   2) ซ่ือสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 
   3) กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 
   4) ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรง และทางออม 
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   5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
   6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผ และแบงปน 
   7) เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 
   8) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
   9) มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติ ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

10) รูจักดํารงตน  อยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  รูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน  มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจาย  จําหนาย 
และพรอมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมีความพรอม เม่ือมีภูมิคุมกันท่ีดี 

11) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ  ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา  หรือกิเลส มีความ
ละอายเกรงกลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 

12) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวมและของชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง 

• แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555 – 2559) 

        แผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี 11 เปนแผนยุทธศาสตรท่ีชี้นาทิศทางการพัฒนาประเทศระยะกลาง        
เพ่ือมุงสูวิสัยทัศนระยะยาว  ท่ีทุกภาคสวนในสังคมไทยไดเห็นพองรวมกันกําหนดเปนวิสัยทัศนป  พ.ศ. 2570 
ซ่ึงกําหนดไววา  “คนไทยภาคภูมิใจในความเปนไทย  มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแหงความพอเพียง  ยึดม่ันใน
วัฒนธรรมประชาธิปไตยและหลักธรรมาภิบาล การบริการสาธารณะข้ันพ้ืนฐานท่ีท่ัวถึง มีคุณภาพ สังคมมีความ
ปลอดภัยและม่ันคง  อยูในสภาวะแวดลอมท่ีดี  เก้ือกูลและเอ้ืออาทรซ่ึงกันและกัน  ระบบการผลิตเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมมีความม่ันคง ดานอาหารและพลังงาน อยูบนฐานทางเศรษฐกิจท่ีพ่ึงตนเองและแขงขันไดในเวทีโลก  
สามารถอยูในประชาคมภูมิภาคและโลกไดอยางมีศักดิ์ศรี” 

            - วิสัยทัศน 
         “สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข ดวยความเสมอภาค เปนธรรม  
            และมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง” 

     - พันธกิจ 
    1) สรางสังคมเปนธรรมและเปนสังคมท่ีมีคุณภาพ  ทุกคนมีความม่ันคงในชีวิต  ไดรับการคุมครอง

ทางสังคมท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเทาเทียม  มีโอกาสเขาถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอ
ภาคทุกภาคสวนไดรับการเสริมพลังใหสามารถมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา  ภายใตระบบบริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม 

    2) พัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีคุณธรรม เรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะและการดารงชีวิตอยางเหมาะสม
ในแตละชวงวัย  สถาบันทางสังคมและชุมชนทองถ่ินมีความเขมแข็ง  สามารถปรับตัวรูเทาทันกับการ
เปลี่ยนแปลง 

    3) พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู  ความคิดสรางสรรค  
และภูมิปญญา สรางความม่ันคงดานอาหารและพลังงาน ปรับโครงสรางการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม พรอมสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

    4) สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  สนับสนุนการมีสวนรวมของ
ชุมชน รวมท้ังสรางภูมิคุมกันเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 
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   - ยุทธศาสตรการพัฒนา 
        การพัฒนาประเทศใหคนในสังคมอยูรวมกันอยางสงบสุข  เศรษฐกิจเจริญเติบโตอยางมีคุณภาพและ
ยั่งยืนภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังภายในและภายนอกประเทศท่ีปรับเปลี่ยนเร็ว  คาดการณไดยากและ
ซับซอนมากยิ่งข้ึน  การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี 11 ไดกําหนดทิศทางและยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี
เหมาะสม โดยเรงสรางภูมิคุมกันเพ่ือปูองกันปจจัยเสี่ยง  และเสริมรากฐานของประเทศดานตางๆ  ใหเขมแข็ง
ควบคูไปกับการพัฒนาคนและสังคมไทยใหมีคุณภาพ  มีโอกาสเขาถึงทรัพยากรและไดรับประโยชนจากการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม  รวมท้ังสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวยฐานความรู  และความคิด
สรางสรรคบนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  นาไปสูการพัฒนาประเทศท่ีม่ันคงและ
ยั่งยืน ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีสําคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11  มีดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม ใหความสําคัญกับ 
   1.1 การสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคมใหทุกคนในสังคมไทยควบคูกับการ

เสริมสรางขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสรางโอกาสในชีวิตใหแกตนเอง  
1.2 การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน  เนนการสรางภูมิคุมกันระดับ

ปจเจก และสรางการมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ  
   1.3 การเสริมสรางพลังใหทุกภาคสวนสามารถเพ่ิมทางเลือกการใชชีวิตในสังคมและมีสวน

รวมในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไดอยางมีคุณคาและศักดิ์ศรี  
   1.4  การสานสรางความสัมพันธของคนในสังคมใหมีคุณคารวมและตระหนักถึง

ผลประโยชนของสังคม  และเสริมสรางการบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ  โปรงใส มีระบบตรวจสอบ
และการรับผิดชอบท่ีรัดกุม  

      2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน ใหความสําคัญกับ 
    2.1 การปรับโครงสรางและการกระจายตัวประชากรใหเหมาะสม  
    2.2 การพัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง  
    2.3 การสงเสริมการลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพอยางเปนองครวม  
    2.4 การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  
    2.5 การเสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม  

     3. ยุทธศาสตรความเขมแข็งภาคเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน ใหความสําคัญกับ 
              3.1 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติท่ีเปนฐานการผลิตภาคเกษตรใหเขมแข็งและยั่งยืน 
      3.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  

    3.3 การสรางมูลคาเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรตลอดหวงโซการผลิต  
    3.4 การสรางความม่ันคงในอาชีพและรายไดใหแกเกษตรกร  
    3.5 การสรางความม่ันคงดานอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน  
    3.6 การสรางความม่ันคงดานพลังงานชีวภาพเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความ

เขมแข็งภาคเกษตร  
    3.7 การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงดานอาหารและพลังงาน  

64

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

    4 . ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน ใหความสําคัญกับ 
    4.1 การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการพัฒนาท่ีมีคุณภาพและยั่งยืน  
    4.2 การพัฒนาวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  วิจัย และนวัตกรรม ใหเปนพลังขับเคลื่อนการ

ปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน  
    4.3 การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันท่ีมีประสิทธิภาพ เทาเทียม และเปนธรรม 
    4.4 การบริหารจัดการเศรษฐกิจสวนรวมอยางมีเสถียรภาพ  

      5. ยุทธศาสตรการสรางความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
และสังคม ใหความสําคัญกับ 

             5.1 การพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงและระบบโลจิสติกสภายใตกรอบความรวมมือ
ในอนุภูมิภาคตางๆ  

    5.2 การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันระดับอนุภูมิภาค 
    5.3 การสรางความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน  
    5.4 การเขารวมเปนภาคีความรวมมือระหวางประเทศและภูมิภาคภายใตบทบาทท่ี

สรางสรรค เปนทางเลือกในการดําเนินนโยบายระหวางประเทศในเวทีโลก  
    5.5 การสรางความเปนหุนสวนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย     

การเคลื่อนยายแรงงานและการสงเสริมแรงงานไทยในตางประเทศ 
    5.6 การมีสวนรวมอยางสําคัญในการสรางสังคมนานาชาติท่ีมีคุณภาพชีวิต ปองกันภัยจาก

การกอการราย และอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพรระบาดของโรคภัย  
    5.7 การเสริมสรางความรวมมือท่ีดีระหวางประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโต     

ทางเศรษฐกิจอยางมีจริยธรรม  และไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  พรอมท้ังเปดรับความรวมมือกับองคกร
ระหวางประเทศท่ีไมแสวงหากําไร  

    5.8 การเรงรัดการใชประโยชนจากขอตกลงการคาเสรีท่ีมีผลบังคับใชแลว  
    5.9 การสงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมท้ัง

เปนฐานความรวมมือในการพัฒนาภูมิภาค  
           5.10 การปรับปรุงและเสริมสรางความเขมแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต

ระดับชุมชนทองถ่ิน  
6. ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน ใหความสําคัญกับ 
    6.1 การอนุรักษ ฟนฟู และสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    6.2 การปรับกระบวนทัศนการพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพ่ือเตรียมพรอมไปสูการเปน

เศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
    6.3 การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ เพ่ือใหสังคมมีภูมิคุมกัน  
    6.4 การเตรียมความพรอมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ  

         6.5 การสรางภูมิคุมกันดานการคาจากเง่ือนไขดานสิ่งแวดลอมและวิกฤตจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

    6.6 การเพ่ิมบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกท่ีเก่ียวของกับกรอบความตกลงและ
พันธกรณี ดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 
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    6.7 การควบคุมและลดมลพิษ  
    6.8  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมี

ประสิทธิภาพ โปรงใส และเปนธรรมอยางบูรณาการ  

• ยุทธศาสตรการพัฒนาพ้ืนท่ี 

      สรุปสาระสําคัญกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

     ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2550 มาตรา 53/1 และ
มาตรา 53/2 บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัดใหสอดคลอง
กับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  (สศช.)  จึงไดจัดทํากรอบยุทธศาสตรการ
พัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง 4 ภูมิภาคข้ึน  เพ่ือสนับสนุนจังหวัด
และกลุมจังหวัด ใหสามารถใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 

     - แนวคิดและหลักการ 
      1. ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุลเปนธรรม
และมีภูมิคุมกันตอผลกระทบตอกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายในประเทศ  ควบคูกับแนวคิด      
“การพัฒนาแบบองครวม ” ท่ียึดคน ผลประโยชนของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตรพระราชทาน เขาใจ 
เขาถึง และพัฒนา   ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา  และหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใหสังคม
สมานฉันท และอยูเย็นเปนสุข 
      2. หลักการมุงสรางความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตาง  ๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน เพ่ือสรางโอกาสทางการพัฒนาสอดคลองกับภูมิสังคมของพ้ืนท่ี   โดย 
         (1) กําหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีของประเทศ และภาครวมของชุมชน 
         (2) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใตสอดคลองกับศักยภาพและโอกาสของ
พ้ืนท่ี 

      - ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 

      ภายใตกระแสโลกาภิวัฒนท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สภาพแวดลอมภายนอกเปนปจจัย
สําคัญ  ตอการพัฒนาประเทศ  เปนผลใหจําเปนตองเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหเหมาะสม  
การพัฒนาท่ีสมดุล  ดังนั้น จึงกําหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนท่ีของประเทศ ดังนี้ 

      1. พัฒนาพ้ืนท่ีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศใหเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตเพ่ือ
เปนฐานการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการทองเท่ียวของภูมิภาค
โดยเฉพาะ 
          (1) พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก-ตะวันตก ( East West Economic 
Corridor)  เชน  พ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจแมสอด  – สุโขทัย  – พิษณุโลก  – ขอนแกน  – มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนท่ีอรัญประเทศ  – สระแกว  – ปราจีนบุรี  พ้ืนท่ีเศรษฐกิจระนอง  – ชุมพร  – บางสะพาน         
แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา  – กระบี่  – สุราษฎรธานี  – นครศรีธรรมราช และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล  – 
สงขลา 
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(2) พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ  – ใต (North South Economic 
Corridor)  ไดแก  แนวเศรษฐกิจเชียงขอน  – เชียงราย  – พิษณุโลก  – นครสวรรค  – จังหวัดปริมณฑล        
แนวเศรษฐกิจหนองคาย – อุดรธานี – ขอนแกน – นครราชสีมา – จังหวัดปริมณฑล พ้ืนท่ีแหลมฉบัง  – ชลบุรี 
– ฉะเชิงเทรา – สระแกว – บุรีรัมย – มุกดาหาร 

     2. พัฒนาพ้ืนท่ีบริการของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวางประเทศ โดยเนน
พ้ืนท่ีชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ – ใต และตะวันออก – ตะวันตก โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน 

      3. พัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงขายคมนาคมขนสงเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแขงขันเชิงพ้ืนท่ี เชน การพัฒนาระบบรถราง เพ่ิมประสิทธิภาพการขนสงทางน้ํา และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงขายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เชน พิษณุโลก และขอนแกน 

      4. สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศ
ใหยั่งยืน  ไดแก พัฒนาแหลงน้ําใหเพียงพอตอการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองและแหลงอุตสาหกรรมและ
การจัดใหมีการจัดการใชประโยชนท่ีดินอยางมีประสิทธิภาพ 

  - ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต 

     1. การเสริมสรางความเขมแข็งภาคการผลิตหลักใหเจริญเติบโตไดอยางตอเนื่องและยั่งยืน โดย
พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการแปรรูป พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตสินคาอาหาร
พัฒนาการทองเท่ียว 
     2. ขยายฐานเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของแหลงสรางรายไดและการสรางงานใหแกภาค 
โดยพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานภายใตกรอบโครงการ JDS และกรอบโครงการ IMT-GT พัฒนา
รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพของประเทศ และพัฒนาการคมนาคมขนสงทางทะเล 
     3. พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพและภูมิคุมกันท่ีดีเพ่ือเสริมสมรรถนะการพัฒนาโดยการ
พัฒนาการความรู คุณธรรม และสุขภาวะ การสรางความม่ันคงในการดําเนินชีวิตของคนจน คนดอยโอกาสให
สามารถพ่ึงตนเองได การพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพการผลิตและเพ่ิมโอกาสดานอาชีพและรายไดและ
การอํานวยความเปนธรรมและสรางภูมิคุมกันแกคนกลุมเสี่ยงเพ่ือแกปญหาความไมสงบในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต 
     4. เสริมสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสรางกระบวนการเรียนรู เพ่ือ
สรางความเขมแข็งของชุมชนสูการพ่ึงตนเอง พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพ่ิมโอกาสการมีรายไดจาก
ทรัพยากรในทองถ่ิน และสงเสริมการใชกระบวนการชุมชนเขมแข็งเพ่ือสรางสันติสุขโดยเฉพาะการใช
กระบวนการชุมชนเขมแข็งแกปญหายาเสพติด 
     5. ฟนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือรักษาสมดุลเชิงนิเวศนอยาง
ยั่งยืน  โดยฟนฟู  และอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเปนฐานการผลิตเพ่ือรักษาความสมดุลเชิงนิเวศน         
สรางความอุดมสมบูรณทรัพยากรธรรมชาติใหเปนฐานการผลิตอยางยั่งยืน และควบคุมคุณภาพสิ่งแวดลอมเพ่ือ
ลดผลกระทบดานคุณภาพชีวิต 
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• แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน (ระนอง พังงา ภูเก็ต กระบ่ี ตรัง) พ.ศ. 2558 – 2561  
 

- วิสัยทัศน  
“การทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก  
  บนฐานความเขมแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอยางยั่งยืน” 

            - พันธกิจ  
     1. พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเท่ียวรวมถึงมาตรฐานการใหบริการการทองเท่ียวสูมาตรฐานสากล  

            2. พัฒนาโครงขายคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวและภาคการเกษตรภายในกลุมจังหวัด                
และเชื่อมโยงการคมนาคมกับตางประเทศ  
            3. สรางความเชื่อม่ันในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
            4. สรางเศรษฐกิจใหสมดุลเพ่ือยกระดับความเปนอยูและมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร               
ชุมชนและทองถ่ิน  
            5. ฟนฟู ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลของระบบนิเวศนอยาง
ยั่งยืน 

                  - วัตถุประสงค  
               1. สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันดานการทองเท่ียวและ        
เพ่ิมมูลคาภาคเกษตร 
            2. สรางความม่ันคงในอาชีพและรายได โดยเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร และความเขมแข็ง
ของชุมชน 
            3. เพ่ืออนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุลยอยางยั่งยืน  
            - กลยุทธ  
            กลยุทธการพัฒนาจําแนกตามประเด็นยุทธศาสตรได  ดังนี้ 

     ยุทธศาสตรท่ี 1 : พัฒนาการทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลกอยางย่ังยืน  

      กลยุทธ  
      1.1 กลยุทธพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว  
  (1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมโยงการคมนาคมทางบก  ทางทะเล และทางอากาศ ให
เพียงพอไดมาตรฐานความปลอดภัย 
  (2) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอํานวยความสะดวกในพ้ืนท่ีให
เพียงพอ  
  (3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบปองกันบรรเทาสาธารณภัย ความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 
ความปลอดภัยในการสัญจรของประชาชนและนักทองเท่ียว 
  (4) พัฒนาระบบเฝาระวังสุขอนามัย การบริการดานสาธารณสุขใหมีประสิทธิภาพและ
เพียงพอ 

      1.2 กลยุทธพัฒนาแหลงทองเท่ียวและกิจกรรมการทองเท่ียวใหสอดรับกับอัตลักษณอันดามัน 
มีภูมิทัศนสวยงาม สะอาด เช่ือมโยงวิถีชีวิต วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น  
  (1) พัฒนา ฟนฟูแหลงทองเท่ียว ใหสอดคลองกับธรรมชาติ มีภูมิทัศนสวยงาม สะอาด 
เรียบรอย  
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           (2) ฟนฟูเรื่องราวประวัติศาสตร วัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีของทองถ่ิน เพ่ือสรางความ
สนใจและความประทับใจใหกับผูเยี่ยมเยือน 
  (3) สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิมของสินคา ผลิตภัณฑ OTOP และการบริการผานเรื่องราวและ
ทรัพยากรท่ีเปนเอกลักษณของทองถ่ิน 

     1.4 กลยุทธพัฒนาศักยภาพบุคลากรภาคบริการแหลงทองเท่ียว  
  (1) สงเสริมความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพบุคลากรดานการทองเท่ียว  ท้ังระดับสากลและ
ระดับชุมชน ใหมีมาตรฐานและมีจานวนเพียงพอตอความเติบโตในสาขาการทองเท่ียว  
  (2) พัฒนาศักยภาพผูประกอบการทองเท่ียวใหมีขีดความสามารถในการบริการจัดการ
ทองเท่ียวตามหลักธรรมาภิบาลฟนฟูทรัพยากรปาไมและปาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลใหอุดมสมบูรณ 
เพ่ือสรางความสมดุลยของระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนท่ีเพาะพันธุ อนุบาลและขยายพันธุสัตวทะเล 
  (3) พัฒนาขีดความสามารถการบริการ การบริหารจัดการดานการทองเท่ียวใหกับชุมชน 
สนับสนุนการเชื่อมโยงภาคธุรกิจเอกชนกับชุมชนดําเนินการดานการทองเท่ียว 

      1.5 กลยุทธบริหารจัดการใหเกิดความย่ังยืน  
  (1) เรงสรางมาตรการควบคุมจํานวนนักทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวใหไดมาตรฐานตาม
ความสามารถรองรับ (CARRYING CAPACITY)  
  (2) สรางเครือขายการจัดการความรู คูสรางจิตสานึกในการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพ่ือพัฒนาการ
ทองเท่ียวยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการการทองเท่ียว  
  (3) เสริมสรางการใชประโยชนจากทรัพยากรการทองเท่ียวใหสมดุล  โดยเนนการบริหาร
จัดการระบบเชิงบูรณาการใหมีประสิทธิภาพ  และเสริมสรางบทบาทขององคกรทองถ่ินและภาคประชาชนใน
การจัดการสิ่งแวดลอม  
  (4) เพ่ิมประสิทธิภาพในการเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  รวมถึงสุขอนามัย  
ดานอาหารและโรคติดตอ  

      1.6 กลยุทธพัฒนาดานการตลาดและประชาสัมพันธ  
  (1) เชื่อมโยงเครือขายคูคาทางการทองเท่ียว  การคาและบริการ  กับกลุมประเทศเพ่ือนบาน  
และประเทศคูคาสําคัญ  
  (2) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ  และสรางกลไกตลาดท่ีมีศักยภาพสามารถ
แขงขันในระดับสากลเพ่ิมข้ึน 
  (3) ประชาสัมพันธขอมูลของกลุมจังหวัดผานสื่อแขนงตาง  ๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอรเน็ต 
เพ่ือเสริมสรางภาพลักษณอันดามัน 

      ยุทธศาสตรท่ี 2 : การสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตร  ประมง และปศุสัตว ท่ีมีศักยภาพใน
พ้ืนท่ี เพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็งอยางย่ังยืน  

      กลยุทธ  
      2.1 ปรับปรุงประสิทธิภาพการเพาะปลูก  การประมงและปศุสัตว  เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและลด
ตนทุนการผลิต  

(1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร  โดยการลดตนทุนจากปจจัยการผลิตตาง  ๆ 
อาทิ การใชปุยอินทรีย  
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(2) พัฒนาหรือคัดเลือกพันธพืชท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีเพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ  
  (3) พัฒนากระบวนการเพาะปลูก  หรือเก็บเก่ียวอยางถูกตองเหมาะสมเพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมี
คุณภาพมากยิ่งข้ึน  

  (4) พัฒนาศักยภาพ การประมง และการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํามูลคาสูง  
  (5) เรงรัดพัฒนาระบบบริหารจัดการเกษตร ปศุสัตว และประมง ทําใหมีประสิทธิภาพ  

     2.2 นํานวัตกรรมมาตอยอดสูการพัฒนาการแปรรูป เพ่ือเพ่ิมและสรางมูลคา  
  (1) พัฒนาผลิตภัณฑใหมท่ีเหมาะสมกับผลิตภัณฑและพ้ืนท่ี  โดยการนําผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมใหมมาประยุกตใชเพ่ือสรางผลิตภัณฑใหม  ๆ หรือนําวัสดุเหลือท้ิงจากกระบวนการการผลิต /แปรรูป
มาใชใหเกิดประโยชน  

  (2) สงเสริมใหเกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน /ผลิตภัณฑตนแบบ  เพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑใหมตามแนวทางและกระบวนการท่ีวางไว  

  (3) พัฒนาสินคาประมง และสัตวน้ํามูลคาสูงเปนผลิตภัณฑอุตสาหกรรม  

      2.3 สงเสริมศักยภาพดานการตลาดใหเกษตรกรโดยเฉพาะการเขาถึง/รับรูขอมูลทางการตลาด  
  (1) รวบรวมขอมูลเพ่ือพัฒนาเปนฐานขอมูลท้ังดานปริมาณผลผลิต  ความตองการของตลาด  
ราคา ฯลฯ เพ่ือใชมาวางแผนการเพาะปลูกและการผลิต  
  (2) เผยแพรความรูดานราคา การตลาด ยางพารา  ปาลม โดยพัฒนาระบบเชื่อมโยงเครือขาย
เกษตรกร สถาบนัเกษตรกร และบริหารจัดการเครือขายขอมูล ดานยางพารา ปาลม ครบวงจร  
  (3) เผยแพรขอมูลขาวสาร การตลาด ใหท่ัวถึง และรวดเร็ว พัฒนาองคความรูในการวิเคราะห 
ประเมิน สถานการณดานการตลาด 
  (4) สงเสริมใหเกษตรใชขอมูลดานการตลาด ประกอบการตัดสินใจในการผลิต 
  (5) สงเสริมการสรางเครือขายสินคาเกษตรในกลุมจังหวัด  
  (6) ผลักดันสูศูนยกลางการคาเกษตรของภาคใต  

      2.4 การสงเสริมการรวมกลุมและใหองคความรูแกเกษตรกร  และผูประกอบการเพ่ือความ
เขมแข็ง  
  (1) สรางเกษตรกรรุนใหมท่ีมีความรูท้ังทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพ่ือไปประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และเปนแบบอยางท่ีดีแกเกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาการเกษตรท่ียั่งยืน  

  (2) พัฒนาสถาบันเกษตรกรใหมีขีดความสามารถในการดาเนินธุรกิจ และชวยเหลือสมาชิกใน
ดานการผลิตและการตลาด โดยนําขอมูลจากฐานขอมูลท่ีไดในกลยุทธท่ี 3 มาถายทอดและวางแผนการผลิต  
   (3) เชื่อมโยงเครือขายตลาดสินคาเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุมจังหวัด 

• แผนพัฒนาจังหวัดตรัง พ.ศ.2557-2560 (ฉบับทบทวน) 

                      - วิสัยทัศนจังหวัดตรัง (Vision) 

           “ตรังเมืองแหงความสุข” 

         เปาหมายสูงสุดของการพัฒนา  คือ การสรางความสุขใหประชาชนอยางยั่งยืนใน  3 มิติ 
ประกอบดวย  

       1. ความสุขดานเศรษฐกิจ คือ มีเศรษฐกิจดี  มีรายไดท่ีเพ่ิมข้ึนจากภาคการเกษตร  การทองเท่ียว 
และอุตสาหกรรม  
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     2. ความสุขท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ คือ ประชาชนมีการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  
พ้ืนท่ีปามีการบุกรุกลดลง มีการปลูกปาเพ่ิมข้ึน และทรัพยากรธรรมชาติไดรับการคุมครองดูแล  

3. ความสุขท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  คือ คุณภาพชีวิตดานสังคม  การศึกษา และความม่ันคง  ไดรับการ
ดูแลคุมครองอยางครบถวน ท่ัวถึง 

-- เปาประสงครวม (Goals) 
      1. เศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวอยางม่ันคงและยั่งยืน 

      2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  สรางความเขมแข็งทางสังคมและสงเสริมการศึกษาเรียนรู  
อยางมีคุณภาพ  
      3.  ฐานทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณและมีสิ่งแวดลอมดีตลอดจนมีการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 

      4. พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ  พรอมท้ังเพ่ิมขีดความ  
สามารถขององคกรและประชาชนในการกาวสูประชาคมอาเซียน  

                    - พันธกิจของจังหวัดตรัง (Missions) 
              1. มุงสรางศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ดานเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม และการทองเท่ียว) ใหมีความ     
ม่ังค่ังและยั่งยืน 
         2. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
               3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหยั่งยืนและสรางสิ่งแวดลอมท่ีดี 
               4. บริหารจัดการภาครัฐตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี   

                          -- ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด (Strategic issues)  
     1. การสรางฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ดานเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการทองเท่ียว) ท่ีม่ันคง      

และยั่งยืน 
     2. การเสริมสรางความม่ันคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิต และการศึกษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

      3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสมกับชุมชน/พ้ืนท่ี และมีความยั่งยืน 
      4. การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ 

• ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดตรัง 

- วิสัยทัศนการพัฒนา (พ.ศ.2559 – 2561) 

         “เปนองคกรหลักในการประสานพัฒนาทองถ่ินและชุมชน  มุงเนนการมีสวนรวมเชิงคุณภาพ 
              สืบสานภูมิปญญา  สูการพัฒนาสังคมเปนสุขอยางยั่งยืน” 

- ยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ.2559 – 2561)  
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานควบคูการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
     2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษพลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอยูดีมีสุขของทองถ่ิน 

71

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

• การเตรียมการรองรับเพ่ือเขาสูประชาคมอาเซียนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสรางโครงขายคมนาคม  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทําให
เกิดการรวมตัวของเศรษฐกิจท่ีมีมูลคาและมีชองทางการกระจายสินคาท่ีกวาง นอกจากนั้น จะเกิดการเรียกรอง
จากกลุมนักลงทุนท่ีเขามาลงทุนในประเทศไทยใหมีการพัฒนาเครือขายการคมนาคม เพ่ือใหการเคลื่อนยาย
สินคาและแรงงานมีความสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองมุงเนน
การพัฒนาโครงขายคมนาคมท่ีเปนระบบและสะดวกตอการขนสง รวมถึงโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการ
ขยายฐานการผลิต อาทิ ไฟฟา และประปา ซ่ึงองคกรปกครอ สวนทองถ่ินอาจไมสามารถดําเนินการไดโดย
ลําพัง จําเปนตองประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
     2. การพัฒนาและสงเสริมเศรษฐกิจในระดับชุมชน   การหลั่งไหลเขามาของทุนตางชาติท่ีจะเพ่ิม   
มากข้ึน สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองทบทวนบทบาทของตนในการดูแลและชวยเหลือกลุมผูผลิต       
ในพ้ืนท่ี โดยอาจจะตองมีนโยบายในการสงเสริมอาชีพ ท้ังอาชีพหลัก และอาชีพเสริม เปดรับวิสัยทัศนใน
กระบวนการผลิต แบบใหม เพ่ือยกระดับกระบวนการผลิตใหเปนมาตรฐานเทาเทียมกับระดับสากล 
     3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   เปาหมายเรื่องการสรางความยั่งยืนดาน
สิ่งแวดลอมของประชาคมอาเซียน ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองเรงปรับระบบการบริหารจัดการดาน
สิ่งแวดลอม ซ่ึงจะตองดูแลทรัพยากรและจัดการอยางเปนระบบ โดยการเนนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยการมีสวนรวมของประชาชน เนนการจัดการบนพ้ืนฐานของความเปนเจาของรวมกัน 
เพ่ือสรางความรักความหวงแหนในทรัพยากร และกอเกิดการมีสวนรวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 
อยางไรก็ตามตองไมลืมเรื่องการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษา  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม  
เพ่ือใหเกิดการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ   ตลอดจนอาจตองทบทวนขอบเขตอํานาจหนาท่ีระหวางองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและภาคสวนท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหมีการบูรณาการการทํางานรวมกันในเรื่องการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     4. การพัฒนาคุณภาพชีวิต  องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองเตรียมรับผลกระทบจากปญหาสังคม
และสาธารณสุขท่ีอาจเกิดจากการเคลื่อนยายแรงงาน และนักทองเท่ียวโดยเสรี อาทิ โรคระบาด ความขัดแยง
ทางสังคมและเชื้อชาติ  และอาชญากรรมขามชาติ  อาทิ ยาเสพติด การคามนุษย องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองเนนการจัดบริการสาธารณะใหไดตามมาตรฐานท่ีกําหนดในแตละงาน หรือกิจกรรมอยางเครงครัด รวมท้ัง
จะตองจัดสวัสดิการสังคมสําหรับเด็ก กลุมเสี่ยง และกลุมดอยโอกาสอยางมีคุณภาพและท่ัวถึง นอกจากนี้
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสําคัญกับการเขาถึง  การดูแลสุขภาพของคนในชุมชน ซ่ึงจะทําให
ชุมชนมีการดํารงชีวิตท่ีมีสุขภาพ ปลอดภัย และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
     5. การรักษาความสงบเรียบรอย   องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจตองมีบทบาทในการเฝาระวัง
ปญหาอาชญากรรมเพ่ิมมากข้ึน รวมท้ังอาจตองพัฒนาระบบและจัดทําฐานขอมูลเก่ียวกับแรงงานอพยพรวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ตลอดจนรวมกับชุมชนในการกําหนดกติกาและหลักเกณฑของชุมชนใหทุกคนอยูรวมกัน
ไดภายใตแนวคิดสังคมท่ีเอ้ืออาทร และมีความม่ันคง 

    6. การจัดการดานการศึกษา ภาษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี  การศึกษาเปนจุดเริ่มตนของการ
พัฒนาดานตาง  ๆ เสมือนประตูเชื่อมกับโลกภายนอก องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงมีหนาท่ีในการจัดและ
สงเสริมการศึกษาใหแกประชาชนและชุมชนตองพัฒนาประชาชนและชุมชน ใหสามารถกาวสูประชาคม
อาเซียนได   โดยตองเนน “การพัฒนามาตรฐานดานการศึกษา” ไมวาจะเปนการพัฒนาคุณภาพในการ         
จัดการศึกษา โดยการปรับหลักสูตรการเรียนการสอน สงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ  และภาษาเพ่ือนบาน    
ในภูมิภาคอาเซียน   เพ่ือการสื่อสารท่ีดี    การพัฒนาและสนับสนุนครูผูสอนใหมีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม    
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ระหวางประเทศสมาชิกและนําเทคโนโลยีมาใชประกอบการเรียนการสอน ทําใหประชาชนเกิดการเรียนรูท่ี
ทันสมัย มีความเปนสากลและมีคุณภาพ นอกจากนี้องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองจัดทําขอมูลท่ีจําเปนตอ
แรงงานตางชาติ เปนภาษาอังกฤษ หรือภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนอ่ืน  ๆ สําหรับเรื่องวัฒนธรรมและ
จารีตประเพณีนั้น นอกจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะสงเสริมใหเกิดการเรียนรูและเขาใจวัฒนธรรมของ
ประเทศเพ่ือนบานในอาเซียนแลว  ยังตองเปนสื่อกลางในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเชิงวัฒนธรรมระหวาง
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และประชาชนในประเทศอาเซียนอ่ืนท่ีมีพรมแดนติดตอกัน 
ซ่ึงมักจะมีวัฒนธรรมท่ีคลายคลึงกัน การจัดกิจกรรมเชนนี้จะชวยใหประชาชนมีความรูสึกเปนอันหนึ่ง          
อันเดียวกันมากข้ึน 
     7. การปรับปรุงโครงสรางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   อาจตองมีการจัดตั้งหนวยงานดาน
นิเทศสัมพันธ  โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนเพ่ือรองรับเนื้องานดานการตางประเทศ  และความรวมมือกับ
ประเทศเพ่ือนบาน และเพ่ือใหสามารถสื่อสารทําความเขาใจกับประชาชนจากประเทศอ่ืนท่ีมาติดตอราชการได 
 

• นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น  

    1. นโยบายการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

     - ดานสวัสดิการ นันทนาการ และการกีฬา 

                      วัตถุประสงค 
   - เพ่ือสงเสริมการจัดสวัสดิการ  นันทนาการและการกีฬา 

                    มาตรการในการดําเนินงาน 

  1. สนับสนุน  สงเสริมหลักประกันสุขภาพ  การสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  ผูพิการ และ
ผูปวยเอดสตลอดจนผูดอยโอกาส 

  2. สนับสนุนการออกกําลังกาย  ไดแก 
2.1  การจัดหา จัดซ้ือครุภัณฑสําหรับศูนยออกกําลังกาย 

2.2  การจัดการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ  รวมท้ังการจัดการแขงขันกีฬาตาง ๆ ท้ังใน
และนอกเขตเทศบาล เพ่ือสงเสริมใหเด็กและเยาวชนสนใจในการเลนกีฬาเพ่ือหางไกลยาเสพติด ซ่ึงถือเปน
นโยบายจําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการ 

  3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ

  4. การสงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน เชน การสงเสริมดานการศึกษา การจัดกิจกรรม
สําหรับวันเด็กและเยาวชน  เปนตน 

           - ดานสาธารณสุข  

       วัตถุประสงค 
   - เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตในดานสุขภาพ อนามัยของประชาชนรวมท้ังการปองกันและแกไข 

                     มาตรการในการดําเนินงาน  

  1. การปองกันและแกไขปญหาไขเลือดออก 

  2. การตรวจสุขภาพประจําปใหกับประชาชนกลุมเปาหมาย 

  3. การปองกันและแกไขปญหาโรคติดตอ 

  4. การทําหมันและปองกันโรคพิษสุนัขบา 

73 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

  5. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

  6. การพัฒนาศักยภาพการบริการดานสาธารณสุข 

    2. นโยบายการพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 

         - ดานการศึกษา 

        วัตถุประสงค 
   - เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนใหดีข้ึนและกาวสูสังคมแหงการเรียนรู 

                     มาตรการในการดําเนินงาน 
 1. จัดการอบรมเด็กและเยาวชนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถดานการศึกษา

อยางตอเนื่อง 

 2. การพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนดานตาง ๆ  ไดแก  ดานคอมพิวเตอร ดานภาษา  
ดานความฉลาดทางอารมณ (EQ) เปนตน 

 3. การจัดตั้งแหลงเรียนรู   เพ่ือเปนแหลงคนควาหาความรูของเด็ก เยาวชนและประชาชน 

 4. การจัดกิจกรรมดานอ่ืน ๆ ทางดานการศึกษา  

         - ดานศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณี 

      วัตถุประสงค 
   - เพ่ืออนุรักษและสงเสริมบํารุงศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

   - เพ่ือสงเสริมใหประชาชนเห็นความสําคัญของศาสนา  และนําหลักศาสนามาปฏิบัติ         
ในชีวิตประจําวันอันจะนํามาซ่ึงความสงบสุขของสังคม 

        - เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีความรักและความจงรักภักดีในสถาบันพระมหากษัตริยใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

                     มาตรการในการดําเนินงาน 

  1. จัดใหมีกิจกรรมวันสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริยและวันสําคัญทางศาสนา 

  2. จัดกิจกรรมตางๆเพ่ือใหประชาชนไดแสดงออกถึงความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 

  3. จัดใหมีงานประเพณีเพ่ืออนุรักษและสืบสานประเพณีของชาวตําบลทุงยาวและอ่ืน ๆ ไดแก 
- งานประเพณีไหวพระจันทร 
- งานประเพณีลอยกระทง 

- งานประเพณีสงกรานต  ฯลฯ                  

    3. นโยบายการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

                 วัตถุประสงค 
   - เพ่ือพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการตาง  ๆ เพ่ือสนองตอบความตองการของ

ประชาชนและเพ่ือรองรับการขยายตัวของสังคมเมือง 

                      มาตรการในการดําเนินงาน 

   - ระบบคมนาคม 

1. บุกเบิกถนนสายใหมเพ่ือใหเกิดความสะดวกสบายในการสัญจรไปมา 

2. กอสรางและปรับปรุงถนนใหไดมาตรฐานโดยเฉพาะถนนสายหลัก 

74

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

            - ระบบไฟฟาและประปา 

1. ขยายเขตไฟฟาใหเต็มพ้ืนท่ี 

2. ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะเพ่ิมความสวาง 

3. ปรับปรุง ซอมแซมระบบไฟฟาสาธารณะ 

4. ขยายเขตประปา 

  - ระบบกักเก็บน้ําและระบายน้ํา 

1. ขุดลอกคู คลองระบายน้ํา 

2. ปรับปรุงแหลงกักเก็บน้ําเพ่ือใชในคราวจําเปน 

    4. นโยบายการพัฒนาดานส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

              วัตถุประสงค  

   - เพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ

   - เพ่ือรักษาสิ่งแวดลอมในเขตเทศบาลใหนาอยูปลอดมลพิษดานตาง ๆ 

   - เพ่ือสรางจิตสํานึกท่ีดีในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

                       มาตรการในการดําเนินงาน 

1. สงเสริมใหมีการเก็บและทําลายขยะอยางถูกวิธ ี

2. จัดหาถังขยะรองรับตามจุดตาง ๆ อยางพอเพียง 

3. สนับสนุน สงเสริมกิจกรรมปลูกตนไมในโอกาสตางๆ 

4. รณรงคใหประชาชนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5. ปรับปรุงภูมิทัศนในเขตเทศบาลใหนาอยู 

          5. นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

                      วัตถุประสงค 
   - เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมอาชีพ ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง   

                      มาตรการในการดําเนินงาน 

   1. สงเสริมอาชีพใหแกประชาชนกลุมตาง ๆ 

   2. สงเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ใหประชาชนมีความพอเพียงในทุก ๆ ดาน 

   3. สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางท่ีรัฐบาลกําหนด   

         6. นโยบายการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร (รวมท้ังการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

                      วัตถุประสงค  
  - เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและสนองตอบพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร       

พ.ศ. 2540 

  - เพ่ือพัฒนาระบบงานบริการประชาชน รวมถึงงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตามแนวทางการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

     มาตรการในการดําเนินงาน  

       1. สนับสนนุ  สงเสริมการประชาสัมพันธเก่ียวกับกิจการของเทศบาลท้ังฝายบริหาร  และ
ฝายนิติบัญญัติ ใหประชาชนไดรับทราบในรูปแบบตาง ๆ 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

            2. สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการบริหารงานของเทศบาล               
ในรูปแบบตาง ๆ                                  

3. พัฒนาบุคลากรขององคกรใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด
ตอประชาชน 

4. ดําเนินการจัดเก็บภาษีตาง  ๆ และรักษาผลประโยชนของเทศบาล  ตามอํานาจหนาท่ีของ
เทศบาล  เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน 

5. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการบริการดานตาง ๆ แกประชาชน 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตําบลทุงยาว อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

 



 

แผนท่ียุทธศาสตร      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

วิสัยทัศน 

 

เปาประสงค 

ยุทธศาสตร 

 แนวทางการพัฒนา 

    เมืองพัฒนา  ประชามีสุข  แหลงเศรษฐกิจรุงเรือง  ลือเลื่องประเพณี 

 

พันธกิจ 2. พัฒนาคุณภาพชีวิต 
และความเปนอยูของประชาชน     

1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค   
สาธารณูปการ และโครงสรางพื้นฐาน 

4. สงเสริมเศรษฐกิจการคาชุมชน 
ควบคูกับการเสริมสรางส่ิงแวดลอมที่ดี 

 

 

3. สงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 
 

1. ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและโครงสราง
พื้นฐานมีมาตรฐาน 

 

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และความเปนอยูที่ดี        

 

3. การบริหารจัดการของเทศบาล
มีประสิทธิภาพดวยกระบวนการมี
สวนรวมของประชาชน 
 

4. เศรษฐกิจการคามีเสถียรภาพ 
ชุมชนมีส่ิงแวดลอมที่ดี 

 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน   

 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานส่ิงแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต  
 และสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 

 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
อนุรักษและสงเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหาร    
 จัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 

 

1.1 การพัฒนา
กอสราง ปรับปรุง 
บํารุงรักษาถนน  
ทางเทา ทอระบายน้ํา 
และทาเทียบเรือ 
 

4.1 การพัฒนาดานบําบัด
และกําจัดขยะ 

 

   2.2 การพัฒนาดานการ
สงเสริมสุขภาพอนามัย 

 

5. สงเสริมอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่น 
เพื่อเปนแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

 

1.4 การพัฒนาดานการ
วางผังเมือง 

2.4 การพัฒนาดานการ
สงเสริมการศึกษาของ
ประชาชนทุกระดับ 

1.3 การพัฒนาระบบ
จราจร 

3.2 การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวมของ
ประชาชน 

3.3 การพัฒนาสงเสริม
ระบบปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

3.1 การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ 

1.2 การพัฒนาระบบ
ไฟฟา ประปา 

4.2 การพัฒนาดานการ
สรางจิตสํานึกและ
ตระหนักในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

5.1 การพัฒนาดานการ
สงเสริมศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

 5. ประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่นคงอยู เกิด 
เปนแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอยางยั่งยืน 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลทุงยาว 
Strategy Map 

 แบบ ยท. 02 
 

2.1 การพัฒนาดานรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน 

 

2.3 การพัฒนาดานการ
สงเสริมสวสัดิการและ
นันทนาการ 

6.1 การพัฒนาดานการ
ทองเที่ยวและสงเสริม
อาชีพใหแกประชาชน 

6.2 การพัฒนาดาน
สงเสริมการทองเที่ยว 
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3.2 
บัญชีโครงการพัฒนา              

และบัญชีประสานโครงการพัฒนา 

 
 

 

 

 
 



 

 
 
 

 
 

 
รายละเอียด 

ผ.01 บัญชีโครงการพฒันา 

 
 

 
 
 
 
 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

      1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ําและทาเทียบเรือ  
 
 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 
 
 

 

โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง 
ถนนประชาอุทิศ เชื่อมถนน
ตรัง - สตูล 

เพื่อรองรับการจราจร
และการขยายตัวของ
เมืองในอนาคต 

ถนนลูกรังขนาดกวาง      
8 เมตร ยาว 800 เมตร 
พรอมยกระดับตามแบบ
เทศบาลกําหนด 
 

- 800,000 - ถนนลูกรัง    
เพิ่มข้ึน 

สามารถรองรับการจราจร
ในอนาคตไดคลองตัวข้ึน 

กองชาง 

2 
 

 

โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง 
สายพระอภัยมณี – ถนน 
เลี่ยงเมือง 
 

เพื่อความสะดวกสบาย
ในการสัญจรไปมา 

ถนนลูกรัง ขนาดกวาง            
6 เมตร ยาว 100 เมตร  

 60,000 - - ถนนลูกรัง    
เพิ่มข้ึน 
 
 

การคมนาคมรวดเร็วข้ึน กองชาง 

3 โครงการบุกเบิกถนนในเขต
เทศบาล (ถนนซอยตัดใหม 
ยังไมมีการตั้งชื่อ) 

เพื่อความสะดวกในการ
เดินทางและรองรับความ
เจริญของชุมชน 

ถนนลูกรัง กวาง 6 เมตร 
ยาว 900 เมตร ในพื้นที่
ของชุมชนสหธรรม  
ชุมชนอนามัย และชุมชน
ตลาด 
 

200,000 200,000 200,000 บุกเบิก 
ถนนลูกรัง
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีความสะดวก
ในการเดินทาง และรองรับ
การขยายตัวของชุมชน 

กองชาง 

ผ. 01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

   เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

    1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
      1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ําและทาเทียบเรือ  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงขยาย 
ผิวจราจรแอสฟลทติก 
คอนกรีตสายทุงยาว - ทาพญา-
ถนนพระอภัยมณี 

เพื่อรองรับการจราจร
และการขยายตัวของ
เมืองในอนาคต 

ขนาดผิวจราจร 6 เมตร 
หนา 0.05 เมตร 
ระยะทาง 250 เมตร 
หรือพื้นที่ไมนอยกวา 
1,500 ตารางเมตร 
 

- 800,000 - ขยาย 
ผิวจราจร
แอสฟลทติก
เพิ่มข้ึน 

สามารถรองรับการ
ขยายตัวและการจราจร 
ในอนาคตไดคลองตัวข้ึน 

เจาภาพหลัก 
อบจ.ตรัง 

เจาภาพรอง  
ทต.ทุงยาว 
 (กองชาง) 

5 โครงการขยายพื้นผิวจราจร 
ถนนพันธุรัตน-ถนนสุขาภิบาล 
 

ขยายผิวจราจรให 
กวางข้ึนเต็มพื้นที่ 

ขยายผิวจราจรขนาดพื้นที่ 
260  ตารางเมตร 

- 170,000 - ขยาย 
ผิวจราจร  
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกสบายในการ
คมนาคม 
 

กองชาง 

6 โครงการกอสรางวงเวียนน้ําพุ เพื่อความเปนระเบียบ
เรียบรอยและความ
สวยงาม 
 

วงเวียนน้ําพุ ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 4 เมตร 

1,500,000 - - วงเวียนน้ําพุ
เพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันอุบัติเหตุ
ทางถนน 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 
เทศบาลตําบลทุงยาว 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ําและทาเทียบเรือ  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

7 โครงการขุดลอกคูระบายน้ํา 
ในเขตเทศบาล  

เพื่อปองกันปญหา 
น้ําทวมขังในหนาฝนได 

ขุดลอกคูระบายน้ําในเขต
เทศบาลทุกแหง  

200,000 200,000 200,000 ลอกคู 
ระบายน้ํา
ทุกแหง 
 

สามารถปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขังใน 
หนาฝนได 
 

กองชาง 

8 โครงการกอสรางทอระบายน้ํา 
ถนนสมาคมซอย 4  
ถึงคลองทุงยาว 

เพื่อปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 

ทอระบายน้ํา  
ขนาดทอ 1.00 เมตร 
ระยะทาง 500 เมตร 
 

- - 3,000,000 ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 
ในหนาฝนได 

กองชาง 

9 
 
 

 

โครงการกอสรางทอระบายน้ํา 
พรอมทางเทา  
ถนนตลาดเทศบาล (ตอน 2) 

เพื่อระบายน้ําและ
ปองกันปญหา 
น้ําทวมขัง ชวงหนาฝน 
 
 

ทอระบายน้ํา  
ขนาดทอ 0.80 เมตร 
ระยะทาง 580 เมตร  
 

- - 2,500,000 ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันปญหา 
น้ําทวมขังได 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ําและทาเทียบเรือ  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

10 โครงการกอสรางทอระบายน้ํา 
พรอมทางเทา ถนนตรัง-สตูล 
ถึงคลองทุงยาว 

เพื่อระบายน้ํา 
และปองกันปญหา 
น้ําทวมขัง ชวงหนาฝน 

ทอระบายน้ํา  
ขนาดทอ 1.00 เมตร  
ระยะทาง 600 เมตร 
 
 

- - 3,000,000 ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันปญหา 
น้ําทวมขังได 

กองชาง 

11 
 
 
 

 

โครงการกอสรางทอระบายน้ํา
ถนนสุขาภิบาลถึงถนนตรัง – 
สตูล 

เพื่อใชระบายน้ําและ
ปองกันน้ําทวมขัง 

ทอระบายน้ํา  
ขนาดทอ 0.80 เมตร 
ระยะทาง 400 เมตร  

 1,200,000 - ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 
ในหนาฝนและปญหาการ
ระบายน้ําได 

กองชาง 

12 โครงการกอสรางทอระบายน้ํา
ถนนสุวรรณมัจฉา 

เพื่อปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 

ทอระบายน้ําคอนกรีต 
เสริมเหล็ก  
ขนาด 0.60  เมตร 
ระยะทาง 400 เมตร 
 

- 2,000,000 - ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 
ในหนาฝนได 
 
 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ําและทาเทียบเรือ  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

13 โครงการกอสรางทอระบายน้ํา
ถนนสุขาภิบาล (ตลาดเกา) 

เพื่อปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 

ทอระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก  
ขนาด 0.60  เมตร 
ระยะทาง 60 เมตร   

- 180,000 - ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 
ในหนาฝน 

กองชาง 

14 
 
 

 

โครงการกอสรางทอระบายน้ํา
ถนนหวยน้ําตก 

เพื่อปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 

ทอระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก 
กวาง 0.80 เมตร  
พรอมทางเทา  
ระยะทาง 500 เมตร 

 2,000,000 - ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวมขัง 
ในหนาฝนได 

กองชาง 

15 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหวยน้ําตกถึงคลองทุงยาว 

เพื่อรองรับการจราจร
ทางน้ํา 

ขนาดกวาง 6 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 140 เมตร 

- 550,000 - ถนน
คอนกรีต
เพิ่มข้ึน 

สามารถรองรับการจราจร
ทางน้ําในอนาคตได 

เจาภาพหลัก 
อบจ.ตรัง 

เจาภาพรอง  
ทต.ทุงยาว 
(กองชาง) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ําและทาเทียบเรือ  

 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

16 โครงการกอสรางทอระบายน้ํา 
พรอมทางเทา  
ถนนตลาดเทศบาล (ตอน 1) 

เพื่อระบายน้ําและ
ปองกันปญหาน้ําทวมขัง 
ชวงหนาฝน 

ทอระบายน้ํา  
ขนาดทอ 0.80 เมตร
ระยะทาง 580 เมตร  
 

- - 2,500,000 ทอระบาย
น้ําเพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันปญหา 
น้ําทวมขังได 

กองชาง 

17 โครงการติดตั้งปายชื่อถนน
และชื่อซอย 

เพื่ออํานวยความสะดวก
ตอการสัญจรไปมา 

ปายชื่อถนนภายในเขต
เทศบาล 50 ปาย 

- - 600,000 ปายชื่อถนน
เพิ่มข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 

อํานวยความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.2 แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟา ประปา 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการขยายเขตประปา เพื่อรองรับการขยายตัว
ของเมืองและประชาชน
มีน้ําประปาใชอยาง
ทั่วถึง 
 
 

- ชุมชนสหธรรม 
- ชุมชนอนามัย 
- ชุมชนตลาด 

150,000 - - ขยายเขต
ประปา 
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีน้ําประปาใช
อยางทั่วถึง 

กองชาง 

2 โครงการขยายเขตไฟฟา  
และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 

เพื่อรองรับการขยายตัว
ของเมืองและประชาชน
มีไฟฟาใชเต็มพื้นที ่
 
 
 
 
 

- ชุมชนสหธรรม 
- ชุมนอนามัย 
- ชุมชนตลาด 

150,000 - - ขยายเขต
ไฟฟา   
เพิ่มข้ึน 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนมีไฟฟาใช 
อยางทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 

    1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
      1.3 แนวทางการพัฒนาระบบจราจร 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งเสาไฟฟา 
ไฮเมท 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
และความปลอดภัย 
ในการคมนาคมยาม 
คํ่าคืน 

ติดตั้งเสาไฟฟาไฮเมท 
สูง 15 เมตร จํานวน 3 ชุด 

- 2,100,000 - เสาไฟฟา 
ไฮเมท
เพิ่มข้ึน 

ปองกันการเกิดอุบัติเหตุ 
ในยานชุมชนได 

กองชาง 

2 โครงการติดตั้งไฟกระพริบ เพื่อใหประชาชนที่สัญจร
ไปมาไดรับความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน 

ติดตั้งไฟกระพริบบริเวณ
ทางแยกยานชุมชน จุดที่
เกิดอุบัติเหตุบอย 3 จุด 
 

240,000 - - ไฟกระพริบ
เพิ่มข้ึน 

ปองกันการเกิดอุบัติเหตุได กองชาง 

3 โครงการติดตั้งปายจราจร 
สัญญาณจราจร ตีเสนจราจร 
ทําลูกระนาดเกาะกลาง
ชั่วคราวในเขตเทศบาล 

เพื่อปองกันและแกไข
ปญหาการเกิดอุบัติเหตุ
บนทองถนน 

มีปายจราจร  
สัญญาณไฟจราจร 
และลูกระนาด 
ในเขตเทศบาล 
จุดที่อันตรายครบทุกจุด 

 

100,000 100,000 100,000 ปายจราจร 
สัญญาณ 
ไฟจราจร  
ตีเสน  
ลูกระนาด
เกาะกลาง
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยในการคมนาคม 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.1 แนวทางการพัฒนาดานรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปด 

เพื่อเพิ่มความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชน 

ติดตั้งกลองโทรทัศน    
วงจรปดระบบบันทึกขอมูล  
บริเวณตลาดนัดเทศบาล           
จํานวน 1 ชุด 
 
 
 

300,000 - - กลอง 
โทรทัศน
วงจรปด
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 

2 โครงการจัดตั้งจุดตรวจ 
ชวงเทศกาลตาง ๆ 

เพื่อปองกันและลดการ
เกิดอุบัติเหตุในการ
เดินทางชวงเทศกาล 
ตาง ๆ 
 
 
 
 
 

จัดตั้งจุดตรวจชวงเทศกาล
ตาง ๆ 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

เพิ่มจุดตรวจ
ชวงเทศกาล 

เกิดความปลอดภัย 
และลดการเกิดอุบัติเหตุ
จากการเดินทาง 
ในชวงเทศกาลตาง ๆ 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 

 

โครงการสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอายุ ผูพิการ 

เพื่อสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอายุ ผูพิการ 

บริการสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอายุ ผูพิการ 

30,000 30,000 30,000 ผูสูงอายุ  
ผูพิการมี
คุณภาพชีวิต
ที่ด ี
 

ผูสูงอายุ ผูพิการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

กองสาธารณสุขฯ 

2 
 

โครงการสนับสนุนสรางสุขภาพ เพื่อสนับสนุนการสราง
สุขภาพ 

จัดกิจกรรมสนับสนุน 
การสรางสุขภาพ 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
สุขภาพดีข้ึน 
 

ประชาชนมกีารสราง
สุขภาพที่ดไีดดวยตนเอง 
 
 

กองสาธารณสุขฯ 

3 โครงการสุขาภิบาลอาหาร เพื่อเฝาระวังสุขาภิบาล
อาหาร 

รณรงคใหความรู
รานอาหาร แผงลอย  
ใหผานเกณฑสุขาภิบาล
อาหาร 

10,000 10,000 10,000 รานอาหาร 
แผงลอย  
ที่ผานเกณฑ
สุขาภิบาล
อาหาร 

ผูประกอบการ 
และประชาชนมีความรู 
งานสุขาภิบาลอาหาร 

กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

4 
 

 

โครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

เพื่อปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

จัดกิจกรรมรณรงคปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติด 
 

30,000 30,000 30,000 ปญหา 
ยาเสพติด
ลดลง 

ปญหายาเสพติดไดมีการ
ปองกันและแกไขปญหา 

กองสาธารณสุขฯ 

5 
 

โครงการแกไขปญหา
สาธารณสุข 

เพื่อแกไขปญหา
สาธารณสุขในพื้นที ่

จัดกิจกรรมแกไขปญหา
สาธารณสุข 

30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
สุขภาพดีข้ึน 

จัดบริการแกไขปญหา
สาธารณสุขไดทันทวงท ี

กองสาธารณสุขฯ 

6 โครงการปองกันไขเลือดออก เพื่อปองกัน 
โรคไขเลือดออก 

รณรงคเฝาระวัง 
โรคไขเลือดออก 

30,000 30,000 30,000 - ผูปวย
ไขเลือดออก
ลดลง  
- ไมมีผูปวย
ตายดวยโรค
ไขเลือดออก 

ประชาชนมีความรูและ
ปองกันโรคไขเลือดออกได 

กองสาธารณสุขฯ 

7 โครงการนมแมสายใยรัก 
แหงครอบครัว 

เพื่อสงเสริมสุขภาพแม
และเด็ก 

จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ
แมและเด็ก 

20,000 20,000 20,000 แมและเด็ก
มีสุขภาพดี 

แมและเด็กไดรับการดูแล
สุขภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

8 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูสนับสนุนดูแลสุขภาพ
ประชาชน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผูสนับสนุนดูแลสุขภาพ
แกนนําสุขภาพ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผูสนับสนุนสุขภาพ 

50,000 50,000 50,000 ผูสนับสนุน
ดูแลสุขภาพ
มีศักยภาพ
เพิ่มข้ึน 

ผูสนับสนุนสุขภาพไดรับ
การพัฒนาศักยภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 

9 โครงการปรับพฤติกรรม 
กลุมเสี่ยงโรคเร้ือรัง 

เพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมกลุมเสี่ยง 
โรคเร้ือรังดวย 3 อ. 2 ส. 

จัดกิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมประชาชน 
ดวย 3 อ. 2 ส. 

30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี 

ประชาชนกลุมเสี่ยง 
โรคเร้ือรังมีการปรับ
พฤติกรรม 

กองสาธารณสุขฯ 

10 โครงการคุมครองผูบริโภค เพื่อจัดกิจกรรมคุมครอง
ผูบริโภค 

จัดกิจกรรมอบรมให
ความรูงานคุมครอง
ผูบริโภค 

10,000 10,000 10,000 ประชาชน 
มีความรู 
งานคุมครอง
ผูบริโภค
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีความรู 
งานคุมครองผูบริโภค 

กองสาธารณสุขฯ 

11 โครงการเงินอุดหนุนสนับสนุน
การพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน 

เพื่อสงเสริมการพัฒนา
ศักยภาพงานสาธารณสุข
มูลฐาน 

อุดหนุนงบประมาณ  
3 ชุมชน ๆ ละ  
7,500 บาท 

22,500 22,500 22,500 จํานวน
ประชาชนที่
ไดรับบริการ 

ประชาชนไดรับบริการ
สาธารณสุขมูลฐาน 
เทาเทียมกัน 

กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

12 โครงการรณรงคปองกัน 
โรคพิษสุนัขบา 

เพื่อรณรงคปองกัน 
โรคพิษสุนขับาและลด
จํานวนสุนัขจรจัด 

- รณรงคและอบรมให
ความรูประชาชน 
เร่ืองโรคพิษสุนัขบา 
- ฉีดวัคซีน/ทําหมัน 

30,000 30,000 30,000 เขตเทศบาล
ไมมีโรค 
พิษสุนัขบา 

- ประชาชนมีความรูเร่ือง
โรคพิษสุนัขบา 
- ไมมีโรคพิษสุนัขบาใน 
พื้นที ่

กองสาธารณสุขฯ 

13 โครงการปองกันแกไขปญหา
โรคเอดส 

เพื่อรณรงคปองกันแกไข
ปญหาโรคเอดส 
 

จัดกิจกรรมรณรงคปองกัน
ปญหาโรคเอดส 

10,000 10,000 10,000 ประชาชนมี
ความรู
เก่ียวกับ 
โรคเอดส 

ประชาชนมีความรูในการ
ดูแลตนเอง ปลอดจาก 
โรคเอดส 

กองสาธารณสุขฯ 

14 โครงการสุขาภิบาลตลาด เพื่อรณรงคสุขาภิบาล
ตลาด 

จัดกิจกรรมรณรงค
สุขาภิบาลตลาด 

10,000 10,000 10,000 ตลาดสด
เทศบาล 
ผานเกณฑ
สุขาภิบาล
ตลาด 

ประชาชนไดรับบริการจาก
ตลาดที่มีมาตรฐาน 

กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

15 
 

โครงการหลักประกันสุขภาพ เพื่อสนับสนุน
หลักประกันสุขภาพ 

สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตําบลทุงยาว 

70,000 70,000 70,000 ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี 

ประชาชนไดรับบริการจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 

16 โครงการจัดทํา/ทบทวน      
เทศบัญญตั ิ

เพื่อปรับปรุงเทศบัญญัติ
ของเทศบาลฯ 
 

ปรับปรุงเทศบัญญัต ิ
ดานสุขภาพของเทศบาลฯ 
เปนปจจุบัน 

10,000 10,000 10,000 เทศบัญญตัิ
เปนปจจุบัน 

เทศบัญญัติมีการปรับปรุง
เนื้อหาสาระที่สําคัญเปนไป
ตามพระราชบัญญัติ
สาธารณสุขฯ 

กองสาธารณสุขฯ 

17 โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็ก เพื่อสงเสริมและกระตุน
พัฒนาการเด็ก 

- จัดกิจกรรมอบรมให
ความรูและกระตุน
พัฒนาการเด็ก 
 

10,000 10,000 10,000 เด็กมี
พัฒนาการ
สมวัย 

เด็กไดรับการสงเสริมและ
กระตุนพัฒนาการทุกราย 

กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

18 โครงการแขงขันกีฬาตานภัย 
ยาเสพติด 

สงเสริมใหประชาชน
โดยเฉพาะเด็กและ
เยาวชนหันมาเลนกีฬา
และหางไกลยาเสพติด 

จัดการแขงขันกีฬาฟุตบอล
และวอลเลยบอล 

100,000 100,000 100,000 จัดการ
แขงขันกีฬา
ใหเด็กและ
เยาวชน 

เด็กและเยาวชนหันมาใช
เวลาวางเลนกีฬามากข้ึน  
มีรางกายและจิตใจที่
เขมแข็งหางไกลยาเสพติด 

กองการศึกษา 

19 โครงการสงทีมนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกับหนวยงานอ่ืน ๆ 

เพื่อเตรียมความพรอม
ใหนักกีฬา และสงทีม
นักกีฬาเขารวมการ
แขงขันในรายการตาง ๆ
ที่หนวยงานอ่ืน ๆ 
จัดการแขงขัน 

- ผูบริหาร 
- พนักงานลูกจาง 
- ประชาชนในเขต   
  เทศบาล 

50,000 50,000 50,000 สรางความ
สามัคคีกับ
หนวยงาน
อ่ืน 

ผูบริหาร พนักงาน ลูกจาง
และประชาชน ไดเขารวม
แขงขันกีฬารายการตาง ๆ
เพื่อพัฒนาและเสริมสราง
สุขภาพ 

กองการศึกษา 

20 โครงการกอสรางอาคาร 
และหองอบซาวนนา 

เพื่อใหบริการแก
ประชาชนที่สนใจ 

มีอาคาร, หองอบซาวนนา         
จํานวน 1 หลัง 

1,000,000 - - หองอบ 
ซาวนนา
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายที่สมบูรณแข็งแรง 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.2  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

21 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ 
อบซาวนนา 

เพื่อใหบริการแก
ประชาชนที่สนใจ 

มีวัสดุอุปกรณอบซาวนนา 200,000 - - มีสถานท่ี  
พักผอนและ  
ออกกําลังกาย 
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
ที่ดี 

กองการศึกษา 

22 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหนักเรียน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ  
ไดเรียนรูวิถีชีวิต 
แบบเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียน จํานวน 150 คน 
เรียนรูการปลูกพืชผัก 
สวนครัวปลอดสารพิษ 

10,000 - - ผักปลอด
สารพิษ 
นักเรียน
สุขภาพด ี

- นักเรียนมีพืชผักสวนครัว
ปลอดสารพิษไวรับประทาน
และจําหนาย 
- นักเรียนมีรางกายแข็งแรง 

กองการศึกษา 

23 โครงการสงเสริมและปองกัน
โรคในชองปากเด็กกอนเกณฑ
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อใหเด็กกอนเกณฑ
ไดรับการคัดกรอง 
ความเสี่ยงโรคฟนผ ุ

นักเรียน จํานวน 150 คน 30,000 - - สุขภาพ 
ชองปากเด็ก 

สุขภาพชองปากเด็ก
สะอาดและแข็งแรง 

กองการศึกษา 

24 โครงการปรับภูมิทัศน 
หัวยมาบนูด        
 

เพื่อเปนสถานที ่
พักผอนหยอนใจและ 
ออกกําลังกาย 

ปรับปรุงภูมิทัศน            
ขนาดพื้นที่ 5 ไร โดยการ
ขุดลอกทางระบายน้ําและ
กอสรางทางเดินเทา 

- 5,000,000 -  มีสถานท่ี  
 พักผอนและ  
 ออกกําลังกาย 
 เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
ที่ดี 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

    2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
      2.3 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและนันทนาการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูสูงอายุและผูพิการ 

เพื่อสงเสริมการรวมกลุม 
และจัดใหมีกิจกรรม 
อบรมใหความรูและ
นันทนาการรวมกัน  
ของผูสูงอายุ และผู
พิการ พรอมผูดูแลคน
พิการ 

จัดกิจกรรมนันทนาการ 
ในวันสําคัญ อบรมให
ความรู และศึกษาดูงาน
ตามความสนใจ  
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 ผูสูงอายุ
และผูพิการ
มีศักยภาพ
มากข้ึน 

ผูสูงอายุและผูพิการไดรับ
ความสุข สนุกสนาน และ 
ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
เพื่อใหผูสูงอายุและผูพิการ
อยูในสังคมไดอยางม ี
ศักดิ์ศรีและคุณคา 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

2 
 

โครงการชุมชนสัมพันธ เพื่อสงเสริมการรวมกลุม
ของสมาชิกในชุมชน 
และจัดใหมีกิจกรรม
นันทนาการรวมกัน 
เพื่อสรางความสนุกสนาน 
สามัคคีระหวางสมาชิก 
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมนันทนาการ
ใหแกสมาชิกในชุมชน 
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 ประชาชน
ในชุมชน 
มีความ
สามัคคี 
มากข้ึน 

สมาชิกในชุมชน ไดรวมกัน
ทํากิจกรรมที่สรางสรรค 
สรางความสนุกสนาน 
สามัคคี และสรางความ 
สัมพันธอันดีระหวาง
สมาชิกในชุมชน 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

    2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
      2.3 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและนันทนาการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

3 
 
 

 

โครงการแขงขันกีฬาผูสูงอาย ุ เพื่อจัดใหแกผูสูงอายุ 
ในการแขงขันกีฬา
ผูสูงอายุจังหวัดตรัง 

ผูสูงอายุมีสุขภาพกาย 
และใจที่ดี เห็นคุณคาของ
ตนเอง ในการมีสวนรวม
กิจกรรมตาง ๆ 

30,000 30,000 30,000 ผูสูงอายุ
สุขภาพดีข้ึน 

ผูสูงอายุทุกคนมีความสุข 
มีสวนรวมในการแขงขัน
กีฬากับหนวยงานอ่ืน 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

4 
 
 
 
 

โครงการจัดสวัสดิการ 
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 

เพื่อจัดสวัสดิการ 
เบี้ยยังชีพใหแก 
ผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดสที่ขอรับ
สวัสดิการฯ ทุกคนไดรับ
สวัสดิการเบี้ยยังชีพ 
ผูปวยเอดส คนละ 
500 บาท ตอเดือน 

30,000 30,000 30,000 ผูปวยเอดส
ไดรับ 
เบี้ยยังชีพ 
ทุกคน 

ผูปวยเอดสทุกคนไดรับ
สวัสดิการเบี้ยยังชีพฯ 
อยางทั่วถึงและเปนธรรม 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

5 โครงการจัดซื้อครุภัณฑกีฬา จัดซื้อครุภัณฑกีฬา
ประเภทตาง ๆ  

ครุภัณฑกีฬาที่มีมาตรฐาน
ครบทุกประเภท 

900,000       - -  ครุภัณฑกีฬา  
 มีครบ 
 ทุกประเภท 

ประชาชนมีอุปกรณสําหรับ
เลนกีฬาครบทุกประเภท
เพื่อสงเสริมสุขภาพอนามัย
ที่ดี 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.3 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและนันทนาการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

6 โครงการเชื่อมความสัมพันธ  
ครู นักเรียน และผูปกครอง 

เพื่อเสริมสรางความ 
สัมพันธอันดีระหวางครู 
นักเรียน และผูปกครอง 
พรอมทั้งพัฒนาทักษะ
ดานตาง ๆ แกนักเรียนใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
 

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา
เพื่อเชื่อมความสัมพันธ
ระหวางครู นักเรียน และ 
ผูปกครอง ประจําป
การศึกษา 

50,000 50,000 50,000 เชื่อมความ 
สัมพันธกับ
ครู นักเรียน 
และ
ผูปกครอง 

ครู นักเรียน และผูปกครอง
มีความรูสึกที่ดีตอกัน  
เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ไดพัฒนาทักษะ 
และการเรียนรูการอยูใน
สังคมอยางมีความสุข 

กองการศึกษา 

7 โครงการปรับปรุงอาคาร 
ศูนยสงเสริมผลิตภัณฑชุมชน 
(ศูนยออกกําลังกายเทศบาล
ตําบลทุงยาว) 

เพื่ออํานวยความสะดวก
ใหกับผูมาใชบริการดาน
ตาง ๆ 

ปรับปรุงซอมแซมอาคาร 
ขนาดกวาง 12 เมตร ยาว 
16 เมตร ที่ชํารุดใหพรอม
ใชงาน 
 
 
 

400,000 - - ผูใชบริการ
เพิ่มข้ึน 

มีศูนยออกกําลังกาย 
ที่ไดมาตรฐานรองรับ 
ผูมาใชบริการ 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
     2.3 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและนันทนาการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

8 โครงการกอสรางศาลาที่พัก  
หองน้ําหองสวม  
บริเวณสนามเด็กเลน 

เพื่อใชเปนสถานที่
พักผอนหยอนใจ และ 
ทํากิจกรรมนันทนาการ 

กอสรางอาคาร  
ขนาดกวาง 4 เมตร 
ยาว 8 เมตร 
 
 
 
 
 

250,000 - - สถานที่
พักผอน
เพิ่มข้ึน 

- ประชาชนไดใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน 
- ชุมชนมสีถานที่ที่เปน
ศูนยกลางในการพักผอน
และทํากิจกรรมตาง ๆ  
ที่สงเสริมสุขภาพของ
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                 2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ
 

เพื่อเปดโอกาสใหเด็ก 
ไดเขารวมกิจกรรมตาง ๆ 
สรางความสุข สนุกสนาน
และเพลิดเพลิน 
 
 

จัดใหมีกิจกรรมตาง ๆ 
ในวันเด็ก 

150,000  150,000 
 

150,000 จัดกิจกรรม
ตางๆ ใหเด็ก 

เด็กที่ไดเขารวมกิจกรรม   
มีความกลาแสดงออก  
รวมถึงไดสงเสริมศักยภาพ 
และความสามารถของเด็ก 
 

กองการศึกษา 

2 โครงการจัดอบรม 
คายวิชาการสูชุมชน 

จัดอบรมทางวิชาการ
ใหกับเยาวชน 
ในชวงปดเทอม 

จัดใหเยาวชนเขาคาย
ฝกอบรมทักษะความรู 
และฝกฝนการเปนผูนํา 

70,000 70,000 
 

70,000 เยาวชน 
ไดฝกทักษะ
ความรูและ 
ฝกเปนผูนํา 

เยาวชนไดรับความรู 
และมีความเปนผูนํา 
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข 
 
 
 
 

 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

           2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

3 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อใหศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ มีครุภัณฑ
สําหรับใชงาน 
อยางเพยีงพอ 

จัดซื้อครุภัณฑสําหรับ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
ประกอบดวย โตะเรียน 
ของเด็กอนุบาล, โตะพรอม
เกาอ้ีสําหรับพักผอน, 
กลองถายรูป, เคร่ืองเลน
ภาคสนามเสริมพัฒนาการ, 
ชั้นวางหนังสือ, ชั้นวาง
รองเทา, ตูเก็บเอกสาร ฯลฯ 

200,000 200,000 200,000 มีครุภัณฑ 
ใชงานอยาง
เพียงพอ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ   
มีครุภัณฑเพียงพอในการ
จัดการศึกษา 

กองการศึกษา 

4 โครงการสนับสนุนเด็กนักเรียน 
นักศึกษา และผูดอยโอกาส
ทางการศึกษา 

เพื่อสงเสริมการศึกษา
ใหกับเด็กนักเรียน 
นักศึกษา และผูดอย 
โอกาสทางการศึกษา 
 

เด็กนักเรียน นักศึกษา 
และผูดอยโอกาสทางการ
ศึกษา 

20,000  20,000 
 

20,000  ไดชวยเหลือ  
 เด็ก และ  
 ผูดอยโอกาส  
 ทางการ 
 ศึกษา 

เด็กนักเรียน นักศึกษา 
และผูดอยโอกาสทางการ
ศึกษา ไดรับการชวยเหลือ
ในเบื้องตนทางการศึกษา
อยางทั่วถึง 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

           2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

5 โครงการปรับปรุงซอมแซม
หองคอมพิวเตอร 

เพื่อใหคอมพิวเตอร 
ที่มีอยูใชงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพในการ
เรียนรู 

ซอมแซมหองคอมฯ 
สําหรับการเรียนรูและการ
ใชงานของนักเรียนและครู
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
พรอมทั้งพนักงานเทศบาล
ตําบลทุงยาว 
 
 

100,000 100,000 100,000 ผูขอรับ
บริการ 
มีความรู
เบื้องตน 
มากข้ึน 

นักเรียนและครูศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ พรอมทั้ง 
พนักงานเทศบาลตําบล 
ทุงยาว ไดเรียนรูการใชงาน
คอมฯ เบื้องตน และมี
คอมพิวเตอรเพียงพอ
สําหรับการใชงาน 

กองการศึกษา 

6 โครงการกอสรางอาคารเรียน
สองชั้น 

เพื่อขยายโอกาสและ
สงเสริมคุณภาพทางการ
ศึกษา 

กอสรางอาคารเรียนสองชั้น 
จํานวน 8 หองเรียน  
ขนาดกวาง 8 เมตร  
ยาว 40 เมตร 
 
 

8,000,000 - - การศึกษา
ข้ันพื้นฐาน
มีคุณภาพฃ
ที่ดี 

เด็กในเขตเทศบาลไดรับ
การศึกษาที่มีคุณภาพ 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

           2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

7 โครงการอาหารเสริม (นม) 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อใหเด็กเล็กของ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
ไดรับอาหารเสริม (นม)
ครบถวน 

เด็กนักเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ ทุกคน  
ไดรับอาหารเสริม (นม) 
 
 

247,000 247,000 247,000  เด็กมีสุขภาพ  
 ที่ดีจากการ     
 ดื่มนม 

เด็กนักเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ มีสุขภาพอนามัย
ที่ดี มีพัฒนาการตามวัย 
 
 
 

กองการศึกษา 

8 โครงการอาหารกลางวัน 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อใหเด็กเล็กของ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ  
มีอาหารกลางวันที่มี
คุณคาทางอาหาร 
อยางเพยีงพอ 
 
 
 

เด็กนักเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ ทุกคน 
ไดรับอาหารกลางวัน 
อยางเพยีงพอ 
 

585,000 585,000 585,000 เด็กไดรับ
คุณคา 
ทางอาหาร
อยาง
เพียงพอ 

เด็กนักเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ มีสุขภาพอนามัย
ที่สมบูรณแข็งแรง 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                 2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

9 โครงการอาหารเสริม (นม)
โรงเรียนบานทุงยาว 

เพื่อใหเด็กนักเรียน 
ชั้น ป. 1 – 6  ของ
โรงเรียนบานทุงยาว 
ไดรับอาหารเสริม (นม) 
จํานวน 260 วัน 
 
 

เด็กนักเรียน 
โรงเรียนบานทุงยาว 
ชั้น ป. 1 – 6 ทุกคน 
ไดรับอาหารเสริม (นม) 

540,000 540,000 540,000 เด็กมี  
สุขภาพที่ดี
จากการ   
ดื่มนม 

เด็กนักเรียน 
โรงเรียนบานทุงยาว 
ชั้น ป. 1 – 6 มีสุขภาพ
อนามัยที่ดี มีพัฒนาการ
ตามวัย 

กองการศึกษา 

10 โครงการสนับสนุน 
คาอาหารกลางวันเพิ่มเติม
โรงเรียนบานทุงยาว 

เพื่อใหเด็กไดรับ 
อาหารกลางวันครบถวน
ตามหลักโภชนาการ
ครบถวนทุกคน 

เด็กนักเรียน 
โรงเรียนบานทุงยาว  
ชั้น ป. 1 – 6  
จํานวน 200 วัน 

740,000 740,000 740,000 เด็กไดรับ
คุณคา 
ทางอาหาร
อยาง
เพียงพอ 

เด็กนักเรียน 
โรงเรียนบานทุงยาว 
มีสุขภาพอนามัยสมบูรณ
แข็งแรง สามารถแกปญหา
ทางโภชนาการได 
 
 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                 2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

11 โครงการจัดซื้อสื่อการเรียน 
การสอนศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อจัดซื้อสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมัย 
สําหรับนักเรียนใน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

สื่อการเรียนการสอน 
ที่ถูกตองตามหลักวิชาการ
เพียงพอสําหรับนักเรียน 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
 

230,000 230,000 230,000 สื่อการเรียน
การสอน 
ที่ทันสมัย 

สามารถเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการเรียนการสอนใหกับ 
เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ
ไดเปนอยางด ี
 
 

กองการศึกษา 

12 โครงการสงเสริมความเปนเลิศ
และพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียน 

จัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อ
สงเสริมความเปนเลิศ
และพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียน เพื่อเสริมสราง
ประสบการณที่ด ี
 
 
 
 

นักเรียนในศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ และผูปกครอง 

100,000                                          100,000 
 

100,000 จัดงาน 
ปละ 1 คร้ัง 

นักเรียนไดรับการสงเสริม
ความเปนเลิศ และพัฒนา
ศักยภาพ เพื่อสรางเสริม
ประสบการณที่ด ี

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                 2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

13 โครงการเขารวมแขงขันทักษะ
วิชาการ 

เพื่อใหนักเรียน บุคลากร
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ
และกองการศึกษา 
ไดเขารวมกิจกรรมแขงขัน
วิชาการในระดับภาค 
และระดับประเทศ 
 

นักเรียน บุคลากร 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา 

100,000                                          100,000 
 

100,000  ผูเขารวม 
 มีทักษะและ  
 ประสบการณ  
 มากขึ้น 

นักเรียน บุคลากร 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา 
ไดเขารวมกิจกรรมแขงขัน
วิชาการในระดับภาคและ
ระดับประเทศ 

กองการศึกษา 

14 โครงการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณีวันข้ึนปใหม 

เพื่อเปนการอนุรักษ 
และสืบสานประเพณ ี
วันข้ึนปใหม พรอมทั้ง
กระตุนใหนักเรียน 
กลาแสดงออก และ
พัฒนาทักษะดานตาง ๆ 
 
 

จัดกิจกรรมอนุรักษ 
และสืบสานประเพณ ี
วันข้ึนปใหมใหกับนักเรียน
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

5,000                                        5,000 
 

5,000 จัดงาน 
ปละ 1 คร้ัง 

นักเรียนที่เขารวมกิจกรรม
ไดรวมกันอนุรักษ 
และสืบสานประเพณ ี
วันข้ึนปใหม พรอมทั้งได
พัฒนาทักษะในดานตาง  ๆ

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

           2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

15 โครงการเยี่ยมบานนักเรียน เพื่อศึกษาขอมูลพื้นฐาน
ของนักเรียนแตละคน
และกระชับวามสัมพันธ
อันดีระหวางครู นักเรียน 
และผูปกครอง 
 
 

จัดกิจกรรมเยี่ยมบาน
นักเรียนประจําปการศึกษา 

10,000 10,000 10,000 จัดกิจกรรม
เยี่ยมบาน
นักเรียน 

เกิดความสัมพันธอันดี
ระหวางครู นักเรียน และ 
ผูปกครองในศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ 

กองการศึกษา 

16 โครงการทัศนศึกษาดูงาน 
นอกสถานที่เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการศึกษา 

เพื่อใหนักเรียน บุคลากร
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา ไดรับ
ความรูและประสบการณ
เพื่อพัฒนาทักษะ 
ดานตาง ๆ 
 
 

จัดโครงการทัศนศึกษา 
ดูงานนอกสถานที ่
แกนักเรียน บุคลากร 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา 

120,000 120,000 120,000 จัดกิจกรรม 
ทัศนศึกษา 
ดูงาน 
นอกสถานที่ 

นักเรียน บุคลากร 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา ไดรับ
ความรูและประสบการณ 
ที่หลากหลาย 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

           2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

17 โครงการปรับปรุง 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อการใชงานของอาคาร
ใหเหมาะสมตาม
มาตรฐาน พรบ. อาคาร 
และมาตรฐานกรมอนามัย 
 

มีอาคารศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ ที่เหมาะสม 

200,000       - 
 

 

- อาคาร 
ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
มีมาตรฐาน 
ดีข้ึน 

มีอาคารศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ ที่ไดมาตรฐาน 
เหมาะสมกับการเรียน 
การสอน 

กองการศึกษา 

18 โครงการจัดงานวันแม เพื่อใหนักเรียนมีความ
สํานึกในพระคุณของแม 

นักเรียนในศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ และผูปกครอง 

10,000  10,000 
 

10,000 มีกิจกรรม  
วันแม 

นักเรียนในศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ มีความสํานึก 
ในพระคุณของแม 

กองการศึกษา 

19 โครงการจัดงานวันพอ เพื่อใหนักเรียนมีความ
สํานึกในพระคุณของพอ 

นักเรียนในศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ และผูปกครอง 

10,000  10,000 
 

10,000 มีกิจกรรม  
วันพอ 

นักเรียนในศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ มีความสํานึกใน
พระคุณของพอ 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  2 

           2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
                2.4  แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

20 โครงการจัดทําหองสื่อ 
การเรียนการสอน 
สําหรับเด็กปฐมวัย 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ
มีหองสื่อการเรียนการสอน
ท่ีเหมาะสม 
เปนแหลงเรียนรูท่ีม ี
สื่อการเรียนการสอน 
ท่ีถูกตองตามหลักวิชาการ
สําหรับเด็กปฐมวัย 

หองสื่อการเรียนการสอน
สําหรับเด็กปฐมวัย 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ             
จํานวน 1 หอง 

100,000 - - มีหอง 
สื่อการเรียน
การสอน
เพ่ิมข้ึน 

เด็กไดรับการพัฒนา 
ครบทั้ง 4 ดาน  
ถูกตองตามหลักพัฒนาการ
ของเด็ก 

กองการศึกษา 

21 โครงการสงเสริมสนับสนุน  
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 เพื่อสงเสริมสนับสนุน       
 การพัฒนาของเด็กปฐมวัย  
 ใหไดรับโอกาสและ 
 คุณภาพชีวิตที่ด ี
 
 

เด็กแรกเกิด 
ถึงกอนเขาประถมศึกษา 
ปที่ 1 

10,000 10,000 10,000 เด็กแรกเกิด
ถึงกอนเขา
ประถมดีข้ึน 

เด็กไดรับโอกาส 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
อยูในสังคมไดอยาง 
มีความสุข 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

    3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
      3.1 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาบุคลากร 
ของเทศบาล (คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
และลูกจางของเทศบาล) 

เพื่อสงเสริมความรู  
ความสามารถและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 
ในหนวยงาน 

บุคลากรในหนวยงาน 
ไดแก คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงาน และลูกจางของ
เทศบาล 

500,000 
 
 
 

 

500,000 500,000 
 
 
 

 บุคลากร 
 ในเทศบาลมี  
 ประสิทธิภาพ 

บุคลากรของเทศบาล 
มีความรู ความสามารถ 
ไดพัฒนาศักยภาพ 
และมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มข้ึน 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองสาธารณสุข 
กองชาง 
กองการศึกษา 

2 โครงการคาบํารุงรักษา 
ระบบเว็บไซตของเทศบาล
ตําบลทุงยาว 

เพื่อจายเปนคาบํารุง 
ดูแลรักษาระบบเว็บไซต 
ของเทศบาลตําบลทุงยาว 

เทศบาลมีเว็บไซตของ
เทศบาลเพื่อใชในการ
ปฏิบัติงาน 

10,000 10,000 10,000 มีเว็บไซต
ของเทศบาล 

มีเว็บไซตและเผยแพร
ขอมูลขาวสารของเทศบาล
ตําบลทุงยาว 

สํานักปลัด 

3 อุดหนุนโครงการพัฒนา 
และสงเสริมศูนยรวมขอมูล
ขาวสารการจัดซื้อจัดจางของ
หนวยการบริหารราชการ 
สวนทองถ่ิน ประจําป 2560 

เปนสถานที่กลางสําหรับ 
อปท.ใชในการรับและ
เปดซองประกวดราคา 
และสนับสนุนมาตรการ
ปองกันหรือลดโอกาสใน
การสมยอมกันในการ 
เสนอราคา 

เพื่อใหการปฏิบัติหนาที ่
ตามภารกิจของกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน และ
นโยบายของรัฐบาลบรรลุ
ตามวัตถุประสงค 

15,000 15,000 15,000 ลดโอกาส 
การสมยอม
ในการเสนอ
ราคา 

ปองกันหรือลดโอกาส 
ในการสมยอมกัน 
ในการเสนอราคา 

เทศบาลตําบล  
ทุงยาว/      
อําเภอปะเหลียน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

    3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
      3.1 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

4 
 
 
 
 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ
สํานักงาน 
 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ        
และรวดเร็วในการ                 
ปฏิบัติงาน 

 สํานักปลัด, กองชาง 
 -เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน   
  ชนิดติดผนัง  
  (มีระบบฟอกอากาศ)  
  ขนาด 18,000 บีทียู  2 ตัว  
 กองคลัง 
 -ตูบานเล่ือนกระจก  3 ตู 
 กองการศึกษา 
 -ตูบานเล่ือนสูงกระจก  5 ตู 
 -ตูบานเล่ือนทึบ  3 ตู 
 -ตูบานเล่ือนกระจก  4 ตู 
 -ตูอเนกประสงค 3 in 1  1 ตู 
 กองสาธารณสุขฯ 
 -ตูอเนกประสงค 13 ชองแฟม  
  1 ตู 
 -ตูบานเล่ือนทึบ 1 ตู 
 -ตูอเนกประสงค 3 in 1  1 ตู 
 -เกาอี้รับแขกมีเทาแขน  3 ตัว 

 
46,000 

 
 
 
 

13,500 
 

29,000 
12,600 
18,000 
  6,500 

 
  4,900 

 
  4,200 
  6,500 
11,700 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากข้ึน 

การปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 
 
 

สํานักปลัด 
กองชาง 
กองคลัง 
กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

    3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
      3.1 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

5 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ 
คอมพิวเตอร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ        
และรวดเร็วในการ                 
ปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 
-เครื่องคอมพิวเตอร  
สําหรับงานประมวลผล 1เครื่อง 

-เครื่องพิมพ Multifunction 
ชนิดเลเซอร/LED สี 1 เครื่อง 

-เครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ 
ชนิด LED สี 1 เครื่อง 

กองคลัง 
-เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค  
สําหรับงานประมวลผล 1เครื่อง 

กองการศึกษา 
-เครื่องคอมพิวเตอร  
สําหรับงานประมวลผล 1เครื่อง 

กองสาธารณสุขฯ 
-เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค  
สําหรับงานสํานักงาน 1 เครื่อง 

 

 
22,000 

 

17,000 
 

12,000 
 
 

21,000 
 
 

22,000 
 
 

16,000 

 
- 
 
- 
 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

 
- 
 
- 
 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

การ 
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ  
มากข้ึน 

การปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 
 
 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.1 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

6 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ 
ไฟฟาและวิทย ุ

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ        
ในการปฏิบัติงาน 

- ไมโครโฟนไรสาย  
ชนิดถือคู จํานวน 1 ชุด 
 

10,000 - - การปฏิบัติงาน  
มีประสิทธิภาพ
มากข้ึน 

การปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 

สํานักปลัด 
 

 

7 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ
โฆษณาและเผยแพร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ        
ในการปฏิบัติงาน 

- กลองถายภาพน่ิง 
ระบบดิจิตอล ความละเอียด 
20 ลานพิกเซลข้ึนไป  
จํานวน 1 ตัว 

30,000 - - การปฏิบัติงาน
มีประสิทธิภาพ
มากข้ึน 

การปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 
 

สํานักปลัด 
 
 
 

8 โครงการประกันภัยรถยนต
ของเทศบาล 
 

เพื่อคุมครองความ
ปลอดภัยจากการใช
รถยนต 

รถยนตมีประกันภัย 100,000 100,000 100,000 ความปลอดภัย
ของ
ผูปฏิบัติงาน 

ผูปฏิบัติงานไดรับการ
คุมครองจากการใชรถยนต 

สํานักปลัด 
กองชาง 
กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 

9 
 
 

โครงการซอมบํารุง 
รถยนตสวนกลาง 

เพื่อใหรถยนตอยูในสภาพ
ที่สามารถนํามาใชงานได
อยางทันทวงที 

รถยนตอยูในสภาพ 
พรอมใชงาน 

200,000 200,000 200,000 รถยนต 
พรอมใชงาน 

รถยนตอยูในสภาพพรอม
สามารถนํามาใชงานได
ทันทวงที 

สํานักปลัด 
กองชาง 
กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.1 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

10 
 
 
 

โครงการจางเหมาบริการ 
ในกิจการของเทศบาล 

เพื่อชวยใหการบริหาร 
กิจการของเทศบาล 
มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 

มีผูปฏิบัติงาน 
เพื่อชวยในการบริหาร
กิจการของเทศบาล 

3,600,000 
 

3,600,000 
 

3,600,000 
 

การบริหาร
กิจการของ
เทศบาล 
ดีข้ึน 

การบริหารกิจการของ 
เทศบาลมีประสิทธิภาพ 
เพิ่มข้ึน 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองสาธารณสุขฯ 
กองชาง 
กองการศึกษา 

11 
 
 
 
 

โครงการสํารวจและจัดเก็บ
ขอมูลพื้นฐานของเทศบาล
ตําบลทุงยาว 

เพื่อสํารวจและจัดเก็บ
ขอมูลพื้นฐานของ
ครัวเรือนในเขตเทศบาล
และใชขอมูลเพื่อ
ประโยชนในการแกปญหา 
/พัฒนาชุมชนตอไป 

สํารวจและจัดเก็บขอมูล 
ของครัวเรือนในเขต
เทศบาลทุกครัวเรือน  
ปละ 1 คร้ัง 

12,000 12,000 12,000 ขอมูล
พื้นฐาน 
เปนปจจุบัน   
และครบถวน 

เทศบาลมีขอมูลพื้นฐาน 
เปนเคร่ืองมือชี้วัดสภาพ
ปญหาของชุมชน และใช
ขอมูลดังกลาว เพื่อการ
วางแผนพัฒนาชุมชนตอไป 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

12 โครงการกอสรางหลังคา 
คลุมลานตลาดเทศบาลตําบล
ทุงยาว 

เพื่อปรับปรุงตลาดใหได
มาตรฐาน 

กอสรางหลังคาคลุม 
ลานตลาด กวาง 15 เมตร 
ยาว 54 เมตร  
พื้นที่ 810 ตารางเมตร 

1,350,000 - - ตลาด 
ไดมาตรฐาน 

เทศบาลมีตลาดที่ได
มาตรฐาน 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.1 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

13 
 

 

โครงการจัดทําและปรับปรุง
ขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน  

เพื่อจัดทําแผนที่ภาษี
และปรับปรุงขอมูล 
 

สามารถเก็บภาษีได
ครอบคลุมและทั่วถึง 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 เก็บภาษี 
ไดมากข้ึน 

เพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บรายได 

กองคลัง 
 

 

14 
 

 

โครงการจัดทํา 
ปายประชาสัมพันธ 
ทําเนียบครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพื่อแนะนําบุคลากรใน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

ปายประชาสัมพันธ 
จํานวน 3 ปาย 

15,000 - - ปาย   
ประชา 
สัมพันธ 
ที่ครบถวน 

ผูมาติดตองาน สะดวก 
รวดเร็ว ในการติดตอ
บุคลากรของศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ 

กองการศึกษา 

15 โครงการจัดซื้อ 
แทนกลาวรายงาน 

เพื่อใชในการจัดโครงการ/
กิจกรรมตาง ๆ 

แทนกลาวรายงาน  
จํานวน 2 ตัว 

20,000 - - แทนกลาว
รายงาน 
ไดมาตรฐาน 

การจัดโครงการ/กิจกรรม 
ตาง ๆ มีประสิทธิภาพ 

 

กองการศึกษา 

16 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ 
ยานพาหนะและขนสง 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ        
และรวดเร็วในการ                 
ปฏิบัติงาน 

รถบรรทุกดีเซลแบบ
บรรทุกน้ําเอนกประสงค 
มีปริมาตรความจ ุ
ไมนอยกวา 12,000 ลิตร 

5,000,000 - -  การ  
 ปฏิบัติงานมี  
 ประสิทธิภาพ  
 มากข้ึน 

การปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 
 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.2 แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 
 

 

โครงการวันเทศบาล 
 
 
 

เพื่อใหประชาชน 
มีสวนรวม รูและเขาใจ 
ในบทบาทหนาที ่
และเห็นความสําคัญของ
การปกครองทองถ่ิน 
ในรูปแบบเทศบาล 
 
 

จัดงานวันเทศบาล 
จํานวน 1 คร้ัง 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

จัดงาน 
วันเทศบาล 
1 คร้ัง 

ประชาชนเขาใจในบทบาท
หนาที่ของเทศบาล 
เสริมสรางความสัมพันธ 
อันดี ระหวางเทศบาลกับ
ประชาชน 
 

สํานักปลัด 
 
 
 
 
 

2 โครงการจัดทําวารสาร
เทศบาล 

เผยแพรขอมูลขาวสาร 
ของเทศบาล 

วารสารประชาสัมพันธ 
ประจําปของเทศบาล 

80,000 80,000 80,000 ประชาชน
ไดรับขอมูล
ขาวสาร 

ประชาชนและผูที่ม ี
สวนเก่ียวของไดรับทราบ
ขอมูลขาวสารของเทศบาล
โดยทั่วถึง 
 
 
 

สํานักปลัด 
งานแผนฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.2 .แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสริมการจัดทํา
แผนชุมชน 

เพื่อสงเสริมและสนับสนุน
ใหประชาชนมีสวนรวม 
ในการจัดทําแผนชุมชน 

จัดกิจกรรมอบรม 
ใหความรู ทบทวน  
และจัดทําแผนชุมชน  
อยางนอยปละ 1 คร้ัง  

 

5,000 5,000 5,000 จัดกิจกรรม
อบรม 
ใหความรู
ทบทวน 
และทํา 
แผนชุมชน 
ปละคร้ัง 
 

ประชาชนในชุมชน  
มีแผนชุมชนของตนเอง 
สามารถจัดทําโครงการ 
ตาง ๆ เพื่อพัฒนา 
หรือแกไขปญหาของ 
ชุมชนได 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

4 
 
 

โครงการจัดทําเวทีประชาคม
ระดับตาง ๆ 

เพื่อสงเสริมและสนับสนุน
การมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนา
ทองถ่ิน 
 
 
 

จัดเวทีประชาคม 
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

5,000 5,000 5,000 การเขารวม
ของตัวแทน
ประชาคม 

ประชาชนมีสวนรวมในการ
เสนอความคิดเห็นตอการ
พัฒนาทองถ่ิน 
 
 

สํานักปลัด 
งานแผนฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.2 แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
สูชุมชน 

เพื่อเพิ่มพูนความรู 
ประสบการณ และพัฒนา
ศักยภาพใหแก 
คณะผูบริหาร พนักงาน/
ลูกจาง ผูนําชุมชน 
กลุมตาง ๆ  
และประชาชนที่สนใจ 
เขารวมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรู
และศึกษาดูงานดานตาง ๆ 
ตามความสนใจ   
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

120,000 120,000 120,000 จัดกิจกรรม
อบรมให
ความรูและ
ศึกษาดูงาน 
ปละคร้ัง 

กลุมเปาหมายมีความรู 
และประสบการณในการ
พัฒนาชุมชนดานตาง ๆ 
เพิ่มข้ึน 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.2 แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเทศบาลพบประชาชน เพื่อใหประชาชนไดรับ 
การบริการสาธารณะ 
ตาง ๆ ของเทศบาล  
และรับทราบโครงการ/
กิจกรรมที่ไดดําเนินการ 
ไปแลว  ตลอดจน
เสนอแนะปญหา/ 
ความตองการ เพื่อเปน
ขอมูลในการพัฒนา
เทศบาลตอไป 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมเทศบาล 
พบประชาชน และบริการ
สาธารณะตาง ๆ  
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

10,000 10,000 10,000 จัดกิจกรรม
เทศบาลพบ
ประชาชน 
ปละคร้ัง 

ประชาชนไดรับการบริการ
สาธารณะตาง ๆ ของ
เทศบาล และรับทราบ
โครงการ/กิจกรรม ที่ได
ดําเนินการไปแลว ตลอดจน
มีสวนรวมในการเสนอแนะ
ปญหา/ความตองการ 
เพื่อเปนขอมูลในการพัฒนา
เทศบาลตอไป 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.2 แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน  

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

7 โครงการปกปองและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อสงเสริมใหราษฎร 
เกิดความรักความสามัคคี 
มีความเปน 
อันหนึ่งอันเดียวกัน 
ภายใตการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย 
ทรงเปนประมุข 
- เพื่อปลูกจิตสํานึกให 
คนไทยมีความจงรักภักด ี
ปกปองและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 
- เพื่อใหประชาชน 
มีความรู ความเขาใจ 
และมีสวนรวม 
ในระบอบประชาธิปไตย 

- จัดกิจกรรมเพื่อเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 
- ปรับปรุง พระบรมฉายา
ลักษณพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ และสมเด็จพระ
นางเจาพระบรมราชินีนาถ 
- อบรมใหความรูและจัดทํา
สื่อประชาสัมพันธ 
เร่ืองการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตย 
 

50,000 50,000 50,000 จัดกิจกรรม        
เทิดทูน 
สถาบัน  
พระมหา  
กษัตริย      
อยางนอย 
ปละ 1 คร้ัง 

ราษฎรเกิดความรัก 
ความสามัคคี  มีความเปน
อันหนึ่งอันเดียวกัน และมี
จิตสํานึกจงรักภักดี ปกปอง
และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย  
และมีความรูความเขาใจ 
ในระบอบประชาธิปไตย
มากข้ึน 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.2 แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

8 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพ 
สภาเด็กและเยาวชน 

เพื่อสงเสริมการพัฒนา
เด็กและเยาวชน 
ในเขตเทศบาล ใหมีการ
รวมกลุมกันทํากิจกรรม
เพื่อพัฒนาความรู
ความสามารถ  
สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และบําเพ็ญ
สาธารณประโยชน 
ตอชุมชน  

จัดกิจกรรมตาง ๆ  
เพื่อสงเสริมการพัฒนา 
เด็กและเยาวชน 
ในเขตเทศบาลตลอดทั้งป 
ตามความสนใจของสมาชิก
สภาเด็กและเยาวชน 

30,000 30,000 30,000 จัดกิจกรรม
ตาง ๆ ให
เด็กไดรับ
ความรู 

เด็กและเยาวชนไดม ี
สวนรวมในการทํากิจกรรม 
ตาง ๆ ที่เปนประโยชน  
ตอตนเอง สังคม 
และครอบครัว 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

9 โครงการกอสรางอาคาร
อเนกประสงค            
(บริเวณตลาดเทศบาลฯ) 

เพื่อใชเปนอาคารบริการ
สาธารณะในชุมชน 

อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกวาง 32 เมตร  
ยาว 45 เมตร 2 ชั้น 
 

- 5,000,000 - อาคาร
พาณิชย 
เพิ่มข้ึน 

เปนศูนยกลางอาคาร
บริการชุมชน 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

    3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
      3.3 แนวทางการพัฒนาสงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 
 

 

โครงการจัดซื้อสัญญาณวาบไฟ 
ไซเลนซเคลื่อนที ่
 
 

เพื่อใชในงานจราจร  
เพื่อลดอุบัติเหตุ 
หรืองานอ่ืน ๆ ที่จําเปน 
 

สัญญาณวาบไฟไซเลนซ 
เคลื่อนที่ จํานวน 2 ตัว 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

26,000 
 
 
 

สัญญาณไฟ
ไซเลนซ
เคลื่อนที่
เพิ่มข้ึน 

สามารถปองกัน 
และลดอุบัติเหต ุ
บนทองถนนลงได 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 

 
 

2 โครงการจัดซื้อวิทยุสื่อสาร
เคลื่อนที่ 

เพื่อใชในการ
ติดตอสื่อสารในงาน
ปองกันฯ 

วิทยุสื่อสารเคลื่อนที่   
แบบ 2 ยานความถ่ี  
จํานวน 12 ตัว 

60,000 - - วิทยุสื่อสาร
เคลื่อนที่
เพิ่มข้ึน 

สามารถปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยได
อยางทันทวงที ่

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 

 

3 โครงการจัดซื้อสายสูบน้ํา
ดับเพลิง 
  
 

เพื่อใชสําหรับสูบน้ํา 
ในการดับเพลิง 
 
 

สายสูบน้ําดับเพลิง  
ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
3  นิ้ว ยาว 6 เมตร  
พรอมอุปกรณในการสูบน้ํา  

- 
 
 

 

- 
 
 

 

10,000 
 
 

 

สายสูบน้ํา
ดับเพลิง
เพิ่มข้ึน 

มีอุปกรณที่สามารถ 
นําไปใชในการปองกัน 
การเกิดอัคคีภัยไดอยาง
ทันทวงที 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 

 

4 โครงการปรับเปลี่ยน/ 
ซอมบํารุงรถดับเพลิง,  
รถตรวจการณ 

เพื่อใหรถดับเพลิง,  
รถตรวจการณอยูในสภาพ
ที่สามารถนํามาใชงานได 

รถดับเพลิงที่สามารถนํามา 
ใชงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

500,000 
 
 

- 
 

 

- 
 

 

รถมี
ประสิทธิภาพ
ดีข้ึน 

การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพและทันทวงที 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
     3.3 แนวทางการพัฒนาสงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

5 โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ 
และครุภัณฑดับเพลิง 
 

เพื่อใชในการดับเพลิง วัสดุ อุปกรณ และ
ครุภัณฑดับเพลิง 
ประเภทตาง ๆ 

75,000 75,000 75,000  งานดับเพลิงมี  
 ประสิทธิภาพ 
 เพ่ิมข้ึน 

มีอุปกรณใหมสามารถ
นํามาใชในงานปองกัน 
การเกิดอัคคีภัยได 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 

6 โครงการฝกอบรมการปองกัน
และระงับอัคคีภัย 
 
 

เพ่ือใหสามารถ 
บริการประชาชน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

ฝกอบรมประชาชนและ
พนักงานปองกัน เก่ียวกับ
การปองกันและระงับ
อัคคีภัย 

10,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

จัดฝกอบรม
อยางนอย  
ปละ 1 ครั้ง 

สามารถปองกันและระงับ 
อัคคีภัยไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 

 
 

7 
 
 
 

โครงการกอสรางอาคารปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อใหงานปองกันฯ 
สามารถใหบริการ
ประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
ตลอด 24 ชั่วโมง 

อาคาร 2 ชั้น ขนาดกวาง 
12 × 24 เมตร 
จํานวน 1 หลัง  
ตามแบบเทศบาลกําหนด 

- 4,000,000 - อาคาร
ปองกันฯ
เพิ่มข้ึน 

งานปองกันฯ มีสถานที่เปน
สัดสวน สามารถใหบริการ
ประชาชนไดอยางทั่วถึง 
และมีประสิทธิภาพ 
ตลอด 24 ชั่วโมง 

สํานักปลัด 
งานปองกันฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4 

   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     4.1 แนวทางการพัฒนาดานบําบัดและกําจัดขยะ  

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 

 

โครงการจัดการขยะมูลฝอย เพื่อจัดการขยะมูลฝอย
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมการจัดการ
ขยะมูลฝอย 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

 มีการจัดการ  
 ขยะมูลฝอย  
 ในชุมชน 

เทศบาลมีระบบ 
การจัดการขยะ 
ที่เหมาะสมกับพื้นที ่

กองสาธารณสุขฯ 
 

2 
 

โครงการปรับปรุง 
บอเก็บสิ่งปฏิกูล 
 

เพื่อปรับปรุงบอเก็บ 
สิ่งปฏิกูล 
 

ปรับปรุงบอเก็บสิ่งปฏิกูล 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

 บอเก็บ 
 สิ่งปฏิกูล 
 ถูกสุขลกัษณะ 

ปองกันการฟุงกระจาย
ของเชื้อโรคจากสิ่งปฏิกูล 
 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 
 

3 โครงการปรับปรุงหลุมขยะ เพื่อปรับปรุงหลุมขยะ ปรับปรุงหลุมขยะ 500,000 300,000 300,000  หลุมขยะ 
 ถูกสุขาภิบาล 
 

หลุมขยะถูกสุขาภิบาล 
 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 

4 โครงการจัดการน้ําเสียชุมชน เพื่อจัดการน้ําเสียชุมชน มีระบบการจดัการ 
น้ําเสียชุมชน และตรวจ
คุณภาพน้ํา 
 

30,000 30,000 30,000  ระบบการ  
 จัดการนํ้าเสีย  
 จากครัวเรือน  
 และชุมชน 

เทศบาลมีระบบ 
การจัดการน้ําเสียจาก
ชุมชน 
 

กองสาธารณสุข 

123
  



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4 

   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     4.2 แนวทางการพัฒนาดานการสรางจิตสํานึกและตระหนักในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการเมืองนาอยู เพื่อพัฒนาเมืองนาอยู จัดกิจกรรมรณรงค 
เมืองนาอยู 

30,000 30,000 30,000 เทศบาล
ดําเนินการ
ดาน 
เมืองนาอยู 
 

เทศบาลตําบลทุงยาวเปน
เมืองนาอยู 

กองสาธารณสุขฯ 
 
 

2 โครงการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

เพื่อรณรงคการอนุรักษ             
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมรณรงคอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

30,000 30,000 30,000  มีการเฝาระวัง  
 ดูแลทรัพยากร   
 ธรรมชาตแิละ 
 สิ่งแวดลอม 

 

เทศบาลมีกิจกรรม 
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

กองสาธารณสุขฯ 
 
 

3 โครงการสถานที่ทํางาน 
นาทํางาน 

เพื่อปรับปรุง 
สถานที่ทํางาน 

จัดกิจกรรม 
ปรับปรุงสถานที่ทํางาน 

10,000 10,000 10,000 เทศบาล 
ผานเกณฑ
สถานที่
ทํางาน 
นาทํางาน 
 

สถานที่ทํางาน 
ไดมาตรฐานตามเกณฑฯ  

กองสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4 

   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     4.2 แนวทางการพัฒนาดานการสรางจิตสํานึกและตระหนักในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุง ขุดลอก 
สระเก็บน้ําเทศบาล 

เพื่อกักเก็บน้ําไวใช 
ในฤดูแลง 

ขุดลอกสระเก็บน้ํา  
ขนาดกวาง 50 เมตร  
ยาว 100 เมตร  
ลึก 8 เมตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000,000 - - เทศบาล 
มีแหลง 
กักเก็บน้ํา
เพียงพอ 

ประชาชนในเขตเทศบาล 
มีน้ําใชเพียงพอ 
และเปนแหลงน้ําสํารอง 
ในฤดูแลง 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  5 

            5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ  และสงเสริมประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
                 5.1 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริม  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณไีหวพระจันทร 

เพื่อใหประชาชน 
ไดรวมกันอนุรักษ
ประเพณีที่ดีงาม 
ของทองถ่ิน 

จัดงานไหวพระจันทร 
เพื่อสืบสานประเพณ ี
ไหวพระจันทร 
ของชาวทุงยาว 
 

1,000,000    1,000,000 
 

1,000,000 สืบสาน 
วัฒนธรรม
ชาวทุงยาว
ใหยาวนาน 

- ประชาชนไดรวมกันอนุรักษ
ประเพณีไหวพระจันทร 
- นักทองเท่ียวรูจัก 
ตําบลทุงยาวมากข้ึน 

กองการศึกษา 

2 โครงการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 

เพื่อใหนักเรียนและ
ประชาชนไดรวมกัน
อนุรักษประเพณี 
วัฒนธรรมของชาต ิ
 

จัดงานลอยกระทงประจําป 120,000 120,000 120,000 สืบสาน
ประเพณี 
ที่ดีงาม 

นักเรียนและประชาชน 
ไดรวมกันอนุรักษประเพณี
ที่ดีงาม 

กองการศึกษา 

3 โครงการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณีสงกรานต 

เพื่อใหประชาชน 
มีสวนรวมในการอนุรักษ
ประเพณี 
และเห็นความสําคัญ 
ของผูสูงอายุ 

จัดกิจกรรม 
ในชวงวันสงกรานต  

100,000 100,000 100,000 จัดกิจกรรม
วันสงกรานต 

- ประชาชนไดรวมกัน
อนุรักษประเพณีสงกรานต  
- เยาวชนไดเห็น 
ความสําคัญของผูสูงอาย ุ     

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  5 

        5 .  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ  และสงเสริมประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
                 5.1 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริม  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น  

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

4 โครงการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณีตรุษจีน 

เพื่อใหประชาชน 
ไดรวมกันอนุรักษ
ประเพณ ีวัฒนธรรม 
ของชาวจนีทุงยาว 

จัดกิจกรรมในชวง 
วันตรุษจีน 

250,000 250,000 250,000 จัดกิจกรรม
ประเพณี
ตรุษจีน 

- ประชาชนไดรวมกัน 
เฉลิมฉลองประเพณตีรุษจีน 
- ประชาชนมีสวนรวม 
ในการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณขีองชาวจีนทุงยาว 

กองการศึกษา 

5 โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ
ทางศาสนาทุกศาสนา 

เพื่อสงเสริมกิจกรรม 
ทางศาสนา เปดโอกาสให
นักเรียน และประชาชน 
ไดเขารวมกิจกรรม 
ในวันสําคัญทางศาสนา 

จัดกิจกรรมทางศาสนา 
ในวันสําคัญตาง ๆ 

70,000 70,000 70,000 จัดกิจกรรม
ทางศาสนา
ในวันสําคัญ
ตาง ๆ 

นักเรียนและประชาชน 
ไดมีสวนรวมในกิจกรรม
ทางศาสนา  

กองการศึกษา 

6 โครงการอนุรักษ สืบสาน และ
สงเสริม สนับสนุนประเพณี
วัฒนธรรมเมืองทุงยาว 

เปนการรวบรวม 
ความเปนมาของทุงยาว
ในอดีต เพื่อรวมกัน
อนุรักษขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี

วีดีทัศน  เอกสารเผยแพร
ประชาสัมพันธ 

50,000 50,000 50,000  สรางจิตสํานึก 
 รักบานเกิด  
 และประเพณ ี
 ทองถ่ิน 

ประชาชนไดรับความรู 
และสรางจิตสํานึกในการ 
รักบานเกิดและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของทองถ่ิน 

กองการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  5 

        5 .  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ  และสงเสริมประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
                 5.1 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริม  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น  

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

7 โครงการกอสราง 
ศูนยการเรียนรูและพิพิธภัณฑ
ชุมชนทุงยาว 

เพื่อกอสราง 
ศูนยการเรียนรูชุมชน 

อาคารศูนยการเรียนรู 
ชุมชน จํานวน 1 หลัง 
อุปกรณภายในศูนย
ครบถวน เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใชของชาวทุงยาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 20,000,000 
(งบอุดหนุน) 

- ศูนยการ
เรียนรูและ
พิพิธภัณฑ
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีแหลงศึกษา 
เรียนรูและอนุรักษ 
วัฒนธรรมของทองถ่ิน 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  6 

   6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
     6.1 แนวทางการพัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน 
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพ 
กลุมสตรี 

เพื่อสงเสริมการมีสวนรวม
ของสตรี ในการพัฒนา
ทองถ่ิน และเพิ่มพูน
ความรู/ประสบการณ 
ดานตาง ๆ ใหแก 
กลุมสตรีและประชาชน 
ที่สนใจ 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรู
และศึกษาดูงานดานตาง ๆ 
ตามความสนใจ 
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 จัดกิจกรรม
อบรม 
ใหความรู
และศึกษา 
ดูงาน 
ดานตาง ๆ 
ปละคร้ัง 

สตรีมีศักยภาพเพียงพอ 
ในทุกดาน ที่จะสามารถ
พึ่งพาตนเองได มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี และสามารถอยู 
ในสังคมไดอยางมีความสุข
และมีคุณคาตลอด 
ทุกชวงอาย ุ
 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 

2 
 
 
 
 

 
 

โครงการชุมชนเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อใหความรู 
และขับเคลื่อนกิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียงใหแก
ประชาชนในเขตเทศบาล 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรู 
และขับเคลื่อนกิจกรรม 
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

30,000 30,000 30,000 กิจกรรม
อบรมให
ความรู 

ประชาชนมีสวนรวมในการ
พัฒนาชุมชนและตนเอง 
ตามแนวพระราชดําริ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ของพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัวฯ 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  6 

     6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
     6.1 แนวทางการพัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน.  
 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสริมอาชีพ  
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

เพื่อเพิ่มพูนความรู 
และประสบการณ 
ดานอาชีพตาง ๆ ใหแก
ประชาชนที่สนใจ และ 
สืบสานภูมิปญญาทองถ่ิน
ไวใหประชาชนทั่วไป 
ไดเรียนรูตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรู
และศึกษาดูงานดานอาชีพ
และภูมิปญญาทองถ่ิน  
ตามความสนใจ 
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

30,000 30,000 30,000 จัดกิจกรรม 
ปละคร้ัง 

ประชาชนมีทางเลือก 
ในการประกอบอาชีพ 
และมีรายไดเพิ่มมากข้ึน 
ตลอดจนมีสวนรวมในการ
อนุรักษและเผยแพร 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

สํานักปลัด 
งานพัฒนาชุมชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 
ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  6 

    6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
                6.2 แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการทองเท่ียว 

 

 
ท่ี 

 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

1 โครงการสงเสริมการทองเที่ยว
เชิงอนุรักษวัฒนธรรม 
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

- เพื่อสนับสนุน 
การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ
วัฒนธรรมทองถ่ิน 
- เพื่อกระตุนเศรษฐกิจ
การทองเที่ยว 
ระดับจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สงเสริมการทองเที่ยว 
เชิงอนุรักษวัฒนธรรม
ทองถ่ิน ไดแก ประเพณ ี
ไหวพระจันทร ฯลฯ 

200,000 
(งบสนับสนุน) 

200,000 
(งบสนับสนุน) 

200,000 
(งบสนับสนุน) 

เศรษฐกิจ 
การทองเท่ียว   
ดีข้ึน 

สามารถกระตุน 
การทองเที่ยวของเทศบาล  
จังหวัด และกลุมจังหวัด 
ใหเปนไปตามทิศทาง 
การพัฒนาของจังหวัด 

กองการศึกษา 
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รายละเอียด 

ผ.02 บัญชีประสานโครงการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
          ผ. 02 

 



 

บัญชีประสานโครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
โดยเทศบาลตําบลทุงยาว 

ตามกรอบการประสานแผนของคณะกรรมการประสานแผนระดับจังหวัด 

ลําดับท่ี ช่ือโครงการ 
งบประมาณ 

หนวยงานท่ีขอประสาน ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 
 

1 
 
โครงการถมดินยกระดับเพ่ือจัดทําลานกีฬากลางแจง/ 
ศูนยออกกําลังกาย 
(ถมดินยกระดับพ้ืนท่ีขนาดกวาง 120 เมตร ยาว 100 เมตร 
ยกระดับเฉลี่ย 2.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีไมนอยกวา 12,000          
ตารางเมตร  บริเวณท่ีดินสํานักงานเทศบาลตําบลทุงยาว) 
 
 

 
3,000,000 

 

 
- 

 
- 

 
3,000,000 

 

 
องคการบริหารสวนจังหวัดตรัง 

 
 
 

 
2 

 
โครงการกอสรางศาลาท่ีพักและกําแพงก้ันดิน ริมคลองทุงยาว 

 
10,000,000 

 

 
- 

 
- 

 
10,000,000 

 

 
องคการบริหารสวนจังหวัดตรัง 

 
 

รวมท้ังส้ินจํานวน 2 โครงการ 13,000,000 - - 13,000,000  

 



 

 
 
 

 
 

 
รายละเอียด 

ผ.03 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 



 

                 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 2562) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 

ยุทธศาสตร 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
 (บาท) 

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา  

และทาเทยีบเรือ 
1.2 แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟา ประปา 
1.3 แนวทางการพัฒนาระบบจราจร 
1.4 แนวทางการพัฒนาดานการวางผังเมือง 

 

 
4 
 

2 
2 
0 

 
1,960,000 

 
300,000 

  340,000 
0 

 
10 

 
0 
2 
0 

 
 8,100,000 

 
0 

  2,200,000 
0 

 
7 
 

0 
1 
0 

 
12,000,000 

 
0 

100,000 
0 

 
21 

 
2 
5 
0 

 
22,060,000 

 
300,000 

2,640,000 
0 

รวม 8 2,600,000 15 10,300,000 8 12,100,000 28 25,000,000 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรู 
แบบองครวม 
2.1 แนวทางการพัฒนาดานรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
       ของประชาชน 
2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 
2.3 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและนันทนาการ 
2.4 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

 
 

2 
 

23 
8 

21 
 

 
 

  330,000 
 

1,842,500 
1,760,000 

11,547,000 

 
 

1 
 

21 
5 

18 

 
 

30,000 
 

5,632,500 
  210,000 

 3,247,000 

 
 

1 
 

20 
5 

18 

 
 

30,000 
 

632,500 
  210,000 
3,247,000 

 
 

4 
 

64 
18 
57 

 
 

  390,000 
 

8,107,500 
2,180,000 

18,041,000 

รวม 54 15,479,500 45 9,119,500 44 4,119,500 143 28,718,500 

ผ. 03 
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ยุทธศาสตร 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 
 3.1  แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 3.2  แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 3.3  แนวทางการพัฒนาสงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

 
16 
8 
4 
 

 
11,154,900 

310,000 
645,000 

 

 
8 
9 
3 

 
4,467,000 
5,310,000 
4,085,000 

 
8 
8 
4 

 
4,467,000 

310,000 
121,000 

 
32 
25 
11 

 
20,088,900 

5,930,000 
4,851,000 

รวม 28 12,109,900 20 13,862,000 20 4,898,000 68 30,869,900 

4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

4.1 แนวทางการพัฒนาดานบําบัดและกําจัดขยะ 
4.2 แนวทางการพัฒนาดานการสรางจิตสํานึกและตระหนักในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

 

 
 

4 
4 

 
 

  680,000 
3,070,000 

 
 

4 
3 

 
 

480,000 
 70,000 

 
 

4 
3 

 
 

480,000 
 70,000 

 
 

12 
10 

 
 

1,640,000 
3,210,000 

 

รวม 8 3,750,000 7 550,000 7 550,000 22 4,850,000 

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ และสงเสริมประเพณี วัฒนธรรม 
และภูมิปญญาทองถิ่น 

5.1 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 
 
 

 
 

6 

 
 
1,590,000 

 
 

7 

 
 
21,590,000 

 
 

6 

 
 
1,590,000 

 
 

19 

 
 
24,770,000 

รวม 6 1,590,000 7 21,590,000 6 1,590,000 19 24,770,000 
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ยุทธศาสตร 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6)   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
6.1 แนวทางการพัฒนาดานการทองเที่ยว และสงเสริมอาชีพ 

ใหแกประชาชน 
6.2  แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการทองเที่ยว 
 
 
 

 
3 
 

1 

 
110,000 

 
200,000 

 
3 
 

1 

 
110,000 

 
200,000 

 
3 
 

1 

 
110,000 

 
200,000 

 
9 
 

3 

 
450,000 

 
600,000 

รวม 4 310,000 4 310,000 4 310,000 12 1,050,000 

โครงการฯ และงบประมาณตลอดระยะเวลา  3  ป   รวมทั้งสิ้น 108 35,879,400 95 55,731,500 89 23,567,500 292  115,138,400 
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บัญชีแสดงคารอยละของจํานวนโครงการและงบประมาณ 
แผนพัฒนาสามป ( พ.ศ. 2560 – 2562 ) 

เทศบาลตําบลทุงยาว 

ยุทธศาสตร 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ  

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

1)  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     1.1 แนวทางการพัฒนากอสราง ปรับปรุง ถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา       
           และทาเทียบเรือ 

1.2 แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟา ประปา 
1.3 แนวทางการพัฒนาระบบจราจร 
1.4 แนวทางการพัฒนาดานการวางผังเมือง 

 

 
4 
 

2 
2 
0 

 
5.46 

 
0.84 
0.95 

0 

 
10 

 
0 
2 
0 

 
14.52 

 
0 

3.94 
0 

 
7 
 

0 
1 
0 

 
50.83 

 
0 

0.42 
0 

 
21 

 
2 
5 
1 

 
19.16 

 
0.26 
2.29 

0 

รวม 8 7.25 12 18.47 8 51.25 28 21.71 

2)  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรู   
     แบบองครวม 
     2.1 แนวทางการพัฒนาดานรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
           ของประชาชน 
     2.2 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย 
     2.3 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและนันทนาการ 
     2.4 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาของประชาชน 

      ทุกระดับ 

 
 

2 
 

23 
8 

21 
 

 
 

0.92 
 

5.14 
4.91 

32.18 

 
 

1 
 

21 
5 

18 

 
 

0.05 
 

10.10 
0.38 
5.82 

 
 

1 
 

20 
5 

18 

 
 

0.13 
 

2.68 
0.89 

13.75 

 
 

4 
 

64 
18 
57 

 
 

0.34 
 

7.03 
1.89 

15.65 
 

รวม 54 43.14 45 16.35 44 17.45 143 24.92 
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ยุทธศาสตร 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 
 3.1  แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจดัการ 
 3.2  แนวทางการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 3.3  แนวทางการพัฒนาสงเสริมระบบปองกันและบรรเทา 
       สาธารณภัย 
 

 
16 
8 
4 
 

 
31.09 
0.86 
1.80 

 
8 
9 
3 

 
8.01 
9.52 
7.32 

 
8 
8 
4 

 
18.92 
1.31 
0.51 

 
32 
25 
11 

 
17.43 
5.14 
4.21 

รวม 28 33.75 20 24.85 20 20.75 68 26.78 

4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอมและการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1 แนวทางการพัฒนาดานบําบัดและกําจัดขยะ 

      4.2 แนวทางการพัฒนาดานการสรางจิตสํานึกและตระหนัก 
 ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

 
 

4 
4 

 
 

1.90 
8.56 

 
 

4 
3 

 
 

0.86 
0.13 

 
 

4 
3 

 
 

2.03 
0.30 

 
 

12 
10 

 
 

1.42 
2.79 

รวม 8 10.45 7 0.99 7 2.33 22 4.21 

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ และสงเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 
5.1 แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม     
     และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

 

 
 

6 

 
 

4.43 

 
 

6 

 
 

38.71 

 
 

6 

 
 

6.74 

 
 

18 

 
 

21.49 

รวม 6 4.43 6 38.71 6 6.74 18 21.49 
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ยุทธศาสตร 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

รอยละ 
งบประมาณ 

6)   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
     6.1 แนวทางการพัฒนาดานการทองเท่ียว และสงเสริมอาชีพ 

ใหแกประชาชน 
6.2  แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการทองเท่ียว 
 

 
3 
 

1 

 
0.30 

 
0.56 

 
3 
 

1 

 
0.20 

 
0.36 

 
3 
 

1 

 
0.47 

 
0.85 

 
9 
 

3 

 
0.29 

 
0.52 

รวม 4 0.86 4 0.56 4 1.32 12 0.81 
โครงการฯ และงบประมาณตลอดระยะเวลา  3  ป   รวมท้ังส้ิน 108 100.00 95 100.00 89 100.00 292 100.00 
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สวนท่ี 4 
การติดตาม 

และประเมินผลโครงการ 
 

 

 

 

 
  

 



 

สวนที่ 4 
การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 

การติดตามและประเมินผลโครงการเปนหนาท่ีท่ีสําคัญอยางหนึ่งในการดําเนินงานพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ดังนั้นองคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงจําเปนตองมีองคกรท่ีทําหนาท่ีติดตามและประเมินผล
การพัฒนา  ซ่ึงตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2548 ขอ 28 กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือเปนองคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลโครงการ 

4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลอง และ  
ความสําเร็จของแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดําเนินการตามแผนดําเนินงานวา เปนไปตามเปาหมายการพัฒนาท่ีสอดคลองกับ
พันธกิจ ซ่ึงสามารถนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดหรือไม  และโครงการพัฒนา
ประสบความสําเร็จตามกรอบการประเมินในระดับใด โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี 1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลตําบลทุงยาว กําหนดกรอบ 
แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และประเมินผล
โครงการพัฒนาตามท่ีไดดําเนินการ ดังนี้  

1.1 การกําหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล  กําหนดแนวทางการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้  

1) ความสอดคลองของยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนด  

2) ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดําเนินกิจกรรมของหนวยงาน  

3) ความกาวหนาของกิจกรรมท่ีกําหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล  

4) ประสิทธิภาพ เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากรท่ีใชในการประเมิน
ประสิทธิภาพ  

5) ประสิทธิผล เปนการศึกษาผลท่ีไดรับ  

6) ผลลัพธและผลผลิต  เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทํากิจกรรมท่ีมีตอ
กลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการ และการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม  

7) การประเมินผลกระทบ เปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอาจนําแนวทางท้ังหมดท่ีกําหนดมาใช       
หรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
โดยอยางนอยตองสามารถประเมินความสอดคลอง  และความสามารถวัดความสําเร็จ  หรือความกาวหนาของ
แผนการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตําบลทุงยาวจะพิจารณา 

 

 



 

1.2 การกําหนดกรอบ  แนวทาง  และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา              
ตามแผนการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน อาจกําหนดแนวทาง ดังนี้  

1) การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  

2) การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสทิธิผล  

3) การประเมินผลกระทบ  

ข้ันตอนท่ี  2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนการพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกําหนด             
โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลาของแผนการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

ข้ันตอนท่ี  3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนา  ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกําหนด  โดยสามารถติดตามและประเมินผล         
ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดําเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ  

ข้ันตอนท่ี 4  รายงานและเสนอความเห็นชอบซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินนําเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ทองถ่ินระดับจังหวัด  พรอมประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน     
อยางนอยปละ 1 ครั้ง  

ข้ันตอนท่ี 5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอาจใหความเห็นชอบ  หรือ
ขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และ
โครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน
และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัดได  

4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทาแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 
หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28 ขอ 29 ขอ 30 และขอ 31  

ขอ 28 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ประกอบดวย  

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน  
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน  
(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการ  และกรรมการ            
อีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ  

กรรมการตามขอ 28 ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 
 

 



 

ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  
(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา            

ตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  อยางนอยปละหนึ่งครั้ง       
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร  

ขอ 30 องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงาน  หรือบุคคลภายนอกดําเนินการ  หรือรวม
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได  โดยมีข้ันตอนดําเนินการดังนี้  

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด  ขอบขาย
และรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน  

(2) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด ขอบขาย และรายละเอียดของงาน  
(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล  
(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล

รายงานผลการดําเนินการซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  เพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน  

(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน        
อยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  

ขอ 31 เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรฐับาล  กระทรวงมหาดไทยอาจจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม  

วิธีในการติดตามและประเมินผล  มีข้ันตอนการติดตามและประเมินผลดังนี้ 

1. กําหนดกรอบ  แนวทาง  และวิธีการในการติดตามและปร ะเมินผลแผนการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  

2. สรางและพัฒนาเครื่องมือสําหรับการติดตามและประเมินผล 
3. เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือพิจารณา  

ใหความเห็นชอบกรอบแนวทาง วิธีการ และเครื่องมือสําหรับการติดตามและประเมินผล  
4. ประชุมชี้แจงแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผล  รวมกับคณะผูบริหาร  และผูท่ีเก่ียวของเพ่ือ

จัดเตรียมขอมูลสําหรับรองรับการประเมินกอนลงพ้ืนท่ีจริง  
5. ลงพ้ืนท่ีสําหรับติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามกรอบ

แนวทาง และวิธีการท่ีกําหนด  
6. ประชุมสําหรับการติดตามและประเมินผลกับคณะผูบริหารและผูท่ีเก่ียวของ  ตามกรอบแนวทาง

และวิธีการท่ีกําหนด  
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 
 

 



 

4.3 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
ในการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  กําหนดเครื่องมือท่ีใช    ใน

การติดตาม และประเมินผล  คือ ใช แบบสอบถา ม  โดยใชตัวอยางจากแบบรายงานในคูมือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดทําและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560 – 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

ภาคผนวก 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

ภาคผนวก ก 
รูปแผนที่ตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ก. รูปแผนท่ีเขตเทศบาลตําบลทุงยาว 
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ภาคผนวก ข 
การประเมินคุณภาพของแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ข. การประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2) 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๑๐ 

๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๕ 

๓. ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๖๕ 

              ๓.๑ วิสัยทัศน (๕) 

              ๓.๒ พันธกิจ (๕) 

              ๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร (๑๐) 

              ๓.๔ เปาประสงคของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๕) 

              ๓.๕ ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) 

              ๓.๖ กลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๐) 

              ๓.๗ บัญชีรายการชุดโครงการของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) 

รวม ๑๐๐ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปของ
อปท. 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
- ขอมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสรางพ้ืนฐาน 
สถานท่ีทองเท่ียว เปนตน และขอมูลเชิงสถิติท่ีสําคัญ 
- การประชุมประชาคมหรือการประชุมอ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะคลายกัน 
- การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาและ/หรือ
การใชขอมูล จปฐ. 
- มีขอมูลสรุปผลการดําเนินงานท่ีผานมา (เพ่ือดูการดําเนินงานใน 
แตละปท่ีผานมาวามีการดําเนินการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตร
ของแผนพัฒนามากนอยเพียงใด 
 
 
 

๑๐ 
(๓) 
 

(๓) 
(๒) 
 

(๒) 

๙ 
๓ 
 

๓ 
๒ 
 

๑ 

๒. การวิเคราะหสภาวการณ
และศักยภาพ 

ครอบคลุมการวิเคราะหขอมูลท่ีสําคัญ ดานเศรษฐกิจ สังคม และ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และมีการ วิเคราะห
เปรียบเทียบขอมูลท่ีสําคัญ เพ่ือช้ีใหเห็นศักยภาพ ปญหา และ
ความตองการ 

• การวิเคราะหขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาและ/หรือ จปฐ. 
- ภาพรวมรายได ครัวเรือน การสรางอาชีพ 
- มีการวิเคราะหหรือเปรียบเทียบขอมูลท่ีสําคัญของจังหวัดและ
แสดงใหเห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปญหา 

• การวิเคราะหขอมูลสังคม 
- ครอบคลุมการวิเคราะหขอมูลท่ีสําคัญดานสังคม เชน กําลัง
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหา
ยาเสพติด  เปนตน 
- มีการวิเคราะหหรือเปรียบเทียบขอมูลท่ีสําคัญของอปท. และแสดง
ใหเห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปญหา 

• การวิเคราะหขอมูลทรัพยากรฯ และส่ิงแวดลอม 
- ครอบคลุมการวิเคราะหขอมูลท่ีสําคัญดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
- มีการนําเสนอใหเห็นถึงสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกของ
อปท. 
 
 
 
 
 

๒๕ 
 
 

 
๔ 
(๒) 
(๒) 

 
๕ 
(๓) 
 

 
(๒) 

 
๕ 
(๒) 
 

(๓) 
 

๒๑ 
 
 
 

๓ 
๒ 
๑ 

 
๕ 
๓ 
 
 

๒ 

 
๔ 
๒ 
 

๒ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 

๒. การวิเคราะหสภาวการณ
และศักยภาพ (ตอ) 

• SWOT ตองสอดคลองกับโอกาสและศักยภาพของอปท. 
- การวิเคราะหสอดคลองกับการวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน 
- มีการจําแนกผลการวิเคราะหปจจัยภายในภายนอกอยางถูกตอง 

• สรุปประเด็นปญหาและความตองการของประชาชนเชิงพ้ืนท่ี 
- มีการประมวลปญหาและความตองการของประชาชนใน พื้นที่ 
โดยชี้ใหเห็นขนาดและความรุนแรงของปญหาและความตองการ 
- มีการระบุปญหาหรือความตองการในเชิงพ้ืนท่ีหรือ
กลุมเปาหมายท่ีชัดเจน 
- การใชแผนชุมชน/แผนหมูบานเปนสวนประกอบในการจัดทํา
แผนพัฒนา 
 
 

๕ 
(๓) 
(๒) 

๖ 
(๒) 
 

(๒) 
 

(๒) 

๕ 
๓ 
๒ 
๔ 
๑ 
 

๑ 
 

๒ 

๓. ยุทธศาสตร 
     ๓.๑ วิสัยทัศน 

 

• มีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีอปท. ตองการจะเปนหรือบรรลุถึง
ในอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพท่ี
เปนลักษณะเฉพาะของอปท. 
- จุดเนนและส่ิงท่ีตองการจะเปนสอดคลองกับการวิเคราะหขอมูล 
- มีความเปนไปไดตามศักยภาพและโอกาสของพ้ืนท่ี 
 
 

๖๕ 
๕ 
 
 

(๓) 
(๒) 

๕๘ 
๕ 
 
 

๓ 
๒ 

     ๓.๒ พันธกิจ  
- แสดงถึงภารกิจท่ีควรจะเปนเพ่ือนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน 
- มีความเปนไปไดในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 
 
 

๕ 
(๓) 
(๒) 

๕ 
๓ 
๒ 

     ๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร • มีความชัดเจน สอดคลองกับวิสัยทัศนและเง่ือนไขเฉพาะของ
พ้ืนท่ี 
- ยุทธศาสตรแสดงถึงทิศทางการพัฒนา 
- ยุทธศาสตรเชื่อมโยงสอดคลองกันและตอบสนองปญหา
ศักยภาพของอปท. 
- มีความสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัด และกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. 
 
 

 

๑๐ 
 

(๔) 
(๔) 
 

(๒) 

๑๐ 
 

๔ 
๔ 
 

๒ 

152 

 



 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
     ๓.๔ เปาประสงค • สอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตร 

- มีความสอดคลองและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 
- มีความชัดเจนเปนรูปธรรมแสดงใหเห็นวามีความตองการท่ีจะ
บรรลุอะไรในชวง ๔ ป 
 
 

๕ 
(๓) 
(๒) 

๕ 
๓ 
๒ 

     ๓.๕ ตัวช้ีวัดและคา
เปาหมายของแตละประเด็น
ยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

• ตัวช้ีวัด 
- มีความชัดเจนสอดคลองกับเปาประสงคและสะทอนผลลัพธตาม
เปาประสงค 
- สามารถวัดไดในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 
 

๑๕ 
๙ 
(๕) 
 

(๔) 

๑๓ 
๘ 
๔ 
 

๔ 

      • คาเปาหมาย 
- แสดงถึงความกาวหนาในแตละป 
- มีความเปนไปไดอยูในขีดความสามารถท่ีทําไดท้ังดานปริมาณ
งาน งบประมาณ เทคนคิ 
 
 

๖ 
(๓) 
(๓) 

๕ 
๓ 
๒ 

     ๓.๖ กลยุทธของแตละ
ประเด็นยุทธศาสตร 

• มีการกําหนดกลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตรท่ีสอดรับ
และสนับสนุนการบรรลุผลตามเปาประสงคของแตละประเด็น
ยุทธศาสตร และสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของพ้ืนท่ี 
- กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคลองกันและมี
การบูรณาการกันในแตละยุทธศาสตรและนําไปสูการบรรลุ
เปาประสงค และยุทธศาสตร 
- มีการแสดงแนวทางการดําเนินงาน/วิธีการท่ีชัดเจนเพ่ือนําไปสู
การกําหนดแผนงานโครงการ 

 

๑๐ 
 
 

(๕) 
 
 

(๕) 

๘ 
 
 

๔ 
 
 

๔ 

      ๓.๗ บัญชีรายการ/ชุด
โครงการพัฒนา 

บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบดวย 

• โครงการ/กิจกรรม 
- มีการวิเคราะหความคุมคาและผลกระทบตอส่ิงแวดลอมของ
โครงการฯ กอนบรรจุไวในแผน 
- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม 
- การจัดลําดับของโครงการฯ/กิจกรรม 

๑๕ 
๘ 
(๒) 
 

(๓) 
(๓) 

๑๒ 
๖ 
๒ 
 

๒ 
๒ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
     ๓.๗ บัญชีรายการ/ชุด
โครงการพัฒนา (ตอ) 

• โครงการสอดคลองและตอบสนองกลยุทธอยางชัดเจน และ
นําไปสูผลสําเร็จของเปาประสงค 
- โครงการฯ มีสาระสอดคลองและตอบสนองกลยุทธอยาง
ชัดเจนและนําไปสูผลสําเร็จของเปาประสงค 
- มีโครงการฯ ครบถวนท้ัง ๓ ป (ในภาพรวมของแผน) 
- มีรูปแผนท่ีกําหนดบริเวณดําเนินการตามโครงการพัฒนา 
 
 
 
 

๗ 
 

(๓) 
 

(๒) 
(๒) 

๖ 
 

๓ 
 

๒ 
๑ 

 รวมคะแนนท่ีได ๑๐๐ ๘๘ 

 
 
หมายเหตุ :  ๑. การประเมินผลจากเอกสาร รายงาน แบบสอบถาม และสัมภาษณผูเก่ียวของ 
      ๒. ใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนเก็บรวบรวมเอกสาร รายงาน แบบสอบถามไวสําหรับ
ตรวจสอบ 
 
 
ความเห็นเพ่ิมเติมของคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลทุงยาว 
ในการพิจารณาและตรวจสอบคุณภาพแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2) 

             

             

             

             

             

             

             

             
 
 
 

 
  (ลงชื่อ)      ประธานกรรมการพัฒนาฯ 

                      (      นายบุญโชค  ชัยเกษตรสิน    ) 
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